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ŠIAULIŲ VALSTYBINĖS KOLEGIJOS 

TALENTŲ STIPENDIJŲ SKYRIMO NUOSTATAI 
 

I SKYRIUS 
BENDROSIOS NUOSTATOS 

 
1. Šiaulių valstybinės kolegijos (toliau – Kolegija) Talentų stipendijų skyrimo nuostatai 

(toliau – Nuostatai) reglamentuoja Talentų stipendijų paskirtį, lėšų šaltinius, paraiškų teikimo ir 
vertinimo, stipendijų skyrimo ir mokėjimo tvarką. 

2. Nuostatai parengti vadovaujantis Kolegijos studentų stipendijų skyrimo nuostatų 28–31 
punktais. 

3. Talentų stipendijų tikslas – skatinti talentingus ir visuomenei reikšmingoje veikloje 
pasižyminčius studentus, įvertinti jų pasiekimus ir remti tolesnį gebėjimų ugdymą sporto, kultūros, 
savanorystės ir pilietiškumo srityse, ypač stiprinant pilietinį atsparumą ir pasirengimą valstybės 
gynybai. 

4. Pagal šiuos Nuostatus skiriama vardinė stipendija vadinama Talentų stipendija (toliau – 
Stipendija). 

5. Paraiškas Stipendijoms gauti vertina Kolegijos direktoriaus įsakymu sudaryta ne mažiau 
kaip trijų narių komisija (toliau – Komisija). Komisijos sudėtį ir pirmininką tvirtina direktorius. 
Stipendijos skiriamos direktoriaus įsakymu, atsižvelgiant į Komisijos siūlymą. 

 
II SKYRIUS 

LĖŠOS IR STIPENDIJŲ PASKIRTIS 
 

6. Stipendijos finansuojamos iš fizinių ir juridinių asmenų paramos bei kitų šiai paskirčiai 
teisėtai skirtų lėšų. Šių lėšų apskaita tvarkoma Kolegijoje, užtikrinant jų atskyrimą nuo kitoms 
stipendijoms skirtų lėšų. 

7. Stipendijos mokamos neviršijant joms skirtų lėšų ir laikantis su rėmėjais sudarytose 
sutartyse nustatytos lėšų paskirties. Papildomos rėmėjų sąlygos, turinčios įtakos atrankai, 
paskelbiamos kvietime ir negali prieštarauti šiems Nuostatams. 

8. Stipendija skiriama už studento pasiekimus ir prasmingus nuopelnus bei tolesniam jo 
gebėjimų ugdymui. Paraiškoje gali būti nurodomas pasirengimo varžyboms, dalyvavimo 
renginiuose, mokymuose, savanoriškose iniciatyvose, reikalingos įrangos ar kitų su veikla 
susijusių išlaidų poreikis. 

9. Stipendija yra vienkartinė ir išmokama visa suma vienu mokėjimu. Stipendijų skaičius ir 
dydžiai nustatomi kiekvienam kvietimui pagal turimas lėšas ir su rėmėjais suderintas sąlygas.  

 
III SKYRIUS 

REIKALAVIMAI PAREIŠKĖJAMS IR PARAIŠKŲ TEIKIMAS 
 

10. Stipendijos gali siekti visų studijų programų ir kursų, įskaitant pirmąjį kursą, valstybės 
finansuojamose ir nefinansuojamose vietose nuolatine ir ištęstine forma studijuojantys Kolegijos 
studentai, neturintys akademinių skolų ir nesantys akademinėse atostogose ar studijų pertraukoje. 

11. Paraiškos teikiamos pagal vieną ar kelias veiklos sritis: 
11.1. sporto – už reikšmingus sporto rezultatus, atranką ir dalyvavimą nacionalinio ar 

tarptautinio lygmens varžybose, čempionatuose, olimpinėse ar paralimpinėse žaidynėse ir kitus 
pagrįstus pasiekimus; 

11.2. kultūros – už reikšmingus kūrybinius pasiekimus, dalyvavimą nacionalinio ar 
tarptautinio lygmens konkursuose, parodose, festivaliuose ir kitą reikšmingą kultūrinę veiklą;  
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11.3. savanorystės ir pilietiškumo – už nuoseklią savanorišką veiklą, pagalbą bendruomenei, 
pilietines iniciatyvas, ypač pilietinio atsparumo, pasirengimo valstybės gynybai, civilinės saugos 
ir pagalbos ekstremaliųjų situacijų metu srityse. Vertinama konkreti veikla ir jos rezultatai; vien 
narystė organizacijoje nesuteikia pirmumo. 

12. Vertinami studento pasiekimai, vykdoma veikla ir jos tęstinumas, įskaitant iki studijų 
Kolegijoje pradžios įgytus pasiekimus.  

13. Paraiškų teikimą organizuoja studijų apskaitos ir paramos studentams koordinatorius 
(toliau – Koordinatorius). Kvietimai teikti paraiškas skelbiami atsižvelgiant į stipendijoms turimas 
lėšas ir su rėmėjais suderintas sąlygas. Kvietime nurodomos remiamos sritys, stipendijų skaičius 
ir dydžiai arba bendra skiriama suma, galimi iš anksto nustatyti finansavimo prioritetai, paraiškų 
teikimo būdas, terminas ir kontaktinis asmuo. Paraiškoms pateikti skiriama ne mažiau kaip 7 
kalendorinės dienos nuo kvietimo paskelbimo dienos.  

14. Studentas pats pateikia motyvuotą paraišką pagal Nuostatų priede nustatytą formą. 
Paraiškoje aprašoma veikla, asmeninis indėlis, svarbiausi pasiekimai, jų reikšmė, tolesni tikslai ir 
numatomas Stipendijos panaudojimas. 

15. Prie paraiškos pridedami pasiekimus ar veiklą pagrindžiantys įrodymai (pvz., 
dokumentai, diplomai, patikrinamos nuorodos). Savanorystės atveju nurodoma veiklos trukmė, 
pobūdis ir rezultatai. Teikiami tik vertinimui būtini duomenys. 

16. Vienam kvietimui studentas pateikia vieną paraišką. Joje galima aprašyti kelias veiklos 
sritis. Dėl tų pačių pasiekimų pakartotinė Talentų stipendija neskiriama; nauji pasiekimai ar 
reikšmingas veiklos tęstinumas gali būti vertinami kitame kvietime. 

17. Koordinatorius per 2 darbo dienas nuo paraiškų teikimo termino pabaigos patikrina 
paraiškų išsamumą ir pareiškėjų atitiktį Nuostatų 10 punktui. Prireikus studentai informuojami 
apie trūkstamą informaciją ir jiems nustatomas vienodas 2 darbo dienų terminas nuo pranešimo 
gavimo dienos jai pateikti. Laiku nepateiktos, per nustatytą terminą nepapildytos ar reikalavimų 
neatitinkančios paraiškos nevertinamos; studentai informuojami apie paraiškų atmetimo priežastis. 
Patikrintas ir, jei reikėjo, papildytas paraiškas kartu su pridedamais dokumentais Koordinatorius 
perduoda Komisijai.  

 

IV SKYRIUS 
PARAIŠKŲ VERTINIMAS IR STIPENDIJŲ SKYRIMAS 

 
18. Komisija paraiškas įvertina per 2 darbo dienas nuo patikrintų ir, jei reikėjo, papildytų 

paraiškų gavimo. Prireikus kviečiami sričių specialistai, kurie teikia konsultacijas. Komisijos 
nariai, turintys interesų konfliktą, nusišalina nuo atitinkamos paraiškos vertinimo ir svarstymo; tai 
pažymima protokole. 

19. Kiekviena paraiška vertinama pagal keturis vienodo svorio kriterijus: 
19.1. pasiekimų ir veiklos reikšmingumas – rezultatų lygis, sukurta nauda bendruomenei ar 

visuomenei; 
19.2. veiklos nuoseklumas – tęstinumas, įdėtos pastangos ir pažanga; 
19.3. asmeninis indėlis – studento vaidmuo, iniciatyva, atsakomybė ir konkretus prisidėjimas 

prie rezultatų; 
19.4. motyvacija ir tolesnio tobulėjimo pagrįstumas – aiškūs tikslai, numatytos veiklos ir 

Stipendijos panaudojimo ryšys su jomis. 
20. Kiekvienam kriterijui Komisija bendru sutarimu skiria nuo 0 iki 5 balų: 0 – nepagrįsta; 

1 – pagrįsta labai menkai; 2 – pagrįsta iš dalies; 3 – pagrįsta pakankamai; 4 – pagrįsta gerai; 5 – 
pagrįsta išsamiai, pateikti aiškūs ir reikšmingi įrodymai. Nesutarus balas nustatomas vertinime 
dalyvaujančių narių individualių balų vidurkiu, apvalinamu iki šimtųjų. Didžiausia balų suma – 
20.  

21. Siūlomi pareiškėjai surikiuojami pagal bendrą balų sumą. Stipendijai siūlomi ne mažiau 
kaip 12 balų surinkę studentai, atsižvelgiant į kvietimo lėšas ir paskelbtus finansavimo prioritetus. 
Surinkus vienodai balų, pirmumas teikiamas gavusiam daugiau balų pagal 19.1, po to – 19.3 
punktą. Likus lygybei ir nepakankant lėšų visiems, siūloma turimą sumą paskirstyti po lygiai, jeigu 
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tai leidžia kvietimo ir su rėmėjais suderintos sąlygos. Jei stipendijų dalyti negalima, Komisija 
motyvuotą siūlymą dėl gavėjo pateikia protokole. 

22. Komisijos siūlymas įforminamas protokolu, nurodant kiekvienos paraiškos balus pagal 
vertinimo kriterijus, trumpą skirto įvertinimo pagrindimą, siūlomus Stipendijų gavėjus ir sumas 
arba neskyrimo priežastis. Direktorius, nesutikdamas su Komisijos siūlymu, priima motyvuotą 
sprendimą neskirti Stipendijos.  

23. Direktoriaus įsakyme nurodomi Stipendijų gavėjai, dydžiai, lėšų šaltinis ir išmokėjimo 
terminas. Stipendija pervedama į studento sąskaitą. Studentams apie sprendimą ir jų paraiškų 
vertinimo rezultatus pranešama individualiai per 2 darbo dienas nuo įsakymo priėmimo. 

 
V SKYRIUS 

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 
 

24. Stipendijos gavimas nevaržo studento teisės gauti kitų rūšių stipendijas. Stipendijų 
mokėjimo nutraukimui taikomas Kolegijos studentų stipendijų skyrimo nuostatų IV skyrius; prieš 
išmokant Stipendiją patikrinama, ar nėra jame nustatytų pagrindų. 

25. Koordinatorius administruoja paraiškų teikimą ir informuoja studentus apie Stipendijų 
skyrimo rezultatus.  

26. Stipendijai gauti pateikti dokumentai saugomi Kolegijoje teisės aktų nustatyta tvarka ir 
terminais. 

27. Kolegija tvarko paraiškas pateikusių ir Stipendijas gavusių studentų asmens duomenis 
Stipendijų skyrimo administravimo, dokumentų valdymo, o Stipendijas gavusių asmenų asmens 
duomenys – finansinės apskaitos ir atskaitomumo tikslais. 

28. Duomenų subjektams sutikus, tvarkomi Stipendijų skyrimo asmens duomenys gali būti 
atskleidžiami rėmėjų, talentingų studentų ir Kolegijos viešinimo tikslais. 

29. Asmens duomenys, gauti vykdant Nuostatuose numatytas nuostatas, tvarkomi 
vadovaujantis 2016 m. balandžio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 
dėl fizinių asmenų apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dėl laisvo tokių duomenų judėjimo ir 
kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomenų apsaugos reglamentas) ir kitais 
teisės aktais, reglamentuojančiais asmens duomenų apsaugą ir tvarkymą. 

30. Paraiškas pateikę ir / ar Stipendijas gavę studentai, kaip duomenų subjektai, turi 
teisę  prašyti, kad Kolegija leistų susipažinti su tvarkomais duomenų subjekto asmens duomenimis 
ir juos ištaisytų arba ištrintų, arba apribotų duomenų tvarkymą, ir teisę nesutikti, kad duomenys 
būtų tvarkomi. 

31. Duomenų subjektų teisės įgyvendinamos Bendrojo duomenų apsaugos reglamento ir 
Šiaulių valstybinės kolegijos nustatyta tvarka. 

32. Rėmėjams ir Kolegijos bendruomenei teikiama apibendrinta informacija apie 
Stipendijoms skirtų lėšų panaudojimą. Nuostatų pakeitimai tvirtinami direktoriaus įsakymu.  

 
 
 
 

 
 
 


