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SIAULIU VALSTYBINES KOLEGIJOS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA 2024-2030 M.

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy valstybinés kolegijos (toliau — Kolegijos) korupcijos prevencijos programa 2024—
2030 m. (toliau — Programa) parengta, vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija programa, Siauliy valstybinés
kolegijos statutu, Siauliy valstybinés kolegijos akademinés etikos kodeksu, kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais korupcijos prevencijos veikla.

2. Programoje vartojamos sgvokos apibréztos Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
jstatyme, Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija programoje.

3. Korupcijos prevencijos programos 2024-2030 m. tikslas — uZtikrinti ilgalaike,
veiksmingg ir kryptinga korupcijos prevencijos ir kontrolés sistema Kolegijoje.

11 SKYRIUS
APLINKOS ANALIZE

4. Visuomenés nuomones ir rinkos tyrimy centras ,,Vilmorus*“ atliko tyrimg ,,Lietuvos
korupcijos zemélapis 2022 https://www.stt.It/analitine-antikorupcine-zvalgyba/lietuvos-
korupcijos-zemelapis/7437, kurj inicijavo Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyba. Buvo
tiriamos trys tikslinés grupés: Lietuvos gyventojai, verslo jmoniy vadovai ir valstybés tarnautojai.
IS viso buvo apklausti 1001 Lietuvos gyventojas, 500 verslo jmoniy vadovy, 740 valstybes
tarnautojy.

5. Tarp Lietuvos gyventojams aktualiy problemy korupcija uzima 5-3 vieta (i§ 18) po
infliacijos, mazy atlyginimy, sveikatos apsaugos problemy ir narkotiky vartojimo. Kaip labai rimta
problema korupcija nurodé 34 % gyventojy. Lyginant su 2021 m. nurodZiusiy, kad korupcija yra
rimta problema, yra vienu procentiniu punktu maziau, tai zemiausia rodiklio reikSmé nuo 2007 m.
Imoniy vadovai korupcija, kaip labai rimtg problema, paminéjo 7-0je vietoje — 24 % (2021 m. — 26
%), o valstybés tarnautojai — 5-0je vietoje — 32 % (2021 m. — 31 %). Tarp jvairiy tiksliniy grupiy
pastebimas tolimesnis korupcijos, kaip problemos, reikSmés mazéjimas.

6. Kaip labiausiai paplitusius korupcinius reiskinius (,labai paplite*) gyventojai nurodé
naudojimasi tarnybiniu automobiliu asmeniniais tikslais — 32 %, kai asmuo gydytojui atsidékoja
pinigais po sékmingai atliktos operacijos — 30 %, kai per pazintis yra jsidarbinama j valstybés
institucijg — 25 %. Labai daznai buvo minimos tokios korupcijos formos kaip nepotizmas, politiniy
partijy nariy protegavimas. Sios situacijos buvo dazniausiai minimos ir ankstesniais metais.

7. Atvirame klausime 2022 m. gyventojy nuomone labiausiai korumpuotos institucijos:
gydymo jstaigos — 52 %, Seimas — 35 %, teismai — 33 %, savivaldybés — 24 %, partijos — 16 %
Lyginant su 2021 m., re¢iau yra minimi teismai. Jmoniy atstovy nuomone, labiausiai korumpuotos
yra gydymo jstaigos — 36 %, antroje vietoje teismai — 27 %, trecioje vietoje — savivaldybés — 25 %.
Kaip ir ankstesniuose tyrimuose, valstybés tarnautojai atvirame klausime kaip labiausiai
korumpuotas jstaigas nurodé sveikatos apsaugos institucijas — 53 %. Toliau seka savivaldybés — 40
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%, Seimas 32 % ir teismai — 28 %. Taigi, visoms trims tikslinéms grupéms atvirame klausime
labiausiai korumpuoty institucijy ketvertukas yra tas pats: gydymo jstaigos, teismai, Seimas ir
savivaldybés.

8. I klausima, kokios institucijos ir socialinés grupés labiausiai gali prisidéti prie korupcijos
mazinimo, gyventojai dazniausiai atsaké, kad tai STT — 56 % (buvo 58 %), Seimas — 50 % (buvo 45
%), teisésaugos institucijos — 49 % (buvo 52 %). Valstybés tarnautojai pirmiausiai nurodé Lietuvos
Respublikos Seimg — 71 %, teisésaugos institucijas — 66 %, STT — 63 %.

9. 58 % gyventojy zino, kur kreiptis, norint pranesti apie korupcijos atveji (tai didziausia
rodiklio reikSmé nuo 2007 m.). Dazniausiai buty kreipiamasi i STT (61 % nuo zinanciy). 76 %
Jmoniy vadovy zino, kur kreiptis, norint pranesti apie korupcijos atvejj (tai didziausia rodiklio
reikSmé nuo 2007 m.). DaZzniausiai buvo nurodoma STT (73 %). Dar daugiau Zino, kur reikéty
kreiptis, valstybés tarnautojai — 84 %.

10. Nepaisant to, kad tyrimas atskleidé teigiamg korupcinés aplinkos suvokimo dinamika,
korupcijos problema islieka aktuali ir, galimai, jgauna naujas formas. Todé¢l Svietimo organizacijoms
iSlieka svarbus ugdymo vaidmuo.

11. Kolegijoje korupcijos apraiskos vertinamos kaip galima rizika, uzkardomos veiklos
reglamentavimu, korupcijos prevencija yra integruota j kokybés vadybos sistemg. Korupcijos
prevencijos priemonés planuojamos, vykdomos, stebima pazanga ir nuolat tobulinamos.

12. Akademinés etikos kodekso, Vidaus darbo tvarkos taisykliy nesilaikymo ir kiti atvejai,
neatitinkantys teisés akty reikalavimy, kokybés vadybos sistemoje jvardijami kaip neatitiktys. Pagal
Kokybés vadovo procediiras per pastaruosius 5 m. nagrinétos neatitiktys nebuvo susijusios su
korupcijos apraisSkomis.

13. Siekiant, kad Kolegijoje buty mazinama korupcijos apraiSkos tikimybé, vidinéje
teiseklroje vengiama spragy, atliekamas dokumenty rengimo antikorupcinis vertinimas.

14. Studijy procese laikomasi Studijy nuostaty, Akademinés etikos kodekso ir kity teisés akty,
kurie reglamentuoja veiksmus, mazinanéius korupcijos apraisky /akademinio nesgziningumo
atvejus. Rekomenduojama organizuoti studento studijavimo pasiekimy vertinimg tik tada, kai
patalpoje yra daugiau nei vienas studentas; vertindami studento baigiamajj darba / projekta,
vertintojai vadovaujasi pagristumo, patikimumo, aiSkumo, naudingumo ir nesaliSkumo principais.
Kiekvienas studentas, jstojes | Kolegija, pasiraSo Studento sagZiningumo deklaracija, kuri galioja visa
studijy sutarties galiojimo laikotarpj. Parenggs baigiamaji darbg / projekta, kiekvienas studentas
pasiraso garantijos lapa, patvirtindamas, kad baigiamasis darbas / projektas paraSytas savarankiskai,
nepazeidziant kitiems asmenims priklausan¢iy autoriy teisiy.

15. Kolegijos Studijy nuostatuose numatyta, kad ,,uz nusiraSinéjima, plagijavimg bei
apgaudinéjima per atsiskaitymus, atliekant jvairius darbus ar laikant jskaita, egzaming, baudziama®.
Nuobaudos uz akademinio sgziningumo pazeidimus taikomos Studijy nuostaty bei paskaty ir
nuobaudy skyrimo studentams tvarkos apraso numatyta tvarka.

16. Kolegijoje veikia informavimo apie korupcijos apraiskas kanalas, gautos informacijos
nagrinéjimas vyksta per kokybés vadybos sistemoje reglamentuota Neatitikciy, koregavimo ir
prevenciniy veiksmy valdymo procediira.

17. Kolegijoje buvo patvirtinta ir jgyvendinta Korupcijos prevencijos programa 2021-—
2023 m., vadybinio vertinamojo susirinkimo metu aptartas programos jgyvendinimas. Numatyta
tolesné korupcijos prevencijos kryptis: teisékiiros antikorupcinis vertinimas, akademinio
sgziningumo uZztikrinimas, darbuotojy antikorupcinis Svietimas, antikorupcinio Svietimo
integravimas | studijy dalykus (ypac sveikatos moksly studijose).


https://svako.lt/lt/apie-mus/korupcijos-prevencija-1
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111 SKYRIUS
KORUPCIJOS RIZIKOS VEIKSNIAI

18. Korupcijos rizikos veiksniai — priezastys, salygos, jvykiai, aplinkybés, dél kuriy gali
pasireiksti korupcijos rizika.

19. Kolegijoje korupcijos rizikos galimos Siose veiklos srityse:

19.1. valdymo, dokumentavimo (tinkama teisékiira, planavimas, veiklos skaidrumas, veiklos
kontrolé, rezultaty vieSinimas ir pan.);

19.2. mokslinéje taikomojoje veikloje (veiklos apibréztumas, aiskiis reikalavimai ir skaidrus
skatinimas uZz rezultatus ir pan.);

19.3. Studijy procese (plagijavimas, akademinis sgziningumas, vienodi reikalavimai
vertinant, jgytg iSsilavinimg liudijan¢iy dokumenty iSdavimo kontrol¢ ir pan.);

19.4. organizuojant ir vykdant viesyjy pirkimy procediiras (atitiktis teisés akty reikalavimams);

19.5. valdant Zmogiskuosius iSteklius (aiskus reikalavimai, skaidrus vertinimas bei
atitinkamas motyvavimas ir pan.);

19.6. teikiant pagalbg studijoms (racionalus turto valdymas, skaidri paramos teikimo sistema,
tinkamas informacijos valdymas bei sklaida ir pan.);

19.7. jgyvendinant atskaitomumo jsipareigojimq (skaidrus duomeny teikimas iSorés
institucijoms ir kt.).

20. Korupcijos rizikos veiksniai integruojami } Kolegijos veiklos rizikos valdyma,

v —

IV SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAS, UZDAVINIAI IR PRIEMONES

21. Programa skirta uztikrinti veiksmingg ir kryptinga korupcijos prevencija Kolegijoje.

22. Programos uzdaviniai:

22.1. didinti vieSumg ir atvirumg teikiant Kolegijos paslaugas ir priimant valdymo
sprendimus;

22.2. didinti Kolegijos bendruomenés antikorupcinj sgmoninguma, nepakantumo korupcijai
stiprinima;

22.3. skatinti Kolegijoje antikorupcinés aplinkos kiirima.

23. Programoje numatomos priemonés, skirtos korupcijos rizikoms mazinti ir Salinti,
orientuotos ] antikorupcinj Svietima, su korupcija susijusiy problemy sprendimg. Programos
igyvendinimo priemoniy planas pateikiamas priede.

V SKYRIUS
PROGRAMOS JGYVENDINIMAS, STEBESENA, ATSAKOMYBE

24. Uz korupcijos prevencijg atsakingas Kolegijos direktorius.

25. Programoje numatytas priemones jgyvendina Programos jgyvendinimo priemoniy
plane nurodyti vykdytojai.

26. Priemoniy vykdytojai kalendoriniy mety pabaigoje apie priemoniy jgyvendinimg
informacija pateikia vadovybeés atstovui kokybei.

27. Programoje numatyty priemoniy jgyvendinimo kontrol¢ vykdo bei korupcijos rizikos
analize atlieka vadovybés atstovas kokybei.
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28. Apibendrinta informacija apie Programos priemoniy jgyvendinimg svarstoma vadovybés
vadybiniame susirinkime, kuriame numatomos veikimo gairés ateiciai.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

29. Klausimai dél korupcijos riziky, pastabos, pasiiilymai, atsizvelgiant j aplinkybes
Kolegijoje teikiami tiesioginiam vadovui arba vadovybés atstovui kokybei (el. p. kokybe@svako.lt).

30. Galimos korupcijos pasekmés: pablogéjusi Kolegijos teikiamy paslaugy kokybé ir
prieinamumas, sumazéjes visuomenés pasitikéjimas Kolegija, sumazéjes Kolegijos prestizas ir
konkurencingumas.

31. Atsizvelgiant | Programos priemoniy jgyvendinimo ataskaita ir kita reikSminga
informacija, Programa gali buti kei¢iama / papildoma.

32. Programa vieSinama Kolegijos tinklalapyje www.svako.lt, vykdytojai su programa
supazindinami per dokumenty valdymo sistema ,,Kontora®.
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