Verslo ir technologijy fakulteto tarybos posédzio 2026-06-23
protokolo Nr. VT4-4

VADYBOS KRYPTIES STUDIJU
ISORINIO VERTINIMO EKSPERTU
REKOMENDACIJU IGYVENDINIMO PAZANGOS ATASKAITA

Imoniy ir jstaigy vadybos studijy programos (VAD) (valstybinis kodas — 6531LX081), Gamybos ir logistikos vadybos studijy programos (GLV)
(valstybinis kodas — 6531LX095), toliau kartu — Programos, iSorinis vertinimas buvo vykdomas 2023-10-27.

2024 m. sausio 22 d. vadybos krypties Programos akredituotos 7 metams iki 2031 m. sausio 22 d. (Studijy kokybés vertinimo centro direktoriaus 2024 m.
sausio 22 d. jsakymas Nr. SV6-2).

Studijy programos iSorinio vertinimo paskesné veikla: parengtas rekomendacijy jgyvendinimo priemoniy planas (toliau — Planas), kuris apsvarstytas ir
patvirtintas Verslo ir technologijy fakulteto tarybos posédzio nutarimu (2025-01-10 protokolas Nr. VT4-1), veiksmai, numatyti studijy programai tobulinti, jtraukti
1 katedros metin;j veiklos plana.

ISorinio vertinimo eksperty rekomendacijos ir jy jgyvendinimo pazangos rezultatai apsvarstyti Vadybos krypties studijy programy komiteto posédyje
(2026-05-26 protokolas Nr. PK5-8) bei Vadybos ir komunikacijos katedros posédyje (2026-06-05 protokolas Nr. VT27-17). Vadybos krypties studijy iSorinio
vertinimo eksperty rekomendacijy jgyvendinimo pazangos ataskaita patvirtinta Verslo ir technologijy fakulteto tarybos posédyje (2026-06-23 protokolas Nr.
VT4-4).

Vadybos krypties studijy iSorinio vertinimo eksperty rekomendacijy jgyvendinimo pazanga pateikiama lenteléje Zemiau:

. .. . .. Rekomendacijy Aukstosios mokyklos
Vertinamoji ISorinio vertinimo eksperty | . o.q 8 B8 d .
sritic . lgyvepdlnlmp aplmtls plan.uOJam'l Yelksmgl Pastabos
ir terminai vertinamojoje srityje
1. Studijy 1. Eksperty grupé nustaté Atnaujinti Itraukti jvairius Siuvolaikinius Studijy dalyky atnaujinimas, baigiamojo darbo vertinimo kriterijy sudedamosios
tikslai, signalus, rodancius galimg | studijy dalyky aprasai | studijy dalyky vertinimo dalies koeficienty perskirstymas leido pasiekti realy vertinimo ir studijy kokybés
rezultatai ir pazymiy infliacijos 2025 m. metodus, atnaujinant studijy pokyti, koeficienty perskirstymas atspindi Siuolaikines tendencijas, pvz., praktiniy
turinys tendencija. Reikéty dalyky aprasus kompetencijy poreikj rinkoje. Kiekvienais metais atestuojant Programy studijy
igyvendinti vertinimo dalykus, atnaujinami studijy dalyky aprasai: studijy metodai, pasiekimy vertinimo
politika, kuri padéty metodai, kriterijai, pvz., studijy dalykas Teisé papildytas nauju vertinimo metodu —
iSvengti situacijy, kai 80 ,,Debatai®; Vadybos dalykas papildytas — ,, Kryzminé diskusija“ vertinimo metodu j
proc. studenty gauna studijy dalyka Personalo vadyba jtrauktas studijy vertinimo metodas ,,Imitacinis
auksciausius jvertinimus zaidimas® ir kt.
(Komiteto posédis 2025-12-09 Nr. PK5-22)
Siekiant patobulinti baigiamojo darbo vertinimo sistema, atnaujintas Baigiamojo
darbo rengimo, gynimo ir vertinimo tvarkos aprasas, perziiréti ir pakeisti
Baigiamojo darbo vertinimo kriterijy sudedamosios dalies koeficientai (2025 m.
spalio 27 d. nutarimo Nr. ATN-32 redakcija)
Atliktas koeficienty keitimas: sumazintas praktinio pritaikomumo dalies
koeficientas (pvz., nuo 0,2 iki 0,1) ir atitinkamai padidinti empirinio tyrimo




Rekomendacijy

Aukstosios mokyklos

Vertn.la.mop LR Vertlnlmoneksperu} jgyvendinimo apimtis planuojami veiksmai Pastabos
sritis rekomendacijos . o . C
1r terminail vertinamojoje srityje
rezultaty interpretacijos pagristumui  (pvz., iki 0,3), atspindint analitiniy
kompetenciju poreikj rinkoje)
Atnaujinti Perzitréti studijy dalyky Kasmetinis Programy studijy dalyky atestavimas, perziiira ir naujy vertinimo
studijy dalyky vertinimo kriterijus, atestuojant | kriterijy jtraukimas, leido pasiekti Siuolaikini bei kritinj mastyma formuojantj
aprasai, atestuoti studijy dalykus studijy vertinimo pokyti, pvz., studijy dalyke Personalo vadyba itrauktas
studijy dalykai vertinimo kriterijus — ,,Zaidimo rezultaty / KPI pasiekimas®. Dalyko Tyrimy
Kasmet metodologija  vertinimo kriterijus ,»Regresiné analizé“, taikant GRETL

programy paketa; Profesinés etikos dalykas papildytas — vertinimo kriterijumi —
,Korupcijos interesy konflikto piktnaudziavimo identifikavimas® .
(Komiteto posédziai 2025-12-09 Nr. PK5-22, 2026-02-27 Nr. PK5-4)

2. Studentai pageidauja
platesnio studijy dalyky
pasirinkimo.
Atsizvelgiant | darbdaviy
ir socialiniy partneriy
pasisakymus apie
absolventy jgiidziy
trikuma vadybos
technologijy naujoviy
srityse, reikéty apsvarstyti
galimybe jtraukti naujus
specializuotus
pasirenkamuosius dalykus

Atnaujinti studijy
Programy studijy
planai parengti naujy
studijy dalyky aprasai
2025-2026 m.

Atnaujinant studijy Programy
studijy planus, pagal galimybes
itraukti naujus studijy dalykus,
atliepiancius vadybos
technologijy srities naujoves

Siuo metu renkamas grjiztamasis rySys, informacija i§ darbdaviy ir socialiniy
partneriy, absolventy, studenty. organizuojant apklausas. Analizuojamos
Siuolaikinés rinkos tendencijos, kuriy pagrindu yra numatyta atnaujinti Programy
studijy planus, dalyky aprasus, itraukiant naujus studijy dalykus. Stebimas pokytis
2025-2026 m., studentams pasitlyta rinktis studijuoti naujai parengtus ir
Siuolaikinés rinkos tendencijas atspindinCius laisvai pasirenkamus dalykus:
,Duomeny apsauga*; , Informacijos architektiira; ,,Kultirinio identiteto savikiira
multikultirinéje  aplinkoje*; ,, Strateginis  valdymas*; ,, Tarporganizacinis
bendradarbiavimas ir partnerysté *;,, Profesine kalba (lotyny) .

Pakeistas studijy
dalyko aprasas
2025-2026 m.

Pakeisti pasirenkamaji
alternatyvy Gamybos jmonés
logistikos studijy dalyka (i$
dalies dubliuojantj Gamybos
logistikq) 1 Gamybos logistikos
procesinj valdymg, jtraukiant
inovatyvias procesinio valdymo
temas

Po griztamojo rysio ir atsizvelgiant | darbdaviy ir socialiniy partneriy pasisakymus,
kei¢iamas Gamybos jmonés logistikos studijy dalykas j rengiama studijy dalyka
Gamybos logistikos procesy valdymas. Parengtas studijy dalykas bus jtrauktas j
atnaujintag GLV studijy plana

(Komiteto posédziai 2025-12-09 Nr. PK5-22; 2026-05-26 Nr. PK5-8)

Parengti nuotoliniy
studijy kursai, ne
maziau kaip 1 per
metus

Kasmet

Parengti nuotoliniy studijy
kursus, skiriant didesnj démes;j
studenty aktyvumui,
savarankisky studijy jgudziy ir
savivaldos mokymosi gebéjimy
studijy procese didinimui

Pastebimas pokytis skiriant didesnj démesj Programy studenty savarankisky studijy
jgtdziy stiprinimui, 2024-2025 m. parengtas nuotoliniy studijy kursas: Personalo
valdymo dokumentavimas (aprobuotas 2025-03-20, NSK reg. Nr. NSK-57).

Moodle aplinkoje parengta Siy studijy dalyky medziaga (savarankisky studijy
iStekliai): Dokumenty valdymas, Biuro jrangos valdymas, Taikomyjy tyrimy
metodologija, Kursinis darbas ir kt.

20252026 m. — Rinkodara, Statistika, Apskaita ir finansai, Ekonomika, Gamybos
jmonés logistika, Gamybos valdymas, Projekty valdymas, Specialybés uzsienio
kalba ir kt.

Atnaujinta studijy
materialioji bazé
2024-2030 m.

Atsizvelgiant j technologines
naujoves ir turimas finansines
galimybes, nuolat atnaujinti
studijy materialiaja baze
(specializuotos programinés

Igyvendintas technologinis pokytis gerinant materialing baze¢, Kolegijoje jrengta
Socialiniy tyrimy laboratorija, jdiegtas NVIVO, SPSS (kokybinés duomeny
analizés kompiuterinés programinés jrangos) paketas




Rekomendacijy

Aukstosios mokyklos

Vertn.la.mOJ ! LR vertinimo §ksperm jgyvendinimo apimtis planuojami veiksmai Pastabos
sritis rekomendacijos . . . C
1r terminail vertinamojoje srityje
jrangos jsigijimas)
3. Turéty bti istirtas ir Nustatytos Atlikti studijy dalyky aprasy Atlikta VAD programos studijy dalyky analize, leido atlikti Siuos pokycius,
iSnagrinétas skirtingy besidubliuojanciy turinio analizg, siekiant iSgryninti programos turinj, pasalinti pasikartojimus ir uZztikrinti sklandesnj bei
Imoniy ir jstaigy vadybos | dalyky temos i$siaiskinti besidubliuojanciy efektyvesni studenty mokymosi procesa.
studijy programos studijy | 2024-2025 m. dalyky turinj Studentams pagerinta studijy kokybé — identifikuotas ir sékmingai eliminuotas
dalyky turinio dubliavimas besidubliuojantis studijy dalyky turinys. Perzitiros metu nustatyta, kad kai kurios
Atnaujinti studijy Atnaujinti besidubliuojan¢iy Femos. persidengé, todél buvo jgyvendinti éi'e atnaujinimai: dubliavimasis bei
dalyky aprasai studijy dalyky turinj iSgryninimas: ,,Bendravimo psichologijos” ir ,Profesinés etikos* dalykuose
2025-2026 m. sutapusios ,,Konflikty valdymo® temos bei rezultatai buvo atskirti, suteikiant
kiekvienam dalykui unikaly fokusa; turinio optimizavimas: dalykuose ,,Kiirybinés
industrijos* bei ,,Vidiné ir iSoriné komunikacija® besidubliavusi tema (,,Kiirybinés
industrijos ir vieSosios bei masinés komunikacijos technologijos®) buvo
restruktiirizuota.
(Komiteto posédis 2025-12-09 Nr. PK5-22; 2026-02-27 Nr. PK5-4)
Pateiktas jvairiy Prapleésti baigiamyjy darby temy | Stebimas Programose uzsakomuyjy Baigiamyjy darby skaiCiaus didéjimas:
baigiamyjy darby pasirinkima 2024-2025 m. m. buvo gauta 10 socialiniy partneriy paraisky atlikti tyrimus jy
temy sarasas imonéms aktualiomis temomis; 2025-2026 m. m. gauta 24 paraiskos. Tokj rezultata
Kasmet Didinti baigiamyjy darby temy leidzia pasiekti kiekvienais metais Studijy programy komiteto organizuojami
ivairove, plétoti baigiamyjy susitikimai, diskusijos su socialiniais partneriais, darbdaviy atstovais, siekiant, kad
darby rengima pagal socialiniy baigiamyjy darby temos atliepty to laikotarpio rinkos ir darbdaviy poreikius.
partneriy uzsakymus Naujai suformuotos Baigiamyjy darby tyrimy kryptys bei temos pateikiamos
susitikimy su baigiamyjy kursy studentais ir jy vadovais, pav., 2025-2026 m. m.
baigiamieji darbai parengti atsizvelgiant j susitikimo metu aptartus ir suformuotus
darbdaviy tyrimy uzsakymus, pvz., Komandinio darbo analizé ..X* jstaigoje, UAB
X darbuotojy jsitraukimo j darba vertinimas, UAB ,,X“ nestandartiniy baldy
gamybos planavimo proceso analizé ir tobulinimo kryptys, UAB ,,X* gamybos
proceso apribojimy identifikavimas ir valdymo tobulinimas ir kt.
(Komiteto posédis 2025-10-21 Nr. PK5-18).
2. Mokslo 1. SVK moksliniy tyrimy Ne maziau kaip Dalyvauti organizacijy Instituciniu lygmeniu analizuojamu laikotarpiu reik§mingai sustiprinta mokslinés
(meno) ir publikacijy ir pranesimy 1 atliktas tyrimas skelbiamuose konkursuose veiklos apimtis, kokybé ir atitiktis Kolegijos strateginiam tikslui plétoti inovacing
studijy veiklos | sklaidos strategija Siuo Kasmet taikomiesiems tyrimams atlikti veikla, grindziamg taikomaisiais tyrimais, ziniy kiirimu, jy praktiniu pritaikymu,
sasajos metu yra daugiausia skatinanciu glaudesne verslo, mokslo ir studijy saveikg - Kolegijos 2026-2028 m.

reaktyvi ir grindziama
atskiry déstytojy tinklo
rys$iais, o ne sisteminga
moksliniy tyrimy kokybés
vertinimo ir valdymo
koncepcija. Eksperty grupé
rekomenduoty jgyvendinti
specialiag moksliniy tyrimy
politika, kurioje bty
derinami vis ambicingesni

SVP (Kolegijos tarybos 2026 m. kovo 25 d. nutarimo Nr. KTN-6 redakcija) yra
numatytos konkreCios priemoné mokslinés veiklos stiprinimui ir tyréjy
pritraukimui.

Pastebimi ambicingesni Programos déstytojy moksliniy tyrimy tikslai ir moksliniy
tyrimy grupiy profilis. Programos déstytojai dalyvauja skelbiamuose konkursuose
taikomiesiems tyrimams atlikti. Pastebima projektiniy tyrimy plétra, pav.,
2024-2025 m. m. laikotarpiu jgyvendintas projektas ,,JDEA FIX. Antrinio
medziagy panaudojimo gamybos inovacija“.

20252026 m. m. parengta paraiska Siauliy miesto savivaldybés INOSTART
programos konkursui tema ,.Funkciniais reikalavimais gristos gamybos valdymo




Vertinamoji
sritis

ISorinio vertinimo eksperty
rekomendacijos

Rekomendacijy
jgyvendinimo apimtis
ir terminai

Aukstosios mokyklos
planuojami veiksmai
vertinamojoje srityje

Pastabos

moksliniy tyrimy tikslai ir
pakankamai patraukli, i
atskirus tyréjus orientuota
moksliniy tyrimy
skatinimo sistema.
Eksperty grupé taip pat
sitilyty pertvarkyti esama
moksliniy tyrimy grupiy
portfelj

sistemos kiirimas UAB , Laurema®“. ]gyvendintas projektas Lietuvos-Ukrainos
dvisalio bendradarbiavimo mokslo ir technologijy srityje, tema ,,Emocinés gerovés
paslaugy modelis, pagristas psichotechnologijomis, skirtas konflikty paveiktiems
gyventojams (EGePa)* (LMT registracijos Nr. P-LU-26-31, 2025-05-12).

Parengta paraiska ir laimétas Kolegijos vidinis konkursas tyrimui atlikti ,,Kitapus 8
valandy: darbo ir poilsio ekosistema®. Tyrimo rezultatai pristatyti Kolegijos vidiniy
mokslo projekty rezultaty pristatymo renginyje 2026-05-20

20252026 m. m. atliktas taikomasis mokslo tyrimas, kurio pagrindu parengtas
Siauliy miesto ir regiono verslui aktualiy kompetencijy Zzemélapis. Tyrimo
rezultatai pristatyti Siauliy miesto verslo ir $vietimo jstaigy atstovams 2025-09-26

Pateiktas sitilymas
2024 m.

Dekanato posédyje sitilyti
fakultetui formuoti sisteminga
moksliniy tyrimy politika,
inicijuojant ir jgyvendinant Sias
veiklas:

)]

2)

3)

4)

sukurti moksliniy tyrimy
skatinimo sistema, kuri
motyvuoty tyréjus atlikti
mokslinius tyrimus grupése;
inicijuoti vadybos krypties
(arba Socialiniy moksly
srities) tyréjy diskusija dél
planuojamy moksliniy
tyrimy ir galimybiy jungtis j
tyrimy grupes;

parengti metinj moksliniy
tyrimy atlikimo grupése ir jy
vieSinimo plana;

atlikti metinio moksliniy
tyrimy atlikimo grupése ir jy
vie§inimo plano
jigyvendinimo kontrole

Stebimi poky¢iai Kolegijos lygmeniu, 2026 m. patvirtinta Atvira, skaidri,
nuopelnais grista akademinio personalo jdarbinimo politika, kuri yra pagrindiné
Kolegijos zmogiskyjy istekliy strategijos tyréjams (HRS4R) dalis (direktoriaus
jsakymas 2026-01-21 Nr. VD-2). Ja siekiama sukurti patrauklia, palaikancig ir
profesionalig darbo aplinkg tyréjams.

2026 m. parengta ir patvirtinta Siauliy valstybinés kolegijos mokslo strategija
2026-2028 m. (direktoriaus jsakymas 2026-02-27 Nr. VD-5)

Pateiktos moksliniy
tyrimy tematikos
kryptys

Kasmet

Organizuoti diskusijas su
Siauliy regiono organizacijomis,
aptariant moksliniy tyrimy
tematikg ir problemas

Kiekvienais metais organizuojamos diskusijos su Siauliy regiono organizacijomis
aptariant moksliniy tyrimy tematikg ir problemas, pav., 2025-2026 m. m. pasitlytos
vadybos krypciai aktualios temos Zmogiskyjy iStekliy valdymo, veiklos valdymo,
gamybos procesy valdymo, rinkodaros, komandinio darbo ir kt.

Uzmegztos naujos ir perspektyvios partnerystés. 2025 m. jvyko Kkatedrai
reik§mingas susitikimas su Lietuvos marketingo asociacijos (LiMA) Siauliy
skyriaus nariais, kuris generavo id¢jas studenty baigiamyjy darby temoms bei
sudaré prielaidas naujoms studenty praktikos vietoms.

(Komiteto posédis 2025-10-21 Nr. PK5-18)

2026 m. pasitelkus Design Thinking metoda, strateginés sesijos metu, kurioje




Rekomendacijy

Aukstosios mokyklos

Vertu.la.mOJ ! LR vertinimo §kspern1 jgyvendinimo apimtis planuojami veiksmai Pastabos
sritis rekomendacijos . o . R
1r terminail vertinamojoje srityje

dalyvavo ir krypties déstytojai, iSgrynintos Sios prioritetinés mokslo veiklos
kryptys:
1. Tvarus organizacijy valdymas
2. Komunikacija ir informacijos valdymas
3. Elgsenos ekonomika
4. Skaitmeninés technologijos ir duomenimis grjsti sprendimai
5. MedZiagos ir technologijos
6. Socialiné gerove, asmens ir visuomeneés sveikata

2. SVK yra j inovacijas Igyvendintas Igyvendinti socialiniy inovacijy | Pastebimi poky¢iai siekiant daugiau démesio skirti socialinéms inovacijoms, pav.,

orientuota institucija, projektas projekta , IDEA FIX. Antrinio 20242025 m. m. jgyvendintas projektas ,JDEA FIX. Antrinio medziagy

taciau dauguma pokyciy
valdymo iniciatyvy yra
susijusios su
technologinémis
inovacijomis, pavyzdziui,
skaitmeninimo
iniciatyvomis. Eksperty
grupé rekomenduoty
sulétinti technologiniy
poky¢iy procesus ir
daugiau démesio skirti
socialinéms inovacijoms,
siekiant uztikrinti, kad
technologinés ir socialinés
inovacijos SVK vykty
kartu ir papildytu viena
kita.

iki 2024 m. gruodzio
meén.

medziagy panaudojimo
gamybos inovacija‘“

Siekiant paskatinti socialiniy

inovacijy atsiradima, sukurti

projekty rengima ir

igyvendinimg motyvuojancias

salygas:

5) pagalba rengiant projekto
paraiska;

6) projekto dalyviy
motyvavimas (mazesnis
darbo kriivis ir pan.).

panaudojimo gamybos inovacija“. Projekto tikslas — Zaliosios iniciatyvos, tvaraus
gyvenimo buido praktikos, jsitraukimas j aplinkos tausojima, medziagy perdirbimas.
Projekte dalyvavo 5 studijy Programy déstytojai ir Programy studentai.

2025-2026 m. m. parengta paraiska Siauliy miesto savivaldybés INOSTART
programos konkursui tema ,,Funkciniais reikalavimais gristos gamybos valdymo
sistemos kirimas UAB ,,Laurema*.

2025-2026 m. m. jgyvendintas projektas Lietuvos-Ukrainos dvisalio
bendradarbiavimo mokslo ir technologijy srityje, tema ,,Emocinés gerovés paslaugy
modelis, pagristas psichotechnologijomis, skirtas konflikty paveiktiems
gyventojams (EGePa)*.

Siekiant daugiau démesio skirti socialinéms inovacijoms studijy Programy krypties
déstytojai jsitrauké j Turo universiteto koordinuojama Vadybos krypties tyréjy
grupe. Neolaia aljanso tyréjy duomeny bazé NEOLAiA Open Research Hub.
https://data.neolaiacampus.eu/research-hub/?_gl=1*gingvm*_ga*ODM2NDYyM
De2LiE3NJAONDUYNze *_ga_DLDLGDMZY 4*ZE30DEIMIEyNDY kbzE4IC
xJHOxNzgxNTIxMzYwJGoSJGwwIGgw& ga=2.106908867.1568999384.178151
9014-836462076.1760445277. Pirmas bendras Sios tyréjy grupés susitikimas

planuojamas 2026 m. rugséjo mén.

Pateikti socialiniy
inovacijy projektai
2025-2030 m.

Inicijuoti déstytojy
bendradarbiavimg tarp katedry
rengiant bendrus projektus,
siekiant socialiniy ir
technologiniy inovacijy salyc¢io

Pastebimas aktyvus bendradarbiavimas tarp katedry rengiant bendrus projektus ir
igyvendinant inovatyvius projektus, pav., 2025-2026 m. m. bendradarbiaujant su
Sveikatos priezitros fakulteto katedry déstytojais, jgyvendintas mokslo projektas
,Kitapus 8 valandy: darbo ir poilsio ekosistema®. 2025-2026 m. m. Kolegijoje
jgyvendintas Valstybinio studijy fondo finansuotas projektas (2025-06-03
finansavimo sutartis Nr. SO-39 (1.36 E)) ,,Saugumo kodas*.

Igyvendinant projekta, didelis démesys skirtas skatinti jvairiy studijy Programy
(tarp jyu VAD ir GLV) studenty pilietinj samoningumga, stiprinti pilietiSkumo,
kirybiskumo, komandinio darbo gebéjimus. Projekto metu studentai (kartu su
déstytojais) dalyvavo praktinése dirbtuvése, paskaitose, mokymuose ir edukacijose.
Pagrindinis visy uzsiémimy tikslas — skatinti aktyvy studenty jsitraukimg j Lietuvos
oynybos pajégumy stiprinima ir didinti visuomenés atsparuma grésméms
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. . . .. Rekomendacijy Aukstosios mokyklos
Vertinamoji ISorinio vertinimo eksperty | . . L S .
. .. jgyvendinimo apimtis planuojami veiksmai Pastabos
sritis rekomendacijos . o . R
1r terminail vertinamojoje srityje
Baigiamuosiuose Geriausio tyrimo kaip socialinés | Nuo 2024 mety pasickta nuosekli socialinio partnerio UAB ,,Bodesa“ partnerysté,
darbuose pateikty inovacijos, atliktos skatinanti studentus kurti realia vert¢ verslui. ISlaikomas reikalavimas

socialiniy inovacijy
skaiCius, ne maziau
kaip 1 per metus
Kasmet

baigiamajame darbe,
nominavimas

Baigiamuosiuose darbuose pateikti ne maziau kaip po viena socialing inovacija
kasmet: 2024-2025 m. m. — socialiniy inovacijy skai¢ius padvigubéjo. 2025 m.
organizuotame renginyje UAB ,,Bodesa” apdovanojimus uz kokybés valdymo bei
vidinés logistikos valdymo tyrimus, tiesiogiai jgyvendinanCius socialines
inovacijas, gavo 2 GLV programos studentai, 2025-2026 m. m. apdovanojimai
skirti 2 GLV programos studentams.

3. ,,Studenty moksliné
draugija‘“ atrodo labai
pasyvi ir ja reikéty
suaktyvinti

Paskirtas studenty
mokslinés draugijos
veikla kuruojantis
déstytojas, studentai
jtraukti ] bendra
tyrimy vykdyma
kartu su déstytojais
2024 m. ir toliau

Aktyvinti studenty mokslinés
draugijos veikla ir jtraukti
studentus | bendra tyrimy
vykdyma kartu su déstytojais

Kolegijoje analizuojamu laikotarpiu reikSmingai sustiprinta mokslinés veiklos
apimtis, kokybé ir atitiktis Kolegijos strateginiam tikslui plétoti inovacing veikla,
grindziamg taikomaisiais tyrimais, ziniy kirimu, jy praktiniu pritaikymu,
skatinanciu glaudesne verslo, mokslo ir studijy sgveikg - Kolegijos 2026-2028 m.
SVP (Kolegijos tarybos 2026 m. kovo 25 d. nutarimo Nr. KTN-6 redakcija) yra
numatytos konkrecios priemonés mokslinés veiklos stiprinimui ir tyréjy
pritraukimui.

Atsizvelgiant i Siuolaikines tendencijas, Programy studentai tyrimo veiklas aktyviai
ir sékmingai jgyvendina per Kolegijoje vykdomas projektines ir déstytojy
iniciatyvas.

4. Mokslo ir studijy
sasajos tobulinimas
suprantamas kaip
technologiniy, o ne
socialiniy inovacijy
klausimas. Sj technologinj
SaliSkuma deréty paneigti,
nes moksliniai tyrimai,
visy pirma, yra socialiné
veikla

Mokslo zurnaluose
publikuoty déstytojy
kartu su studentais
atlikty socialiniy
inovacijy tyrimy
skaiCius

Kasmet

Skatinti déstytojy ir juy
vadovaujamy studenty
socialiniy inovacijy tyrimus,
pvz. bendry déstytojy ir
studenty socialiniy inovacijy
tyrimy ir jy vieSinimo darby
nominavimas

Tyrimy, atlikty bendradarbiaujant déstytojams ir studentams, rezultatai bei jy
sklaida mokslo Zzurnaluose bei konferencijose rodo augant] mokslo potencialg.
Augantis studenty mokslinés veiklos rezultatyvumas: 2025 m. iSaugo studenty
publikacijy skaiius — nuo 2 (2024 m.), 4 (2025 m.) iki 6 (2026 m.) tyrimy
pristatymy skaiCius konferencijose Lietuvoje didéjo nuo 7 (2024 m.) iki 10 (2026
m.). 2 studentai (2026 m.) pristaté tyrimy rezultatus uzsienyje Voluinés
nacionaliniame  universitete (Ukraina) vykusioje tarptautinéje  studenty
konferencijoje ,,Finansai, bankininkysté ir draudimas skaitmeninés technologijos
laikais: valdymo issukiai ir perspektyvos®“. Kas rodo stipréjanciag studenty
isitraukimo | taikomaja moksline veikla kulttira.

Siekiant uztikrinti studenty ir mokslo daktary/déstytojy motyvacijg bei kryptingai
aktyvinti jy jsitraukimg i socialiniy inovacijy tyrimus, Kolegijoje veikia tikslinis
skatinimo mechanizmas:

socialiniy partneriy jsitraukimas, kai tyrimy skatinima aktyviai palaiko iSorinis
verslas — socialiniai partneriai skiria specialias materialines ar jvertinimo
nominacijas uz aktualiausius socialiniy inovacijy tyrimus; tradicinis mecenaty
renginys: §ios motyvacinés nominacijos ir padékos déstytojy bei jy vadovaujamy
studenty komandoms yra oficialiai teikiamos nuo 2024 m. lapkri¢io mén. kasmet
organizuojamame tradiciniame Kolegijos padékos mecenatams renginyje.

Uzsakyty baigiamyjy
darby skaicius, ne
maziau kaip 2 per
metus

Kasmet

Didinti uzsakomyjy baigiamyjy
darby skaiciy

Kolegijoje vykdomas aktyvus ir nuoseklus bendradarbiavimas su socialiniais
partneriais, tiesiogiai integruojant realius rinkos poreikius j studenty Baigiamuosius
darbus. Vertinamuoju laikotarpiu stebimas ypatingai spartus uzsakomyjy tyrimy
skai¢iaus Suolis, rodantis augantj darbdaviy pasitikéjima studenty rengiamy tyrimy
verte: 2024-2025 m. m. — padétas tvirtas pagrindas tiksliniams tyrimams: gauta 10




Rekomendacijy

Aukstosios mokyklos

Vertn.la.mOJ ! LR vertinimo §ksperm jgyvendinimo apimtis planuojami veiksmai Pastabos
sritis rekomendacijos . o . R
1r terminail vertinamojoje srityje
socialiniy partneriy paraisky atlikti tyrimus jy jmonéms aktualiomis temomis;
2025-2026 m. m. — pasiektas uzsakymy augimas, gautos net 24 socialiniy partneriy
ir darbdaviy paraiskos studenty baigiamiesiems darbams rengti.
3. Studenty 1. Rekomenduojama toliau | Organizuoti ne Didinti studenty motyvacija Siekiant suprasti Programy studentams kylanc¢ias mobilumo kliiitis, kasmet (rudens
priémimas ir tirti studenty mobilumo maziau kaip 2 aktyviau dalyvauti judumo ir pavasario semestruose) su studentais aptariamos mobilumo galimybés. Yra
parama galimybes, jskaitant susitikimai, programose organizuojant nustatyta, kad pagrindinés priezastys, ribojan¢ios mobilumo galimybes, yra
kalbinio parengimo nustatytos ir aptarimus akademinése grupése, | asmeninés, Seimyninés, finansinés. Siekiant paSalinti Sias klititis, organizuojami
programas, siekiant jvardintos mobilumo | siekiant suprasti Programy susitikimai su Tarptautiniy rySiy skyriaus koordinatoriumi, kuris akademinéms
paskatinti studentus, kurie | kliitys studentams kylan¢ias mobilumo | grupéms pristato Erasmus+ programg ir dalyvavimo joje galimybes (finansinés
gali nenoréti naudotis Kasmet klittis iSmokos, misri intensyvi programa (BIP) ir kt.). Siekiant padidinti galimybes ir
suteikiamomis mobilumo iStestiniy  studijy studentams dalyvauti mobilumo programose (pvz., misriose
galimybémis dél kalbos intensyviose programose (BIP), Erasmus+ programoje), atnaujintas Kolegijos
barjery studenty, déstytojy ir administracijos darbuotojy mobilumo koordinavimo pagal
Erasmus+ programa tvarkos apraSas (Akademinés tarybos nutarimo 2025-05-23 2
Nr. ATN-21 redakcija).
(Akademinés tarybos nutarimo 2026-05-29 Nr. ATN-15 redakcija)
Siekiant padidinti mobilumo galimybes dél kalbos barjery, parengti déstyti studijy
dalykai angly kalba pagal Erasmus+ programas: Lithuanian Language
(Elementary), Business Russian, Business English, Applied Research Methodology,
Changes (Crisis) Communication, International and Intercultural Communication,
Entrepreneurship and Leadership, Social Media, Data Protection.
Siekiant stiprinti studenty tarptauting patirtj vykdomas kryptingas jy jtraukimas j
Erasmus+ misrias intensyvias programas (BIP). Vertinamuoju laikotarpiu stebimas
nuoseklus studenty tarptautinio aktyvumo didéjimas: 2024 m. iSvyko 4 VAD ir 1
GLV Programy studentai ir dalyvavo tarptautinése BIP veiklose ,,Information and
Communication Management in Local Business in the Digital Era“. 2025 m.
jsitrauké 6 VAD Programos studentai
Dalyvaujanciy Didinti studenty kalbinius ir Programy studenty dalyvavimas atvykstanciy Erasmus+ programos studenty
mentoriavimo bendravimo jgiidzius, skatinant | mentoriavimo veiklose rodo brandzig studenty savivaldos ir socialinés atsakomybés
veiklose studenty studentus dalyvauti atvykstan¢iy | kultirg. Vertinamuoju laikotarpiu stebimas §ios veiklos tgstinumas: 2024-2025 m.
skaicius, Erasmus+ programos studenty m. mentoriy pareigas uzémeé 2 studentés, o 2025-2026 m. m. tradicijg sékmingai
ne maziau kaip 2 mentoriavimo veiklose prates¢ 1 studenté. Nors fiksuojamas nezymus kiekybinis svyravimas,
Programy studentai nepertraukiamas §ios paramos sistemos funkcionavimas Kolegijoje islicka svarbiu
per metus tarptautinés studijy aplinkos palaikymo veiksniu.
Kasmet
4. 1. Rekomenduojama Suorganizuoti Reguliarus griztamojo rysio Programy kokybés stebésena Kolegijoje grindziama sistemingu kiekybiniy ir
Studijavimas, sukurti sistemingg procesa, | susitikimai su studijy | studentams teikimas apie kokybiniy tyrimy taikymu, apimanciu visas suinteresuotasias Salis. Siekiant didinti
studiju kurio metu studentai gauty | Programy studentais, | atliktus studijy programos respondenty  jsitraukima, griztamojo rySio infrastruktira yra nuolat
pasiekimai ir griztamajj ry$j apie tai, ar | ne maziau kaip 2 proceso patobulinimus modernizuojama: 2024 m. semestro studijy kokybés anketa buvo pritaikyta
absolventy Jju pasitlymai dél studijy kartus per metus mobiliesiems jrenginiams, o 2026 m. birzelio mén. s¢kmingai skaitmenizuotas
uZimtumas proceso tobulinimo yra Kasmet absolventy Baigiamuju darbu rengimo ir gynimo procesu vertinimo klausimynas.




Rekomendacijy

Aukstosios mokyklos

Vertn.la.mOJ ! LR vertinimo .ekspern; jgyvendinimo apimtis planuojami veiksmai Pastabos
sritis rekomendacijos . o . R
1r terminail vertinamojoje srityje

igyvendinami Vykdomas kompleksinis 5 lygmeny grjztamojo rysio rinkimas: du kartus per metus
vertinama studenty nuomoné apie studijy kokybe, kasmet analizuojama stojanciyjy
motyvacija bei pirmo kurso studenty adaptacija, taip pat atlickamos sistemingos
praktikos vadovy (imoniy atstovy) ir absolventy apklausos. Visi tyrimy duomenys
yra analizuojami Katedros bei Komiteto posédziuose (Komiteto posédis
2026-02-27 Nr. PKS5-4, Katedros posédis 2026-02-09 Nr. VT27-2) ir tiesiogiai
panaudojami studijy programy atnaujinimui, paramos sistemy stiprinimui bei
rinkodaros sprendimy priémimui. Apibendrinti rezultatai viesai prieinami Kolegijos
tinklalapyje, taip uztikrinant akademinj skaidruma.

2. Socialiniy partneriy ir Toliau plétojami Organizuoti bendrus socialiniy Socialiniy partneriy ir darbdaviy jtraukimas j Programy vystyma Kolegijoje tick

potencialiy darbdaviy rysiai su socialiniais partneriy, verslo atstovy, tarptautiniu, tiek valstybiniu lygmeniu yra sistemingas ir nuolat ple¢iamas. Sukurta

tinklo plétra leisty SVK partneriais studenty praktiky vadovy, Neolaia aljanso praktlkq duomeny

pasinaudoti tarptautinés Kasmet destytojy ir studenty aptarimus bazé http

darbo rinkos galimybémis
ir suteikty potencialios
naudos kalbant apie
studenty jsidarbinimo
galimybes tarptautingje
verslo rinkoje

del laisvy darbo viety

Geryjy pavyzdziy pagrindu
(pvz., UAB Bodesa)
bendradarbiavimg su
socialiniais partneriais iSvystyti
j daugiapakope sistemq nuo
studenty pritraukimo, praktikos
viety suteikimo iki jdarbinimo,
kompetencijy plétros ir karjeros
auginimo

Ww
bzE3JGexJHOXxNZgxNTESMDMzJGoOMCRSMCROMA..& ga=2.44370020.1568
999384.1781519014-836462076.1760445277, kuri kasmet atnaujinama. Programy
studentai gali atlikti praktikas Neolaia aljanso partneriy imonése pagal Erasmus+
mainy programg. Taip pat studentai gali vykti | SeSéliavimo praktika Neolaia
aljanso universitety alumny jsteigtose verslo jmonése. Programy studentams
prapléstos galimybés dalyvauti tarptautinéje verslo rinkoje.

Valstybiniu lygmeniu darbdaviai dalyvauja studijy kokybés stebésenoje, veikdami
Programy krypties komitete bei Kvalifikavimo komisijose, dalyvaudami
darbdaviams skirtuose renginiuose.

Lygiagreciai Kolegijoje sékmingai plétojama mecenavimo kulttra: nuo 2024 m.
lapkri¢io mén. organizuojamas tradicinis padékos renginys, kuriame uz ilgalaike
parama pagerbiami tokie partneriai kaip UAB ,,Bodesa”, UAB ,,Kalvis“, AB ,,Telia
Lietuva®, UAB ,,Gamybos kodo technologijos“. Partneriy tinklo tiesioging nauda
studentams jrodo nuolat pasiraSomos naujos sutartys, pav., po 2026-04-14 jvykusio
susitikimo buvo sudaryta bendradarbiavimo sutartis su UAB ,Kalmetal”
(2026-04-22 Nr. SP-5), o susitikime dalyvave du Programy studentai uzsitikrino
tikslines praktikos vietas bei jsidarbinimo galimybe jmongje.

Programy Kvalifikavimo komisijy nariy teikiamos rekomendacijos dél absolventy
kompetencijy atitikties rinkos poreikiams kasmet analizuojamos Katedros
posédziuose (Katedros posédziai: 2024-06-27 Nr. VT27-16, 2025-06-18 Nr.
VT27-17) ir integruojamos | studijy turinio atnaujinimo procesus per pirmininko
ataskaitas.
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Rekomendacijy

Aukstosios mokyklos

rtinamoji ISorinio vertinimo ek . . . S N .
Ve 1amoj SOTInio ve 0° sperty jgyvendinimo apimtis planuojami veiksmai Pastabos
sritis rekomendacijos . o . R
1r terminail vertinamojoje srityje
Suorganizuoti Organizuoti bendrus verslo Kolegijoje vykdomas aktyvus ir strategisSkai orientuotas bendradarbiavimas su

aptarimai, ne maziau
kaip 1 per metus,
praktiky vadovy
ataskaitos

Kasmet

atstovy, studenty praktikos
vadovy, déstytojy ir studenty
praktikos aptarimu

socialiniais partneriais bei verslo atstovais. Svarbiausia Sios partnerystés platforma
— kasmet organizuojamas tradicinis Karjeros dieny renginiy ciklas. Tai erdvé,
kurioje vyksta tiksliniai seminarai, diskusijos ir karjeros mugé, leidzianti jmoniy
atstovams tiesiogiai susitikti su vykdomy Programy studentais bei praktiky
vadovais. Analizuojamu laikotarpiu renginys demonstravo brandy institucinj
testinumg ir kasmet atnaujinamg tematinj fokusa: 2024 m. vasario 5-8 d. —
organizuotas karjeros renginiy ciklas ,Karjeros gatvé”, padéjes pagrinda
tiesioginiam studenty ir darbdaviy dialogui. 2025 m. vasario 3—6 d. — jgyvendintas
renginiy ciklas ,,Karjeros dienos 2025: pasirinkimy Zemélapis®, orientuotas i
individualiy studento karjeros gairiy ir rinkos galimybiy suderinimg. 2026 m.
vasario 9-13 d. — pravestas renginiy ciklas ,,Karjeros dienos 2026. Kq tu, kur
toliau?*, skirtas baigiamyjy kursy studenty pasirengimui sékmingai integracijai |
dinamiska darbo rinka.

Suorganizuoti
susitikimai su studijy
Programy
absolventais, ne
maziau kaip 1 per
metus

Kasmet

Organizuoti susitikimus su
studijy Programy absolventais

Studijy Programy tobulinimui svarby vaidmen] uzima grjZztamojo rySio ir
bendradarbiavimo su absolventais tg¢stinumas, kuris 2024 m. buvo sustiprintas
jsteigiant Kolegijos Alumny asociacijg. Si struktira veikia kaip sisteminga
platforma, skatinanti absolventus aktyviai dalintis savo profesinés karjeros patirtimi
su akademine bendruomene. RyS$iy palaikymui uZztikrinti jdiegta cikliska iniciatyva
— kasmet geguzés—birzelio ménesiais organizuojamas tradicinis renginys ,,4lumny
sugriztuvés”. Sio formato nuosekluma ir institucinj tvaruma jrodo paskutinis
sékmingai realizuotas renginys, ivykes 2026 m. geguzés 30 d., kurio metu alumny
pristatyti pasiekimai ir jZvalgos prisidéjo prie studenty profesinés motyvacijos
stiprinimo.

5. Déstytojai

1. Nors tarptautinio
déstytojy mobilumo
veiklos mastas ir apimtis
yra pagirtinas, reikéty
parengti strategijas, kurios
padéty Sig turtingg
tarptauting patirtj paversti
vis didesniu mokymo
uzsienio kalba pasitilymy
uzsienio studentams
skai¢iumi

Bent 1 studijy
dalykas per metus
Pagal poreikj

Parengti déstyti studijy dalykus
angly kalba pagal Erasmus+ ar
kitas programas atvykstantiems
uzsienio studentams

Stebima déstomy dalyky uzsienio kalba pasiiilos plétra, orientuota i atvykstanciy
Erasmus+ mainy programos studenty poreikius. Analizuojamu laikotarpiu buvo
tikslingai parengtas ir pasiiilytas 9 studijy dalyky paketas angly kalba, apimantis
kalbines, metodologines bei specialigsias vadybos ir komunikacijos kompetencijas:
Lithuanian Language (Elementary), Business Russian, Business English, Applied
Research Methodology, Changes (Crisis) Communication, International and
Intercultural Communication, Entrepreneurship and Leadership, Social Media,
Data Protection. 2025-2026 m. m. atnaujinta studijy dalyko Social media
mokomoji medziaga

Ne maziau kaip 1
krypties déstytojo
mobilumas per metus
Kasmet

Programy déstytojams dalyvauti
mobilumo vizituose pagal
Erasmus+ programa

Studijy Programy personalo tarptautiskumui stiprinti Kolegijoje veikia suderinta
paramos ir informavimo sistema, koordinuojama Tarptautiniy rySiy skyriaus.
Déstytojams sistemingai teikiama informacija el. pastu bei instituciniame
tinklalapyje, uztikrinant galimybes dalyvauti déstymo, mokymosi ir Erasmus+ BIP
programy veiklose.

Sukurtos infrastruktiiros efektyvuma jrodo tvarus ir dinamiskas Programy krypties
déstytojy dalyvavimas Erasmus+ mainy programose: 2024 m. 4 déstytojai vykoj 7
vizitus (Prancuizija, Kipras, Italija, Latvija), 2025 m. personalo jsitraukimas i§augo




Rekomendacijy

Aukstosios mokyklos
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iki 6 déstytojy, kurie atliko 7 wvizitus, iSplésdami geografija iki Arménijos ir
Azerbaidzano, o 2026 m. mobilumo intensyvuma sé¢kmingai iSlaiké 4 déstytojai,
jgyvending 7 vizitus (Portugalija, Cekija, Ispanija, Latvija). Toks sistemingas ir
nenutriikstamas akademinio personalo judumas garantuoja nuolatinj studijy turinio
modernizavima, perimant pazangiausig uzsienio Saliy aukstojo mokslo institucijy
patirtj.
2. Vietos (regiono) ir Ne maziau kaip 1 Dalyvauti studijy Programy Programy tarptautiSkumo stebésenoje rySkéja kryptingo ir nuolatinio akademiniy
tarptautinés sgvokos gali krypties déstytojo déstytojams Erasmus+ mainy mainy palaikymo tendencija. Studijy Programy déstytojai reguliariai dalyvauja
biiti vaisingai derinamos, vizitas per metus vizituose Latvijoje Erasmus+ mainy vizituose, tikslingai plétodami rySius su kaimyniniy Saliy
jei SVK strategiskiau Kasmet partneriais. Analizuojamu laikotarpiu bendradarbiavimas su Latvijos kultliros
vertins kaimyning Latvija akademija pasizyméjo tvariu periodiSkumu: 2024-2025 m. m. (2024-12-09-12)
kaip tarptauting partnere. institucijoje patirtimi dalijosi vienas Programos déstytojas, o 2025-2026 m. m.
Strateginis (2026-01-28-29) partnerystés rysius sékmingai pratesé antrasis déstytojas. Sis
bendradarbiavimas su nepertraukiamas dviejy déstytojy mobilumas su ta pacia uzsienio aukstaja mokykla
Latvijos akademiniais, patvirtina gilig abipus¢ partneryste ir tiesiogiai prisideda prie tarptautinio studijy
verslo ir socialiniais turinio suderinamumo.
partneriais suteiks Tikslingai plétojami rySiai su kaimyniniy Saliy partneriais ir projektinése veiklose.
papildoma tarptautiSkumo Kolegija kartu su partneriais, i§ kuriy vienas - Turiba universitetas (Latvija),
postiimj, neiSnaudojant per jgyvendino  VSF finansuotus projektus "ZINOK (Zinios, INOvacijos,
daug SVK laiko ir Kompetencijos) — studenty mokslo raiskos erdvé" (2023 m.) ir "Verslumo
finansiniy resursy laboratorija: kaip prisijaukinti verslg?" (2024 m.). Vadybos studijy krypties
studentai dalyvavo mokymuose, kuriuos vedé Sio universiteto déstytojai. 2023 m.
rugséjo 20 d. seminarg ,Bibliometric analysis of scientific literacy using VOS
viewer” vedé Turiba universiteto (Latvija) docentas, Informaciniy technologijy
departamento vadovas, Rygos technikos universiteto vyr. tyréjas dr. Janis Peksa.
2023 m. spalio 2 d. seminarg ,,Collection and Analysis of Qualitative Research
Data” vedé¢ dr. Evija Klave, Turiba universiteto (Latvija) docenté ir Verslo
administravimo fakulteto dekané. 2024 m. spalio 1 d. seminarg ,,Communication
2024 — New Normal* vedé¢ lektoré Jana Bunkus i§ Latvijos Turibos universiteto.
6. Studijuy Vietiné infrastruktra, Paskelbta informacija | Dekanato posédyje sitilyti Studijy Programy vieSinimas yra bendros Kolegijos vieSinimo strategijos ir
materialieji pagrindinis aukstosios apie studijy fakultetui Kolegijos tinklalapyje | komunikacijos vieSojoje erdvéje dalis. Pagrindiné informacijos sklaidos priemone
iStekliai mokyklos internetinis programas Kolegijos | skelbti ir atnaujinti informacija | yra Kolegijos tinklalapis, kurioje skelbiami i§samiis studijy Programy apraSymai,

puslapis ir vidinés
platformos turéty biiti
nuolat pleciami, kad
tarptautiniai kviestiniai
studentai ir tyréjai galéty
jais naudotis taip pat
i§samiai, kaip ir Lietuvos
vartotojai

tinklalapyje
2024 m.

apie studijy programas angly
kalba

stojimo salygos. Joje dalijamasi naujienomis, pasiekimais, susijusiais su studijy

programomis.

Kolegijos tinklapyje nuolat atnaujinama ir skelbiama informacija apie studijy
programas angly kalba:
https://svako.lt/en/degree-studies/studyv-programmes/business-and-public-administr

ation.

Programy komitetas 2025 m. diskutavo ir i§grynino Programy ypatumus. Jie buvo
integruoti | Programy aprasymus, kurie vieSinami Kolegijos tinklalapyje. Tokiy
apraSuy pagrindu 2026 m. balandZio mén. buvo parengti jtraukis tekstai ir patalpinti



https://svako.lt/en/degree-studies/study-programmes/business-and-public-administration
https://svako.lt/en/degree-studies/study-programmes/business-and-public-administration

Vertinamoji
sritis

ISorinio vertinimo eksperty
rekomendacijos

Rekomendacijy
jgyvendinimo apimtis
ir terminai

Aukstosios mokyklos
planuojami veiksmai
vertinamojoje srityje

Pastabos

Katedros Facebook paskyroje reklamuojant studijy unikalumg ir kvieciant
studijoms

Ne maziau kaip 1 per
metus
Kasmet

Didesnis Programy déstytojy
idirbis rengiant mokomasias
priemones el. erdvéje angly

kalba (didinti skaitmeninimo

lygp);

Didé¢ja Programy déstytojy jdirbis rengiant mokomasias priemones el. Erdvéje
angly kalba. 2023-2025 m. m. parengti 9 studijy dalykai angly kalba pagal
Erasmus+ programas atvykstantiems studentams (Lithuanian Language
(Elementary), Business Russian, Business English, Applied Research Methodology,
Changes (Crisis) Communication, International and Intercultural Communication,
Entrepreneurship and Leadership, Social Media, Data Protection).

Dalyvaujant NEOLAIA projekto WP7 veiklose parengtos mokymo programos,
skirtos déstytojams, dirbantiems su angly kalba kaip mokymo priemone, parengtas
kursas ,, Theoretical underpinnings of bi- and plurilingual education®, kuris
patalpintas leidinyje ,,Common Accreditation Certificate For Plurilingual
Education®. Sis kursas déstytas Erasmus+ BIP ,, Common Accreditation Certificate
for Plurilingual Education (CoACe): Empowering Academics to Teach through
English-Medium Instruction (EMI) *“ dalyviams

7. Studijy
kokybés
valdymas ir
vieSinimas

1. SVK padaré pagirting
pazangg itraukdama
regioninius socialinius
dalininkus j kokybés
uztikrinimo veiklg. Vis
délto tarptautiniy
socialiniy dalininky
dalyvavimo trikkumas yra
labai svarbi sritis, kurig
reikéty tobulinti

Ne maziau kaip 1 per
metus
Kasmet

Itraukti j bendradarbiavimo
veiklas tarptautinius socialinius
partnerius i§ NEOLAIA aljanso
Didesnio socialiniy partneriy
skaiciaus jsitraukimas j studijy
procesq (paskaita socialiniy
partneriy jmonéje ir pan.)

Stebimas aktyvus tarptautinis bendradarbiavimas. sékmingai bendradarbiauta su
tarptautiniais partneriais organizuojant ir jgyvendinant miSrigsias intensyvias
programas (BIP), taip pat jtraukiant uzsienio déstytojus i studijy procesa nuotoliniu
ir kontaktiniu buidu.

2024-2025 m. m. — Nguyen Thi Dieu Huong i§ Hanojaus universiteto (Vietnamas)
désté Programy studentams tema ,, National cultures and implication for
international business *.

2025-2026 m. m. Kolegijoje vizitavo ir paskaitas skaité uzsienio déstytojai. Rainer
Rubira Garcia i§ King Juan Carlos University (Ispanija) buvo atvykes pagal
Kviestiniy déstytojy ir déstytojy praktiky i§ uzsienio Saliy vizity finansavimo
konkursg, kurj koordinuoja Svietimo mainy paramos fondas (SMPF), finansuoja
Svietimo, mokslo ir sporto ministerija (SMSM). Jis skaité¢ paskaitas Programy
studentams tema ,, Integrated Marketing Communication and Intercultural
Communication: from Local to Global Prespectives in the Artificial Intelligence
(Al) Eras“. Pagal Erasmus+ programa j Kolegija buvo atvyke: Erkan Sarsici ir
Mustafa Ismail Erturk i§ Adiyaman universiteto (Turkija), dést¢ Programy
studentams tema ,, Leadership ir Motivation*; Nino Rukhaia-Mosemgvdlishvili ir
Tinatin Doliashvili i§ Caucasus International University (Sakartvelas), dés¢iusios
Programy studentams tema "The Impact of Social Media Influencers on Customer
Behaviour".

Dalyvaujant NEOLAiA projekto WP7 veiklose parengtos mokymo programos,
skirtos déstytojams, dirbantiems su angly kalba kaip mokymo priemone, parengtas
kursas ,, Theoretical underpinnings of bi- and plurilingual education”, kuris
patalpintas leidinyje ,,Common Accreditation Certificate For Plurilingual
Education®. Sis kursas déstytas Erasmus+ BIP ,, Common Accreditation Certificate
for Plurilingual Education (CoACe): Empowering Academics to Teach through
English-Medium Instruction (EMI) © dalyviams.




Vertinamoji
sritis

ISorinio vertinimo eksperty
rekomendacijos

Rekomendacijy
jgyvendinimo apimtis
ir terminai

Aukstosios mokyklos
planuojami veiksmai
vertinamojoje srityje

Pastabos

Sistemingai vykdomos paskaitos regiono socialiniy partneriy jmonése, pav.
2024-05-16 paskaitos vyko AB ,,ORLEN Lietuva“, buvo pristatyta veikla;
2026-03-25 paskaitos vyko UAB ,,Bodesa™; 2026-04-09 paskaitos vyko UAB
,.ROL Lithuania‘“

2. Optimizavus absolventy
patirties panaudojima,
nuosekliai ir aktyviai
bendraujant, biity labai
prisidéta prie bendro
kolegijos tobuléjimo ir
plétros siekiant
akademinés kompetencijos
ir tarptautinio pripaZinimo

Dalyvavimo muggése,
tarptautinése
savaitése skaiCius, ne
maziau kaip 1 per
metus

Kasmet

Kviesti absolventus | studijy
krypties komiteto posédzius
pasidalinti savo patirtimi

Studijy Programy plétrai svarby vaidmenj uzima griZtamojo rysio su absolventais
testinumas, kuris 2024 m. buvo sustiprintas jsteigiant Kolegijos Alumny asociacijq.
Si struktiira veikia kaip sisteminga platforma, skatinanti absolventus aktyviai
dalintis savo profesinés karjeros patirtimi su Kolegijos akademine bendruomene,
Programy komitetais. RyS$iy palaikymui uztikrinti jdiegta cikliska iniciatyva —
kasmet geguzés—birzelio ménesiais organizuojamas tradicinis renginys ,,4/umny
sugriztuvés”. Sio formato nuosekluma ir institucinj tvarumg jrodo paskutinis
sékmingai realizuotas renginys, jvykes 2026 m. geguzés 30 d., kurio metu Komiteto
nariams Programy alumny pristatyti pasiekimai ir jzvalgos prisidéjo prie studenty
profesinés motyvacijos stiprinimo.

3. Rekomenduojama
studenty ugdymo procesus
orientuoti ne tik j vietos
darbo rinkg, kad bty
didinama studenty jvairové
ir ple¢iamos studenty
galimybés nacionaliniu ir
tarptautiniu mastu

Dalyvavimo mugése,
tarptautinése
savaitése skaicius, ne
maziau kaip 1 per
metus

Kasmet

Dalyvauti tarptautinése studijy
mugése, tarptautinése
savaitése, siekiant iSplésti
studenty studijy galimybes

Studenty ugdymo galimybiy bei Programy zinomumo didinimas nacionalinéje ir
tarptautinéje erdvéje Kolegijoje igyvendinamas per sinergiska studijy kokybés
kélimo ir rinkodaros modelj. Tarptautinis matmuo analizuojamu laikotarpiu
sékmingai plétotas per studenty dalyvavimg Erasmus+ miSriose intensyviose
programose (BIP): 2024 m. 4 VAD programos studentai gilinosi i vietos verslo
komunikacijos valdyma skaitmeniniame amziuje, o 2025 m. gilinosi | tarptautines
kompetencijas BIP ,,Focus Academy* projektuose iSplété jau 6 VAD studentai.
Lygiagreciai vykdyta aktyvi uzsienio studenty pritraukimo strategija, pristatant
studijy Programas tarptautinése mugése Azerbaidzane, Indijoje ir kitose $alyse.
Nacionaliniu lygmeniu 2025 m. fiksuojama intensyvi Programy sklaida Lietuvos
regionuose. Studenty ir akademiniy darbuotojy komandos dalyvavo pagrindinése
Salies studijy mugése Kaune (,,Aukstyjy mokykly mugé 2025%), Klaipédoje
(,,Studijy regata 2025%), Vilniuje (,,Karjera & studijos Lietuvoje 2025), taip pat
tiksliniuose renginiuose TelSiuose, Mazeikiuose ir Jonavoje. Regioniné tinklaveika
stiprinta vykdant tiesioginius i$vaziuojamuosius vizitus j Siauliy technologijy
mokymo centrg bei Kelmés ir Radviliskio rajony mokyklas. Sis gyvas dialogas su
moksleiviais, jy tévais bei karjeros konsultantais leido tikslingai pristatyti priémimo
salygas ir karjeros perspektyvas. Stojanciyjy motyvacija papildomai stiprino Atviry
dury dieny infrastruktiira bei inovatyvis, j jaunimg orientuoti formatai, tokie kaip
Game Jam ar ,Karjeros dienos 2025%. llgalaikj potencialiy stojanciyjy srautg
uztikrino 2025 m. realizuotas projektas ,Inovacijy laboratorija — ROBIT®,
sekmingai integraves Siauliy miesto gimnazistus j verslumo jgidziy ugdymo
veiklas.

Verslo ir technologijy fakulteto dekané

Erika Jonuskiené
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