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Istorija

1946-1991 m. 1961-1991 m.
Medicinos sesery mokykla Politechnikumas

1991-2002 m. 1991-2002 m.
Aukstesnioji medicinos mokykla Aukstesnioji technikos mokykla

2002 m. Siauliy kolegija
Nuo 2010 m. —
VS] Siauliy valstybiné kolegija

Sveikatos prieziuros fakultetas Verslo ir technologijy fakultetas
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(OLEGIIA Siauliy valstybiné kolegija
vadovaujasi misija, vizija ir vertybemis,
kurios buvo suformuluotos Siauliy valstybinés
kolegijos 2011-2020 mety integruotoje pletros
strategleJe
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Kolegijos vizija

Siauliy valstybiné kolegija — lyderiaujanti Siaurés
Lietuvos regione, konkurencinga ir pripazinta
Lietuvoje ir Europoje valstybiné aukstoji mokykla,
besikeiCianti sparCiau nei vyksta pokycCiai jos
aplinkoje,  uztikrinanti  perspektyviy  studijy
programy pasitlg, aukstg studijy kokybe ir ziniy
bei praktiniy gebéjimy derme, plétojanti socialinés
partnerystés rysius, kurianti motyvuojancia
kademine aplinkg ir ugdanti bendrazmogiskas
rtybes intelektualioji organizacija.
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| Sudaryti salygas jgyti taikomaja moksline veikla
grindziamg profesinio bakalauro laipsn] arba
profesinio bakalauro laipsn; ir kvalifikacijg, uztikrinti
studijy kokybe ir Europos Sagjungos standartus
atitinkant] studijy procesag;

| Lankséiai ir greitai reaguoti | darbo rinkos poky&ius,
rengti kvalifikuotus specialistus, vykdyti
perkvalifikavimg, testinj mokyma, ugdyti Svietimui,
Kultdrai ir zinioms imlig visuomene;

Ugdyti klirybinga, issilavinusig, orig, etiskai atsakinga,
lietiskg, savarankiskg ir verslig asmenybe.

Kolegijos misija
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Kolegijos vertybes

| Saziningumas. Kolegijoje bendravimas ir bendradarbiavimas
grindziami tiesos sakymu, etisku elgesiu, pagarba kitam
asmeniui bei intelektinei nuosavybei.

| Verzlumas. Kolegijoje siekiama suzadinti studenty motyvacija,
plétoti akademinés bendruomenés nariy kilrybinj potenciala,
sutelkti démesj | galimybes ir ateit).

| Atvirumas. Kolegija yra akademiné vieoji erdvé, atvira
naujoms idejoms, kirybinéms mintims ir diskusijoms.

| Kokybés kultira. Kokybés tikslams pasiekti sutelkta

bendruomené prisiima atsakomybe uz kokybeés kulttiros plétote

Kolegijoje.

Orientacija | asmenybe. Kolegija per vykdomas studijas,

neformalyjj mokyma, taikomuosius tyrimus atveria galimybes

smenybei augti, kurti ir tobuléti.
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Strategijos atitiktis misijai

| Siauliy valstybiné kolegija yra Siauliy miesto ekonominés
plétros ir investicijy pritraukimo strategijos 2018-2024 m.
rengimo partneré, Kolegijos strategija rengiama kartu su
Siauliy miesto savivaldybés administracija, Siauliy
universitetu, Siauliy pramonininky asociacija (2018 m.
rugséjo 12 d. ketinimy protokolas Nr. SZ-1004).

| Kolegijos raidg siejant su regionu, parengtas ir 2019 m.
birzelio 14 d. Kolegijos tarybos nutarimu Nr. KTN-9
patvirtintas Siauliy valstybinés kolegijos strateginis veiklos
planas 2019-2021 m.
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Socialine atsakomybe

| Kolegija, nuo 2012 m. bidama Jungtiniy Tauty inicijuoto
,Pasaulinio susitarimo” (angl. Global Compact) tinklo nare,
laikosi  tarptautiniu  mastu  pripazinty  socialinés
atsakomybés principy, rodo etiskos ir atsakingos veiklos,
paremtos aplinkos apsaugos, palankiy santykiy su
darbuotojais ir visuomene, antikorupcijos principais,
pavyzdj.

2019 m. parengta kasmetiné Kolegijos Socialinés
atsakomybés ataskaita, ji vieSinama organizacijos
interneto tinklalapyje http://www.svako.lt, taip pat §j
dokumentg galima rasti ,Pasaulinio  susitarimo®
inklalapyje.



http://www.svako.lt/
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Procesy valdymas

2019 m. Kolegijos veiklai vadovavo:

| Kolegijos taryba, paskelbta Akademinés tarybos 2017 m.
rugséjo 27 d. nutarimu Nr. ATN-37; naujos sudeéties
Akademiné taryba (2019 m. balandzio 9 d. posédzio
protokolas Nr. ATP-4) ir direktorius.

| Dviejy fakultety: Sveikatos prieziGros (SPF) ir Verslo ir
technologijy (VTF) veiklai vadovauja Fakultety tarybos ir
dekanai.

Svarbi Kolegijos savivaldos dalis — Studenty atstovybé, kuri
deleguoja savo atstovus | Kolegijos valdyma.
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Procesy valdymas

| Kolegijos organizaciné struktira nekito, galioja

struktliros redakcija, patvirtinta 2018 m. rugséjo 13
d. nutarimu Nr. KTN-13.

| 2019 m. Kolegijos valdymo sprendimai sudaré
sglygas organizacijai islaikyti veiklos stabilumag
jgyvendinant numatytg strategija.
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Bendras etaty ir darbuotojy skai€ius 2018-2019 m. spalio 1 d. duomenimis

2018 m. 2019 m.
Personalo grupé - -
Etaty Darbuotoju Etaty Darbuotoju
skaicius skaicCius skaicius skaicius
Akademinis
personalas 81,6 115 74,6 108
(destytojai)
Administracija ir
. v 77,45 82 75,15 82
kitas personalas
Ukio personalas 32,5 31 30,25 29
IS viso: 191,55 228+ 180 219+
*Pastaba: 26 Kolegijos darbuotojai *Pastaba: 34 Kolegijos darbuotojai
dirba ir déstytojais, todél nurodomi 2 dirba keliose pozicijose (déstytojais ir
kartus. I$ viso darbuotojy — 211, i§ jy 14 .. . . .
) S T administracijoje), todél nurodomi 2
suteiktos atostogos vaikui prizitréti (7
akademinio personalo, 6 administracijos kartus.
ir kito personalo, 1 iikio personalo
darbuotojui).

onalo struktiira keitési atsizvelgiant j mazéjantj studenty skaiciy.
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Déstytojy issilavinimas, pareigybé ir mokslo laipsnis (2019-10-01)

Déstytoju, Déstytoju,

dirbanciy dirbanciy
Rodiklis IS viso pagrindinéje | nepagrindinéje
darbovietéje, | darbovietéje,
skaidius skaicius
Bendras déstytoju skaiCius Kolegijoje: 108 85 23
Turintys mokslo laipsnj: 29 25

habilituoti daktarai 2 1
daktarai 27 24
Siekiantys mokslo laipsnio — doktorantai 3 3

p— | p—
oot\)»-uhu]ow»—-h

magistrai 58 43

auksStasis, atitinkantis magistro 21 17

ofesoriai 3 2
' 21 19

70 60

ntai 14 4
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Doktoranturos studijos 2019 metais
Disertacijos
Katedra Vardas, pavardé | Mokslo sritis | Mokslo kryptis MOITSIO gymmo”
istaiga | arba studijuy
metai
e . Elektros ir
Elektros inzinerijos Marius Kernagis Technolog.u 1 elektronikos KTU 2019-2023
katedra mokslai e
inZinerija
Vadybos ir e o e
komunikacijos | Lina Tamutiene | >ocialimiu | Komunikaciair| vy, 1 5609 5919
Katedra mokslai informacija
VDU,
Aste | Socialimiy -y omika | SM | 20192023
slo ir apskaitos Padgureckiené mokslai MRU,
katedra SU
 lenata Socialinly 1 g homika | MRU | 2015-2021
Sivickiené mokslai




SIAULIU
VALSTYBINE
KOLEGIJA

Finansy ir materialiyjy istekliy valdyma

| Kolegijos dalininko investuoto turto kapitalo verté 2019 m.
pradzioje — 723,3 tukst. eury, ji mety pabaigoje isliko
nepakitusi. Mety pradzioje ir pabaigoje dalininko kapitalas
sudaré 100 proc.

| 2019 m. bendras Kolegijos pajamy biudZetas sudaré 4785
tdkst. Eur, t. y. 1,4 proc. virsijo 2018 m. pajamy biudzeta.

Pagrindiniai Kolegijos finansavimo Saltiniai yra valstybés

biudzeto asignavimai ir Kolegijos uzdirbamos lésos, taip

pat Kolegija gauna tiksliniy lésy dalyvaudama jvairiose
programose, Kkurios yra finansuojamos S Europos

Sajungos struktdriniy fondy ir kity finansavimo Saltiniy.
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Kolegijos finansavimas, pajamos ir kitos jplaukos (tukst. Eur

Eil. vy e . . 2018 2019 Pajamy 2019 m. pajamy
NI, Islaidy pavadinimas metai metai palyginimas, proc. | struktiira, proc.
1. BiudZeto asignavimai 2353.9 2662.8
1.1. Asignavimai MT programai 26,6 43,6 +13.1 55.6
1.2. Tiksliniai valstybés biudZeto asignavimai 23273 2488.7 ’ ’
1.3. Tiksliniai savivaldybés biudzeto asignavimai 130,5
2. SVK pajamos 1125,1 1227.9
2.1. Uz studijas 835,3 969,7
2.2. UZ mokslo taikomaja veikla 15,2 6,6
2.3. | Uz mokymus / kursus 90,8 56,9 +9,1 25,7
2.4. Uz bendrabucio paslaugas 111.3 127,6
2.5. Uz IT nuoma 8,7 7,6
2.6. Kitos 63,8 59,5
3. Kitos pajamos 1241,3 894.3
3.1. Projektai 1213,1 870,9
3.1.1. | Erasmus programa 215,5 250,9
3.1.2. | ES projektai 980,1 611,6
Nordplus programa 17,5 2,4 -28,0 18,7
Lietuvos kultiiros taryba 0 6,0
Parama ir labdara 1,2 1,1
Pavedimy 1éSos 0.4 0,6
Kitos teisétai gautos 1€Sos 26,6 21,7
IS viso (1+2+3): 4720,3 4785,0 +1,4 100,0




Finansy valdymas

Viesieji pirkimai

| Kolegija, siekdama skaidriai ir efektyviai apsirGpinti istekliais, vadovaujasi Viedujy
pirkimy jstatymu ir kiekvieng pirkimg vykdo pagal Sio jstatymo reglamentavima.

| Supaprastintus pirkimus vykdeé Vie3uyjy pirkimy komisijos arba Pirkimo vykdytojai.
2019 m. iS viso jvykdyta supaprastinty pirkimy uz 1 220 230,21 Eur. Panaudojus
Sias |éSas jsigyta prekiy uz 334 627,04 Eur; paslaugy — uz 248 993,86 Eur; darby
— uz 636 609,31 Eur.

2019 m. jvykdyti 729 supaprastinti mazos vertés pirkimai, iS kuriy 26 pirkimai per
Centrine perkanCigjg organizacijg pagal preliminarigsias sutartis, naudojantis
elektroniniu katalogu (www.cpo.lt). 21 pirkimui (41 886,90 Eur), buvo taikomi
Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijos nustatyti minimalls aplinkosaugos
riterijai (zalieji pirkimai). 17 pirkimy (34097,80 Eur) buvo taikyti energetinio
fektyvumo reikalavimai.
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Viesieji pirkimai

| Atlikti 3 supaprastinti atviri konkursai (590 216,97 Eur), i$ kuriy ,Patalpy valymo
paslaugy pirkimas“ (91 984,20 Eur) vykdytas vadovaujantis VieSuyjy pirkimy
jstatymo 23 straipsnio nuostatomis, kai pirkime dalyvavo tik socialinés jmonés bei
Siam pirkimui buvo taikomi Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijos nustatyti
minimalds aplinkosaugos kriterijai (Zaliasis pirkimas).

| 2019 m. jvykdyti 22 supaprastinti pirkimai ilgalaikéms sutartims su prekiy ir

paslaugy tiekéjais. Pagal Kolegijos kokybés vadybos sistemg vykdytas atlikty

pirkimo sutarCiy tiekéjy vertinimas. Tiekéjus vertino tiesiogiai su jais dirbantys

pirkimy iniciatoriai. 2019 m. nebuvo nustatyty pirkimo sutarties netinkamo

jvykdymo atvejy, dél kuriy baty nutrauktos pirkimo sutartys.

Viesieji pirkimai buvo atliekami laikantis lygiateisiSkumo, nediskriminavimo,

kaidrumo, abipusio pripazinimo ir proporcingumo principy, konfidencialumo ir

eSaliSkumo reikalavimuy.
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Finansy valdymas

Programy lésy panaudojimas, tuks. Eur.

M Studijy ir mokslo plétros programos lésos B Pajamy programos lésos

2204 2239,9 2259,9 2300,3
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Gautos pajamos uz teikiamas studijy paslaugas
2019 m, (takst. Eur)

w18 viso studijy pajamy M IStestinés studijy formos pajamos ® Nuolatinés studijy formos pajamos

969,7

IS viso Kolegijoje 289,4
680,3
464,7
VTF 250,5
214,2
505
SPF 38,9

466,1
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Kolegijos islaidos ismokoms 2018-2019 m.

m2019m. m2018 m.

907,75
807,71

Vidutinis meénesinis vieno kity darbuotojy (ne
pedagogy) darbo uzmokestis, Eur.

1586,88

Vidutinis meénesinis vieno pedagoginio darbuotojo
darbo uzmokestis, Eur. 1287,8

Vidutiné ménesiné vieno studento stipendija, Eur.

Stipendijas gavo, asm
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Infrastruktdros istekliai

| Kolegija veiklg vykdé keturiuose pastatuose, esanéiuose 3 skirtingais
adresais, o apgyvendinimo paslaugos studentams sitGlomos dviejuose
bendrabucCiuose. Bendras patalpy plotas 2019 m. pradzioje buvo
28 932,63 m>.

| Kasmet suplanuojami ir jvykdomi smulkaus patalpy remonto darbai,
rekonstruojamos studijy erdvés. 2019 m. suremontuotos Centriniy rimy
iSorés sienos, Svetingumo paslaugy centro ir kt. patalpos uz 432,284
tikst. Eur.

Planuojant ir vykdant statybos remonto darbus buvo atsizvelgiama |
patalpy technine bukle, tiksline valstybés léSy paskirtj. Tikslinés
Valstybés 1ésos 2019 m. skirtos statybos remonto darbams sudaré
30,00 takst. Eur, 102,284 tukst. Eur buvo panaudota Kolegijos Iésuy.
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| Kolegija nevykdo Gkinés veiklos, galingios turéti kenksmingo
poveikio aplinkai. Atliekos rlsiuojamos vadovaujantis Lietuvos
Respublikos atlieky tvarkymo jstatymu.

| Visi pastatai turi energinio naudingumo sertifikatus.

| Kolegijoje sistemingai vykdomos darbuotojy saugos ir sveikatos
valdymo priemoneés, 2019 m. darbuotojai iSklausé civilinés
saugos mokymus.

| Apzvelgus infrastruktiros valdymo situacija matyti, kad,
mazéjant studenty skaicCiui, patalpy plotas, tenkantis vienam
studentui, auga. Taciau racionaliai suplanuotos investicijos |
pastaty ir patalpy atnaujinimg didina pastaty efektyvumg ir jy
ISlaikymo kastai iSlieka optimalUs.
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Biblioteka ir savarankisky studijy centras

Bibliotekoje ir savarankidky studijy centre 2019 m. dokumenty isduotis ir
teikiamos visos akademinei bendruomenei registruoty skaitytojy skaicius
reikalingos paslaugos: i8duodami dokumentai, nezenkliai sumazejo, taciau
galima prisijungti prie duomeny baziy, yra apsilankymy skaiCius isaugo
darbo viety savaranki§kam darbui. Centre beveik 20 proc. Kiekviena darbo
organizuojami jvairus renginiai. dieng b|b||otek01e ap5|laqk9 per
150 lankytojy. 2019 m. bibliotekos
fonduose buvo saugomos 51067
knygos, bendra fondo verté siekia
247153,21 Eur. Jau astunti metai,
iSaugus akademiniy elektroniniy
knygy pasidlai, bibliotekoje
prenumeruojamos: Vilniaus
= § : | ‘ Gedimino technikos universiteto,
fesas e “ Kauno technologijos universiteto
& leidykly elektroniniy knygy
kolekcijos, kuriose suteikta prieiga
prie 100 prenumeruojamy
elektroniniy knygu.
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Ypatingai didele paklausg BSSC
turéjo Komandinio darbo erdve,
kurioje nuolat vyko paskaitos,
mokymai, edukacijos, seminarai,
posédziai. 2019 m. buvo pravesta per
70 mokymy, kuriy metu studentai
buvo supazindinami su
prenumeruojamais elektroniniais
informaciniais iStekliais, informacijos
paieSkos ir prieigos galimybémis iS
Kolegijos bei namuose esanciy
kompiuteriy. Biblioteka,
organizuodama parodas, jvairius
enginius bei dalyvaudama miesto
nginiuose, plétoja visuomenés
ormuotumag apie organizacijos

|3 bei prisideda prie Kolegijos
ruomenés telkimo ir jvaizdzio
0.

%Mﬂé‘%‘ﬂ Infrastruktiaros istekliai

Biblioteka ir savarankisky studijy centras

Net 26 proc. visy bibliotekos turimy
informaciniy iStekliy sudaro elektroniniai
iStekliai, talpinami prenumeruojamose
duomeny bazése. Prenumeruojamose
uzsienio kalba duomeny bazése 2019 m.
yra suteikta prieiga prie 16 559
elektroniniy Zurnaly , kurie sudaro 24%
visy bibliotekos informaciniy istekliy dalj ir
1 751 elektroniniy knygu.
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Apgyvendinimo paslaugos

| Kolegija bendrabugiuose per 2019 m. apgyvendino
167 asmenis (2018 m. — 195). Cia gyvena Kolegijos
studentai, laisvas vietas uZima | Siaulius atvyke
sportininkai, moksleiviai ir kt. Vidutiné bendrabucio
nuomos kaina vienam studentui nepakito, siekia 55 Eur
per ménes,;.

Kolegijoje veikia Jaunimo nakvynés namai, kuriuose
vykdoma pagal dalykus tinkama studenty praktiné veikla.
Kitu laiku Cia teikiamos apgyvendinimo paslaugos miesto
sveCiams. Kambariy uzimtumas per metus yra apie 32
roc., buvo apgyvendinta beveik 2 tOkst. svecCiy, IS kuriy
etvirtadalis — uzsieniecCiy.
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SIAULIY

Informacineés sistemos

2019 m. Informaciniy technologijy centras toliau diegia priemones,
padedancCias uztikrinti geresne paslaugy kokybe ir stiprinti Kolegijos
bendruomenés aptarnavimo bei konsultavimo paslaugas.

Plétojant Moodle sistemg 2019 m. buvo atliktas naujos moodle sistemos
naujinimas. Moodle sistemoje per 2019 m. naudojama per 80 nuotoliniy studijy

kursy, skirty dalyky studijoms, konsultacijoms, praktikoms, studenty mokslinés
draugijos veiklai ir kt.

31 (2019 m. — 4 nauiji) nuotoliniy mokymuy kursas yra aprobuotas kaip metodiné
priemone.

Kolegijai, kaip Lietuvos nuotolinio mokymosi tinklo LieDM narei (mokamas
narystés mokestis), suteikta licencija naudotis vaizdo paskaity sistema
AdobeConnect (paskaity transliacijos, jrasai ir jy saugojimas LieDM serveryje),
taip pat palaikomas vaizdo konferencijy rySys naudojant sistemg Tandberg.

Per 2019 m. jsigyta programinés jrangos skirtos kompiuteriy saugai uztikrinti,
studijy procesui uztikrinti (Matlab, Adobe Creative Cloud, Safetica, ir kt.) bei
samos programinés jrangos licencijy pratesimui. Atnaujintos kompiuteriy
sés, kompiuteriai apripinti nauja technine jranga.
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Informacijos viesumas

| Reprezentacinis Kolegijos veiklos informavimo
jrankis yra svetainé www.svako.lt.

| Informacijos patrauklumui padidinti 2019 m. sukurtos
24 nuotrauky animacijos bei 3 vaizdo filmai.

| Tinklarastyje ,Mano kolegija“ 2019 m. paskelbta apie
20 jrasy.

Kolegijos veikla nuolat viesinama regioningje ir salies
viniasklaidoje.



http://www.svako.lt/

Informacijos viesumas

UAB ,Mediaskopas” duomenimis, Kolegija pagal paminéjimus
ziniasklaidoje 2019 m. uzima gana aukstas pozicijas.

Paminéjimas ziniasklaidoje, kartais

Kauno kolegija [ 1628
Socialiniy moksly kolegija NS 553

Siauliy valstybiné kolegija — 743
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Kokybes uztikrinimas

| Kolegijoje veiklos kokybé uZtikrinama vadovaujantis Europos aukstojo
mokslo kokybés uztikrinimo nuostatomis ir gairéemis (ESG).

| Planingai per 2019 m. vykdyta visy svarbiausiy Kolegijos veikly vertinamoji
analize, iS viso — septyni direktorato susirinkimai. Kolegijos Akademinei
tarybai pavasarj buvo pristatyti vidinés kokybés sistemos jgyvendinimo
rezultatai. Buvo pritarta jy veiksmingumui, kokybés politikos tinkamumui ir
paliktas galioti penktasis Kokybés vadovo leidimas (2017).

2019 m. pagal kokybés vadybos sistemg vykdytos visos vidinés studijy
programy kokybés priezilros procedidros déstytojy, katedry, studijy
komitety, Fakulteto ir Akademineés tarybos lygmenyje. 2019-2020 m. m.
avo veiklg tese atnaujintos sudéties 10 studijy programy ir 5 studijy
pCiy komitetai (VTF) ir 4 studijy programy ir 1 studijy krypties (SPF)
mitetai. Visuose komitetuose be deéstytojy krypties specialisty, jtraukti
entai ir socialiniai partneriai — darbdaviy atstovai.
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Kokybes uztikrinimas

R-1, Studenty pasitenkinimo
studijomis lygis, proc.

— %%
82

65 /3

2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.
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Kokybes uztikrinimas

| |vertinus naujus teisés aktus bei aplinkos pokygius,
pakoreguotas Rizikos veiksniy valdymo planas
2015-2020 m. (2019 m. birzelio 14 d. jsakymo Nr.
VD-13 (1) redakcija). Rizikos veiksniy valdymo
priemonés reglamentuotos.

Stiprinant asmens duomeny apsaugg organizacijoje,

adidintos rizikos srityse atlikti poveikio asmens
uomeny apsaugai vertinimai.



Ol
Kokybes uztikrinimas

| Vidaus kontrolés jgyvendinimui atliekami vidaus auditai.
Kolegijoje, atlikus 5 vidaus auditus, vidaus kontrolé
vertinama gerai — veiklos sritys yra dokumentuotos
nuostatomis, taisyklémis, tvarkomis. Vertinant vidaus
kontrolés veikimg, nustatyta, jog veikla yra tinkamai
kontroliuojama, veikiama nuosekliai, veiksmingai ir nuolat.

Finansy valdymo kontrolei jau antrus metus kvieCiamas
ISorés auditas, kurio rekomendacijos ir jy jgyvendinimas
didina organizacijos veiklos skaidrumag ir atsakomybe.

Nusizengimai akademinei etikai ir korupcijos apraiskos
olegijos kokybés vadybos sistemos reglamentavimu bty

ertinamos kaip neatitiktys. 2019 m. neatitikCiy
nustatyta, susitelkta | mokymus ir kitg prevencine veikla.




O] Studijos

2019-2020 m. m. Kolegijoje vykdomos koleginés studijos pagal 26 studijy
programas — 5 studijy krypcCiy grupiy 19 kryptyse. Dvi studijy programos —
Automatikos ir elektros inzinerija ir Autotransporto elektronika — tarpkryptinés.

8 studijy programos vykdomos tik nuolatine forma, 5 — iStestine forma; 13
studijy programy jgyvendinama tiek nuolatine, tiek iStestine formomis.

Studenty skaicius — 1531.

2019 m.

243; 16% ¥ Socialiniai mokslai

372; 24%
B Sveikatos mokslai

384 259 = Informatikos mokslai
) 0
B Inzinerijos mokslai

404; 27%
128: 8% % Verslo ir viesoji vadyba




O Studijos

| 2019 m. Pradéta vykdyti iSoriniy eksperty teigiamai jvertinta ir akredituota nauja
studijy programa Programy sistemos.

| 2019 m. vasarg, studijas pabaigus paskutiniams programos studentams,
iSregistruota Verslo ekonomikos studijy programa.

| Kolegijos tarybos nutarimu 2019 m. j Kolegija buvo galima priimti iki 835
studenty. 2019-08-30 duomenimis | Kolegijg priimti 336 studentai (iS jy 16 —
Ukrainos pilieCiai, 1 — Nigerijos pilietis). Studenty priimta 24 proc. maziau nei
2018 m.

Kolegijoje pasirasyty vf studijy sutarCiy dalis sudaro 58 proc. sutarciy (2018 m. —
55 proc.). Pirmuoju pageidavimu jstojo 72 proc. pirmakursiy.

Konkursinio balo kartelé taikoma visiems stojantiesiems, nepriklausomai nuo
vidurinio iSsilavinimo jgijimo mety. Kolegijoje taikytas minimalus stojamasis
konkursinis balas 4,3 (kaip nustatyta 2019 m. SMSM). Jstojusiyjy j vf studijy
vietas SVK konkursiniy baly vidurkis — 5,8 (visy kolegijy vidurkis — 6,0).
stojusiujy j vnf studijy vietas SVK konkursiniy baly vidurkis — 5,2 (visy kolegijy —
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Studijos

Studenty skai€iaus dinamika 2017-2019 metais

okytis, proc.

2017 m. 2018 m. 2019 m.

Fakultetas Kviso | NL* | I* |ISviso| NL* | I* |ISviso]| NL*
SPF 708 | 545 | 163 | 655 | 499 | 156 | 562 | 426
Pokytis proc. 157 | -169 | -11,4 | 75 | -84 | 43 | -142 | -146
VTF 1269 | 637 | 632 | I111 | 473 | 638 | 969 | 403
Pokytis proc, 149 | 202 | -89 | -125 | 257 | -10 | -12.8 | -1438
I% viso Kolegijoje: | 1977 | 1182 | 795 | 1766 | 972 | 794 | 1531 | 829

152 | 18,7 | 9,5 | -10,7 | -17,8 | -0,13 | -13,3 | -14,7

L — nuolatin¢ studijy forma, I — iStgstiné studijy forma

endras studijuojancCiyjy skaiCius kasmet mazéja vidutiniskai po 13 proc.




SIAULIU
VALSTYBINE
KOLEGIJA

Studijos

Studenty skaicius pagal finansavima

W vyf W ynf

1153 1007
873

759

2017 m. 2018 m. 2019 m.
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Studijos

Studenty nubyréjimas studijy metais, proc.

3,94
13,14
,32

2016-2017 2017-2018 2018-2019
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Studijos

Nubyréje dél nepazangumo, proc.

’F‘\O 18,9

/ 20,6

2017 m.laida 2018 m.laida 2019 m. laida




Studijos

| Studenty pasiekti studijy programos rezultatai 2019 m. buvo
labai panasis kaip pastaraisiais metais — bendras Kolegijos
rezultatas yra apie 7,7 balo, stebint trejy mety laikotarp;.

| Praktiky jvertinimo vidurkis — 8,53 balo.

| 2019 m. bendras Kolegijos baigiamujy darby / projekty
praktinis pritaikomumas yra 86,45 proc., kaip ir pernai (2018
m. 85,4 proc.).

15 viso Siauliy valstybinéje kolegijoje 2019 m. buvo jteikta
40 profesinio bakalauro diplomu.
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Studijy ir mokslo veiklos integracija

| 2019 m. Kolegijoje atlikta 17 taikomujy tyrimy uz 48,3 tikst. eury.
Inovacijoms imliy Siauliy miesto jmoniy uZzsakymu (UAB ,Vonin*,
UAB ,Aukstata“, UAB ,ElCautomation®, UAB ,Siauliy altas“, UAB
,Busturas®) Kolegijos déstytojai kartu su studentais jdiegé
Inzinerinius bei IT sprendimus, pvz., mobilaus logistinio roboto
projektavimas, gaminimas ir jo veikimo optimizavimas, jrengimy
prieziros specialisto iSkvietimo ir faktinio naudojimo laiko
registravimo sistemos projektavimas ir diegimas, mobiliy
darbuotojy komandy kelionés ir darbo laiko objekte registravimo
naudojant RFID darbuotojy zymenis sistemos projektavimas.
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Studijy ir mokslo veiklos integracija

| Siauliy m. savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus
uzsakymu sukurta Siauliy miesto mokiniy socialiniy kompetencijy
ugdymo modelio informaciné sistema (SKUMISS), padedanti
valdyti Siauliy miesto mokyklose vykdomas savanorystés,
socialinés-pilietinés veiklos ir profesinio veiklinimo iniciatyvas.

| Siauliy rajono savivaldybés administracijai atliktas socialiniy

paslaugy poreikio pagal zmoniy socialines grupes ir paslaugy

risis bei socialiniy paslaugy infrastruktiros plétros krypcCiy

nustatymas Siauliy rajone (Socialinio darbo katedros déstytojai).

Siauliy turizmo informacijos centro uzsakymu atlikta gyventojy
apklausa apie Kkultlros, sporto ir kitus renginius (Vadybos ir
omunikacijos katedros deéstytojai).
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Studijy ir mokslo veiklos integracija

| Per metus Kolegijos déstytojai publikavo 29 straipsnius Lietuvos ir
devyniy uzsienio Saliy moksliniuose leidiniuose. Pastariesiems
tenka 48,2 proc. visy publikuoty straipsniy.

| Tarptautiniy cituojamy publikacijy dalis — net septyni straipsniai su

Kolegijos prieskyra referuojami Clarivate Analytics arba Scopus,

viena publikacija prestizines Peter Lang leidyklos zurnale.

Kolegijos siektinas tikslas buvo, kad deéstytojy publikacijy

uzsienyje dalis siekty 52-54 procentus.

2019 m. déstytojy straipsniai buvo publikuojami 20 pavadinimy
leidiniy, apimanciy beveik visy moksly sriCiy diskursg. Daugiausia
— socialiniy moksly srities publikacijy — jos sudaro 62 proc. visy
ublikuoty tyrimuy.
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Studijy ir mokslo veiklos integracija

Publikacijos recenzuojamuose leidiniuose pagal valstybes

15

ltalija Vokletua Slovakija Prancuzua Vengrua Latvua Rusija Svelcarua Lietuva
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Studijy ir mokslo veiklos integracija

| 2019 m. iSleistas 21-asis Zurnalo ,Professional Studies: Theory and Practice"
numeris, skirtas socialiniy moksly srities straipsniams: https://bit.ly/367t{7HR.

| Parengtos ir iSleistos dvi naujos studijy proceso apripinimui skirtos metodinés
priemoneés bei keturi nuotoliniy studijy kursai, aprobuoti kaip metodinés
priemones.

| 2019 m. organizuotos keturios mokslinés-praktinés konferencijos. Kolegijos
organizuotose konferencijose dalyvavo Lietuvos, Baltarusijos, Graikijos, Gruzijos,
Latvijos, Lenkijos, Portugalijos, Turkijos, Ukrainos aukstyjy mokykly déstytojai ir
studentai, perskaityta daugiau nei 200 pranesSimuy.

Kolegijos déstytojai ir darbuotojai nuolat tobulino moksline kvalifikacijg
konferencijose bei staZzuotése, pvz., stazavosi Fraunhoferio intelektualios
analizés ir informaciniy sistemy institute (IAIS) Bonoje (Vokietija), dalyvavo
prestizinéje konferencijoje ACRN Oksfordo tyrimy centre, Helsinkyje (Suomija),
alyvavo EAPRIL asociacijos konferencijoje Tartu universitete (Estija), lankési
jdziausioje moksliniy tyrimy staigoje Lietuvoje — Fiziniy ir technologijos moksly
ntre (FTMC). 2019 m. iSaugo mokslinése konferencijose perskaityty pranesimy
iCius, déstytojai parengé ir pristaté 56 praneSimus.



https://bit.ly/367t7HR
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Studijy, mokslo tarptautiskumas

| Kolegija jau turi 158 tarptautinio bendradarbiavimo
partnerius 33 uzsienio salyse.

| Stiprinant Kolegijos tarptautines pozicijas 2019 m.
buvo pasirasytos 36 (2018 m. - 14)
bendradarbiavimo sutartys su mokymo |staigomis
18 uzsienio saliy: su 12 naujy partneriy Turkijoje, po
kelis Ukrainoje, Gruzijoje, Rumunijoje, Latvijoje ir kt.



© || studijy, mokslo tarptautiskumas

KOLEGIJA

Akademinio mobilumo programoms / projektams jgyvendinti skirtos lésos 2019 m.

Programos / | Kolegijos
Programos / projekto pavadinimas ir numeris projekto 1éSos,
léSos, EUR EUR

144 380,00 0,00

Erasmus+ programa (Europos Komisijos 1éSos), Nr. 2019-1-LT01-
KA103-060101
Erasmus+ programa (Valstybés biudzZeto 1¢Sos), Nr. 2019-LT-NAC-
183/01
Erasmus+ programa (Europos strukturiniy fondy 1€Sos) Nr. 2017-09.3.1-
ESFA-V-709-01-0003-SU-39/06 87720,00 0.00
Nordplus programa, Nr. NPHE-2019/10268 2000,00 0,00
Projektas ,,Nordic-Baltic Cooperation for Introduction of Norwegian

: : 680,00 0,00
Language for Professional Studies*
Epale renginys ,,Epale 2019 m. konferencija* VarSuva, Lenkija 630,21 0,00
Erasmus+ programa tarptautiniam mobilumui tarp programos Saliy ir 20965.00 0.00
aliy partneriy (KA107) Nr. 2019-1-LT01-KA107-060326 ’ ’
SMM konkursas ,,Parama uZsienie¢iams, atvykusiems déstyti
tuvos aukstosiose mokyklose* Nr. UD-2019-L.T-1678

24 840,00 0,00

3420,00 1470,00
IS viso: | 353635,21 1470,00
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Studijy, mokslo tarptautiskumas

ISvykusiyjy pagal mobilumo programas skaicius

W studenty ™ deéstytojy ¥ administracijos darb.

110 116
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Studijy, mokslo tarptautiskumas

63

33 93

2016 m.

48 55

11

2017 m.

45
71 26

2018 m.

Bstudenty Mdéstytojy ™ administracijosdarb.

/1

Atvykusiy pagal mobilumo programas skaicius

37 33




Parama studentams
Psichologine pagalba

| Kolegijos studenty amzius, emocinis ir socialinis pasirengimas studijomis labai skirtingi,
sudéetinga ir nelengva pirmakursiy adaptacija. Lietuvos studenty sgjungos laimétame
projekte, finansuojamame i$ Valstybinio visuomenés sveikatos stiprinimo fondo, sudaryta
galimybé aukstojoje mokykloje nuolat dirbti psichologui. Dél psichologo konsultacijy galima
kreiptis ne tik asmeniniais klausimais, bet ir klausimais, susijusiais su studijomis: laiko
planavimu, efektyviu mokymusi, motyvacijos stoka, vieSu kalbéjimu. Konsultacijos
nemokamos, skelbiama ir kvie€iama | konfidencialias psichologo konsultacijas.

Karjeros ugdymas

| Studenty adaptacijai pagerinti organizuojama PaZintiné diena pirmakursiams. Jiems
pasakojama apie teikiamas paslaugas, galimas paramos formas. Tg dieng suorganizuota
ekskursija po Siaulius, kuri buvo aktuali ir jdomi tiek gyvenantiems Siauliuose, tiek
atvykusiems studijuoti is kity miesty.

Tradiciniame renginiy cikle ,Karjeros dienos 2019“ skirtame karjeros kompetencijoms
gdyti, kontaktams uzmegzti, dalyvavo daugiau nei 300 studenty ir déstytojy, daugiau nei
karjeros specialisty i$ Siauliy mokykly, neformalaus alumny klubo nariai ir Siauliy jmoniy
tovai.
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Finansiné parama

| Kolegijos 2019 m. studentai kreipési ir gavo numatytg valstybés finansine
paramg: valstybés remiamas paskolas studijy kainai kompensuoti gavo 78
studentai; paskolg gyvenimo isSlaidoms — 19. Valstybinis studijy fondas socialines
stipendijas suteiké 134 studentams, Nejgaliyjy reikaly departamentas 37
studentams skyré stipendijas specialiesiems poreikiams, 15 studenty iS dalies
kompensuotos studijy iSlaidos. 2019 m. metais | valstybés finansine paramg
pretendavo apie 15 proc. maziau studenty.

Septyni Siauliy valstybinés kolegijos mecenatai 2019 m. 30-&iai studenty skyré
beveik 3 k. daugiau nei pernai — 14 takst. Eur. (2019 m. — 14391, 2018 m. — 5300
Eur) paramos.

Skatinti atitinkamoje savivaldybéje baige mokyklg, gerai besimokantys, turintys
patingy pasiekimy studentai. Siauliy miesto savivaldybé suteiké studentams
ramg, nukreiptg | inzinerinius mokslus ir paramg pagal triSale sutartj su
rbdaviais.

Parama studentams
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Parama studentams

| UZ pripazintus nuopelnus 2 studentams skirtos reikdmingos
LR Prezidento Kazio Griniaus ir LR Prezidento Jono

Zemaicéio vardo stipendijos. I8 viso SPF vardine stipendijg
gavo 12, VTF — 18 studenty.

| Uz mokslo ir visuomeninius pasiekimus ar asmeniniu
prasymu Kolegijoje buvo ismokétos stipendijos. 208
studentams iSmokéta vienkarting, 342 — skatinamoji
stipendija (2018 m. atitinkamai — 339 ir 274). Parama
skatinamosiomis stipendijomis 2018-2019 m. m. paskirta
,64 proc. visy studentuy.
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Absolventy karjeros stebesena

| Kolegija sistemingai renka ir analizuoja absolventy jsidarbinamumo duomenis,
vadovaudamasi keliais Saltiniais: Karjeros valdymo informacinés sistemos (KVIS,
https://karjera.lt/), UzZimtumo tarnybos (buvusi Lietuvos darbo birza) prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos ir Vyriausybés strateginés analizés centro (STRATA, buvusi
MOSTA) interaktyviais duomenimis (shorturl.at/ivyHU).

| KVIS sistemoje naudojami objektyvis Sodros ir Studenty registro duomenys. Kolegija mano,
kad jsidarbinusiy absolventy skaicCius turéty siekti 72 proc., o dirbanciy aukstos kvalifikacijos
darbg galéty bati apie 30 proc. nuo visy absolventy (po mety nuo baigimo).

2019 m. buvo analizuojami 2018 m. laidos karjeros rodikliai, pragéjus 12 mén. (2019-07-01)
po studijy baigimo. Pagal KVIS (Sodros) duomenis, jsidarbinusiy 2018 m. SVK absolventy
buvo 71 proc. Daugiausia dirbanciy: Informacijos valdymo (94 proc.), Automatikos ir elektros
inZinerijos (92 proc.), Finansy (91 proc.), Elektros energetikos (90 proc.) studijy programy
absolventy, (Zr. 29 pav.). Siy studijy programy dalis studenty jau dirbo studijy metu.
osmetologijos studijy programos jsidarbinimas gerokai Zemesnis, nes dalis tos programos
solventy vykdo individualig veiklg pagal verslo liudijimg arba pagal pazyma ir j gaunamus
VIS duomenis nepatenka.
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Poveikis regiono ir visos salies raidai

2019 m. Kolegija dalyvavo SeStojoje U-Multirank reitingo laidoje kartu su daugiau nei
1700 aukstyjy mokykly iS viso pasaulio, tarp jy 18 Lietuvos aukstyjy mokykly (8
Kolegijos ir 10 universitety). Kaip ir ankstesniais metais, Kolegijos veikla labai gerai
jvertinta mokymo ir mokymosi, poveikio regionui bei studijy pasitlos uzsienieCiams
srityse.

Siauliy valstybinés kolegijos 2019 m. U-Multirank reitingo profilis
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Poveikis regiono ir visos salies raidai

| Kryptingai stiprinama abipusé partnerysté — 2019 m. pasiradytos 7 naujos bendradarbiavimo
sutartys su Salies socialiniais partneriais ir iSplétotas tarptautiniy partneriy tinklas iki 158
partneriy 33 uzsienio Salyse — leidzia vystyti eksperimenting, mobilumo programy bei
taikomajg moksline / projektine veikla.

| Projektiné veikla — tai naujos partnerystés, papildomas finansavimas ir galimybés jgyvendinti
Kolegijos siekius. Projektinés veiklos jtaka jgauna vis didesnj pagreitj. Kolegija per 2019 m.
parengé 24 projektines paraiSkas, 1 projekte yra partneriu. Finansavimas gautas 21
projektui.

| 14 paraisky pateikta LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos konkurso, aukstos

kvalifikacijos déstytojy iS uZsienio, atvykstanCiy destyti Lietuvos auksStosiose mokyklose,

finansavimui gauti, 2 paraiSkos — Erasmus+ programos Salyse ir Salyse partnerése Aukstyjy

mokykly studenty ir darbuotojy mobilumo projektams, viena Nordplus paraiSka Sveikatos

moksly srityje (pateikta Finnish National Agency for Education (EDUFI), Suomija). 1S viso

Kolegijoje jgyvendinti 23 projektai, projektinéje veikloje dalyvavo 33 déstytojai ir 15

administracijos darbuotojy.

inansavimg gave projektai nukreipti | studijy proceso, studenty praktiky, kdrybiSkumo ir

rslumo ugdymo veiklas bei studenty specialiyjy kompetencijy ugdyma. Projekty

vendinimas be tiesioginiy rezultaty stiprino Kolegijos jvaizd;.
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Poveikis regiono ir visos salies raidai

| Per metus parengtos ir pateiktos keturios mokslo projekty paraiskos: ,Fostering
Entrepreneurship of Students — Opportunities and Challenges Using CORE-
Concept of the SRH University Heidelberg® (Baltisch-Deutsches
Hochschulkontor), ,Moksleiviy sumanaus augimo potencialo plétojimas per
socialiniy kompetencijy ir jtraukties didinimg, taikant savivaldaus ugdymo(si)
modelj“ pagal konkursine prioritetiniy moksliniy tyrimy programg ,,Gerovés
visuomené“ (PTP) (Lietuvos mokslo taryba), ,Paslaugy sektoriaus jmonés
veiklos procesy valdymo vertinimas taikant tiekimo grandinés ekspertinio
vertinimo metodg” (Lietuvos mokslo taryba), ,Gamybos sektoriaus jmonés
eksporto plétros galimybiy tyrimas® (Lietuvos mokslo taryba).

Prielaidas Siauliy regiono konkurencingumo didinimui sukuria kasmetiné
Kolegijos déstytojy iSoriné ekspertiné bei iSoriné konsultaciné ir SvieCiamaoji
veikla. Dalyvavimas nacionalinése ir regioninése eksperty darbo grupése, veikla
raugijose ir asociacijose didina Kolegijos vaidmen;j ir zinomumg regione. 2019
. veiklos apimtys Zenkliai iSaugo — Sesiose iSorinés ekspertinés veiklos srityse
yvavo net 69,4 procenty visy kolegijos déstytojy (2018 m. — 40 proc.).
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Uzsakomosios veiklos apimtys 2016—-2019 m.

198992¢
179461 €

136144 €

72309 €

2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.
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Poveikis regiono ir visos salies raidai

| SPF 2019 m. Neformalaus ugdymo centre sitlé 42 neformalaus ugdymo programas, i$
kuriy: kvalifikacijos — 2 programos, slaugos specializacijos — 4 programos, privalomuyjy
sveikatos mokymy — 3 programos, kvalifikacijos tobulinimo — 33 programos. Vykdyta buvo
31, mokymus lanké 1073 mokymy dalyviai.

| 2019 m. VTF Verslumo ir lyderystés ugdymo centre i§ turimy 30 programy klausytojy
atvyko | 6 programas. Mokymus baigé 21 klausytojai. Daugiausia mokytasi programa
,2Autocad”, darbo su buhalterine kompiuterizuota programa ,Rivilé” bei angly kalbos
mokymuose.

| Centre vystomos naujos galimybés: miesto savivaldybés tarybos akredituota Neformaliojo
vaiky Svietimo ir testinio mokymosi programa ,ISmok valdyti asmeninius finansus®;
pasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su Lietuvos transporto saugos administracija dél
Vairuotojy mokytojy ir vairavimo instruktoriy pirminiy kursy programos; parengtas projektas
pagal 2014-2020 m. Europos Sagjungos fondy investicijy veiksmy programos 9 prioriteto
,Visuomenes Svietimas ir zmogiskyjy istekliy potencialo didinimas® priemone Nr. 09.4.3-
IVG-T-813 ,Kompetencijy vauceris“ dél Siauliy valstybinés kolegijos kaip mokymo
aslaugy teikéjo jtraukimo | mokymo teikéjy ir mokymo programy sgrasg (mokymo
ograma ,VieSojo transporto jmonés komunikacija ir klienty aptarnavimas®) ir mokymo
slaugy kokybés uZztikrinimo. Projektas pateiktas VS| ,Versli Lietuva®.
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Veiklos tobulinimo jzvalgos ir issukiai

Valdymas

| Pagal atliktg strategijos jgyvendinimo stebéseng, veiklos sritys, kurios reikalauja susitelkimo
yra studenty adaptacijos ir motyvacijos didinimas (nubyréjimo rodikliy maZzinimas) bei
didesnio Kolegijos déstytojy mokslinio potencialo panaudojimo skatinimas.

| Kolegijos galimybes pritraukti daugiau studenty veikia iSorinés sglygos: 2019 m. tik 41 proc.
pretendenty atitiko minimalius stojanCiyjy reikalavimus bei turéjo teise dalyvauti stojimo
konkurse.

| Jvertinant iSorinio studijy kryp&iy vertinimo reikalavimus idrySkéja poreikis akademin;

personalg organizuoti taip, kad déstytojai dirbty ne maziau kaip puse etato ir ne maziau kaip

3 metus. Reikia inicijuoti nuolatinj déstytojy kvalifikacijos kélimo bei bendryjy ir specialiyjy

kompetencijy tobulinimo sistemos sukdrima.

Siekiant mazinti Kolegijos pajamuy-iSlaidy disbalansg, turéty buti toliau plétojamos Kolegijos

veiklos papildomoms pajamoms uzdirbti. Kolegija turéty aktyviau ieskoti piniginés paramos,

paramos materialinémis vertybémis, bdtina didinti pajamas iS projektinés, taikomosios

okslo, konsultacinés veiklos ir kity teikiamy paslaugy.

formacijos valdymo veiksmingumo didinimo vizija Kolegijoje — buti atvira visuomenei ir

olat tobuléjanti organizacija. Siekti, kad Kolegija visad buty vieta, kurioje gera studentams,

uotojams, sveCiams.
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Veiklos tobulinimo jzvalgos ir issukiai

Kokybes uztikrinimas
IRengiant naujo laikotarpio Rizikos veiksniy valdymo plang ir tobulinant vidine
kokybés vadybos sistemg, siektina surasti naujy priemoniy rizikos veiksniams valdyti.
IStudijy programos kokybés uztikrinimg praplediant iki visos studijy krypties kokybés,
reikalinga vidinj studijy uztikrinimg adaptuoti pagal naujus teisés aktus.

IRenkant i$ studenty griztamajj ry$j, siektina didinti apklausy imtj ir taikyti daugiau
priemoniy informuojant studentus apie jgyvendintus pokycCius. Reikalinga stiprinti
bendradarbiavimg su studenty savivalda: pasinaudoti studenty atstovybés silloma
idéja Kolegijoje rinkti ir analizuoti kokybinj grjztamajj rysj (jvairiy diskusijy su
tudentais rengimas ir kt.).

radedama rengtis kai kuriy studijy krypcCiy iSoriniam vertinimui: pagal Studijy
kybés vertinimo centro patvirtintg Studijy krypciy iSorinio vertinimo plang 2020 m.
enj Kolegijoje bus vertinamos Burnos priezitiros, Elektros inzinerijos ir Transporto
erijjos studijy kryptys. Studijy krypCiy savianalizés turés bati parengtos ir
tos SKVC 2020 m. rugséjo 15 d.
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Studijy ir mokslo veikla

| Priémimo planavime didéjantis atotrikis tarp norindiy studijuoti ir tarp atitinkandiy stojimo
reikalavimus skaiCiaus atskleidzia rimtas vidurinio lavinimo sistemos spragas. Ty paciy mety
abiturientai sudaro maziau negu puse pirmakursiy. Dél to svarbu planuoti Kolegijos
rinkodaros strategijg taip, kad informacija pasiekty tiek moksleivius, tiek vyresnius asmenis,
sudarancius reikSmingg dalj pirmakursiy.

| Studijy pasirinkimui ir absolventy karjerai po studijy daro jtakg ekonominis regiono
patrauklumas. Jaunimas, norédamas susikurti tvirtg finansinj pagrindg, ieSko galimybiy
didziuosiuose Lietuvos miestuose.

Kolegija, tikslingai siekdama tarptautiSkumo tiksly, turéty skatinti motyvacijg dalyvauti
trumpalaikiy mainy vizituose (tiek studenty, tiek déstytojy); stiprinti mentorystés veiklas
jveikiant mainy dalyviy adaptacijos sunkumus; stiprinti uzsienio kalby jgtdzius.

Stiprinant studijy ir mokslo integracijg visomis mokslo kryptimis, reikia skatinti: publikuotis
technologijos moksly srityje dirbanCius déstytojus; rengti publikacijas, galin€ias pretenduoti |
zsienio Saliy leidinius, jsitraukti | MTEP veiklas visy studijy krypCiy grupiy déstytojus.
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Poveikis regiono ir visos Salies raidai

| Vykdant aktyvig studenty ir déstytojy projektine veiklg, i§50kis — veiklas suderinti
su studijy procesu.
| Siekiant pritraukti daugiau projektiniy 1&3y, reikty ugdyti Kolegijos bendruomenés
projekty rengimo kompetencijas; stiprinti padaliniy motyvacijg ieskoti jy veiklos
sriCiai tinkamy projektiniy kvietimy teikti paraiskas.
| UZtikrinant mokymosi visg gyvenimag galimybes, turime plésti Biomedicinos
moksly srities programy pasililg — didziulis poreikis mokymy slaugytojams ir jy
padéjéjams; rasti tinkamy lektoriy socialiniams darbuotojams darbe su vaikais, su
priklausomybes ar proto negalig turinCiais asmenimis; jtvirtinti paklausg ir uztikrinti
rentabilumg mokymuy, sidlomy VTF.

Turint didelj tarptautiniy partneriy tinklg ir siekiant taptautiSkumo didinimo visose
olegijos veiklose, turetume plésti tarptautinés tinklaveikos formy jvairove.
iektina sklandesné atvykusiyjy uzsienieCiy integracija tiek j studijy procesa, tiek |
ndruomenés socialinj gyvenima.
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