
Kvietimas mokslo darbuotojui (-ai) 

 

Šiaulių valstybinė kolegija – aukštoji mokykla, vykdanti studijų, taikomųjų mokslinių tyrimų ir 

eksperimentinės plėtros (MTEP) veiklas, kviečia prisijungti prie augančios mokslininkų komandos ir 

užimti vyresniojo mokslo darbuotojo (-os) pareigas. 

 

Verslo ir technologijų fakulteto 

 Informatikos ir elektros inžinerijos katedroje – 1 pareigybė, 1 etatas, mokslo kryptis – Informatikos 

inžinerija (T 007) arba Informatika (N 009).  

 Inžinerijos mokslų katedroje – 1 pareigybė, 1 etatas, mokslo kryptis – Mechanikos inžinerija (T 

009) arba Medžiagų inžinerija (T 008). 

 

Sveikatos priežiūros fakulteto 

 Fizinės, estetinės ir socialinės gerovės katedroje – 1 pareigybė, 0,5 etato, mokslo kryptis – 

Medicina (M 001) arba Slauga (M 005).  

 Slaugos ir burnos priežiūros katedroje – 1 pareigybė, 0,5 etato, mokslo kryptis – Medicina (M 001) 

arba Slauga (M 005). 

 

Darbo pobūdis 

 Vykdyti mokslinius tyrimus ir skelbti jų rezultatus tarptautiniuose bei recenzuojamuose 

leidiniuose.  

 Rengti ir įgyvendinti nacionalinius bei tarptautinius MTEP projektus, dalyvauti patentavimo 

veiklose.  

 Koordinuoti mokslininkų grupės veiklą ir plėtoti tarptautinį bendradarbiavimą.  

 Dalyvauti tarptautinėse konferencijose, mokslinių renginių organizavimo ir ekspertinėje veikloje.  

 Vykdyti mokslo populiarinimo veiklas, rengti veiklos ataskaitas ir dalyvauti katedros veikloje.  

 

Reikalavimai kandidatui (-ei) 

 Mokslo daktaro laipsnis atitinkamoje mokslo kryptyje.  

 Anglų kalbos mokėjimas ne žemesniu kaip B2 lygiu. 

 Ne mažesnė kaip 4 metų darbo patirtis mokslo srityje.  

 Kompetencijos mokslinių tyrimų ir eksperimentinės plėtros (MTEP) veiklų vykdymo, 

organizavimo, rezultatų sklaidos ir ekspertinio vertinimo srityse. 

 

Mes siūlome 

 Darbo užmokestį nuo 3452,16 Eur/mėn. už 1 etato darbo krūvį (neatskaičius mokesčių). 

 Galimybę gauti premijas, priemokas ir kitas išmokas už papildomas veiklas bei funkcijas, 

reikšmingus mokslo veiklos rezultatus. 

 Profesinio ir mokslinio tobulėjimo galimybes (dalyvavimas konferencijose, mokymuose ir 

seminaruose). 

 Galimybę dirbti nuotoliniu būdu.  

 Dinamišką akademinę aplinką ir tarptautinio bendradarbiavimo galimybes.  

 

Darbo sąlygos 

 Terminuota darbo sutartis – 2026-09-01–2027-06-30.  

 Darbo norma: 1 etatas – 40 val. per savaitę arba 0,5 etato – 20 val. per savaitę. 

 Darbo laikas derinamas pagal pasirinktą etato dalį. 



Kandidatų prašome kreiptis telefonu arba el. paštu. 

 

Kontaktiniai asmenys 

Verslo ir technologijų fakulteto dekanė  Sveikatos priežiūros fakulteto dekanė 

Erika Jonuškienė   dr. Lina Garšvė 

Tel. +370 41 52 50 95   Tel. +370 41 52 14 66 

Mob. +370 659 68 937   Mob. +370 659 14 759 

El. paštas: e.jonuskiene@svako.lt  El. paštas: l.garsve@svako.lt 

 

Daugiau informacijos apie kolegiją: www.svako.lt 
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