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Kolegijos vizija, misija ir vertybeés

Vizija:

Esame socialiai atsakinga ir pazangi aukstojo mokslo
institucija, pripazinta uz novatoriSkg pozitrj j mokslu
grjstas studijas ir poveikj sumanaus regiono augimui.

Misija:
AuksStojo  mokslo erdvéje kuriame  asmenybe
auginanCias patirtis, vykdydami daugiakryptes |

praktine veiklg ir ateities kompetencijas orientuotas
studijas, prieinamas esamiems ir blsimiems profesinés
veiklos lyderiams. Musy bendruomené - studentai,
déstytojai, darbuotojai, absolventai, partneriai -
prisideda prie ziniy kdrimo ir perdavimo, jgalindami
mokymosi visg gyvenimg ir inovacijy kdrimo
perspektyvas.

Vertybés:

Veikimas kartu (bendradarbiavimo kultira) yra pagrindinis
musy variklis, leidziantis tobulinti veiklg, pasiekti iSsikeltus
tikslus ir uzdavinius. Veikdami kartu su bendruomene ir
partneriais, dalijameés patirtimi ir idéjomis, puoseléjame
tarpusavio pagarbg, auginame kritiSkai mastancias ir
kirybingas asmenybes. Bendradarbiavimo kultlra stiprina
musy potencialg augti, kurti ir tobuléti.

Verzlumas mums padeda suzadinti bendruomenés motyvacija,
sutelkti démes;j | galimybes ir ateitj. Suvokdami batinybe veikti
kintanCiomis ir neapibréztomis sglygomis, drgsiai priimame
iSSUkius kaip galimybe inicijuoti ir jgyvendinti tvarius pokycius,
prisiimti lyderyste savo veiklos srityse.

Atsakomybe suprantame kaip teise ir pareigg suprasti, kaip
musy sprendimai ir veiksmai gali paveikti kolegas, draugus,
partnerius ir visg visuomene. Nuolat mokydamiesi ir
stengdamiesi kliGtis paversti sékme, kiekvienas prisiimame
atsakomybe uz save, kitus ir bendruomene.
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Kolegijos strateginés atramos

Siauliy valstybinés kolegijos 2022-
2024 m. strateginis veiklos planas,
patvirtintas Kolegijos tarybos 2022
m. kovo 4 d. nutarimu Nr. KTN-7

Inovaciné veikla,
CEIE N EREINCINEINEIS

Modernios ir lankscios
studijos, kuriancios

tyrimais ir
eksperimentine plétra

sékmingas mokymosi
patirtis

Strateginés atramos apibrézia
pastangas visais veiklos lygmenimis
siekti Kolegijos vizijos ir jgyvendinti
misijg

Bendruomeniskumas ir
darni sgveika su visomis

Veiklos ataskaita suformuota pagal Tarptautine tinklaveika T
strateginiy tiksly jgyvendinimo grupémis
rodiklius ir plane numatytas veiklas
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Pagrindiniai faktai ir skaicial
STUDENTAI / 2024

22 ©

studijy programos

5

studijy krypciy

o AA TR
studijy krypciy

41,7 % 80 stud. 1,6 karto

valstybés uzsienieciy daugiau
finansuojamose (2023 — 53) jstojusiyjy nei
vietose absolventy




Pagrindiniai faktai ir skaiCiai Ol

DARBUOTOJAI / 2024 DESTYTOJY PASISKIRSTYMAS PAGAL PAREIGAS, PROC.

Destytojas Profesorius

raktikas
g 10% 2%
Docentas
20%

Vyesnysis
lektorius

3%

Lektorius

65%
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Pagrindiniai faktai ir skaiCiai
FINANSINIAI IR MATERIALIEJI ISTEKLIAI / 2024

68 4 ‘y 23714,73
’ 0 k

. V. m.

pajamy sut.:Iaro. studijoms

valstybés asignavimai naudoiamas plotas

256 tukst. Eur 470 tukst. Eur 15,7 kv. m.

bendrabuciy atnaujinimui Inovatyviy medziagy mokslo ir vienam studentui tenkantis bendras
technologijy tyrimy laboratorijos jktrimui patalpy plotas (2023- 16,8)
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Strateginiai rodiklial
10

~ NEOLAIA  [Hjsiit¥u

lgyvendinty NEOLAIA |
aljanso veikly skaicius NEOLAIA
| ~ .» Kick-off Meeting
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Strateginiai rodiklial

* 9,4 proc. visy priimtyjy j vf vietas jstojo pagal antrgja konkursine eile.

2814 pageidavimy j kolegijg bendrojo priemimo prasymuose.

67,3 proc. : i3 bendrolo priemime ¢
. - e . i . 76,6 proc. prasymy, tenkinanciy stojimo reikalavimus (2023 m. — 70
Istojusiyjy pagal pirmajj  proc., 2022 m. - 67,5 proc.).

pageidavimg dalis, plg. 546 pasirasyty studijy sutaréiy (2023 m. — 628, 2022 m. — 629)

2022 m. 78,5 proc. - 4,82 bendras konkursiniy baly vidurkis (2023 m. — 4,57, 2022 m. —
4,34).

21 studijy programa . 22 proc. ty paéiy mety abiturientai.

priemimui « 49,6 proc. jaunimas iki 25 mety.

informatikos, inzinerijos,
socialiniy moksly, sveikatos o _ Ny —_
moksly bei verslo ir vieSosios 14 proc. priimtyjy turi aukstajj issilavinimg (2023 m. — 10,3 proc.,
- o 2022 m. — 7,3 proc.).
vadybos studijy krypcCiy
grupése « 38,4 proc. priimtyjy turi profesine kvalifikacijg (2023 m. — 29,4 proc.,
2022 m. — 29,6 proc.).

- 74 proc. jstojusiujy yra i§ Siauliy apskrities.
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Strateginiai rodiklial

43 proc.

74,4 PI'OC- studijuojanciy istestine forma
i . . 14,35 proc.

studenty pasitenkinimo studenty nubyréjimas
studijomis lygis per 2023-2024 m. m. (2022—

2023 m. 15 proc.)
29 proc.
visy nutraukusiyjy studijas - dél
nepazangumo, kitos priezastys — asmenines

.o\ ]‘
292 absolventai 20 ) (S~

(NL 152, | 140), \al0?

IS Jy 11 studijas baigé su pagyrimu
68,54 proc.
studijas baige laiku,
Juy né karto nepertrauke

80 — — = D~ - - 80— = = = = — — - 80

= =Siektinos reikSmés — — Studenty pasitenkinimo studijomis lygis, proc.
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Strateginiai rodiklial

60 proc.
dirbanciy aukstos kvalifikacijos darbg

/7 proc.

jsidarbinusiy absolventy
dalis
(2023 m. absolventy, pragjus

12 mén. po studijy baigimo),
plg. 2022 m. 75 proc. registruoty Uzimtumo tarnyboje

3 proc.
tesianciy studijas

7 proc.
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0,315

destytojuy, turinciy
mokslo laipsnj, ir visy
déstytojy uzimamuy
etaty santykis, plg.
2022 m. 0,29

62 proc. destytojy atestuoti pareigoms.

51 proc. destytojy dirba pagal neterminuotas
darbo sutartis.

* 24 destytojai dalyvavo atestacijoje uz

kadencijg ir / ar pareigoms, 23 buvo atestuoti.

32 proc. destytojy dirbo visu etatu, iS jy 13
mokslo daktary.

25 proc. déstytojy dirbo maziau nei 0,5 etato,
IS jJu 9 mokslo daktarai.

75 proc. darbuotojy tobulino kompetencijas.

32 darbuotojai tobulino angly k. jgldzius
darbo vietoje.



Strateginiai rodiklial

83,8 tukst. Eur

atlikty taikomyjy tyrimy
verte

16 taikomuyjy tyrimuy,
IS kuriy 91,7 proc. lésy tenka
technologijos moksly sriCiai
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95,3 83,8

65,1

2022 2023 2024

=== Siektinos reikkSmés —Atlikty taikomuyjy tyrimy verté, tikst. Eur
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Strateginiai rodiklial

38 26,3 proc.

recenzuojamos publikacijos cituojamy straipsniy Web of Science bei
Scopus duomeny bazése, plg. 2023 m. 8,3

80 72

70

ig 37 38 38
27

30 19 24

20 10

10 5I547 6I3 S 3 84. 3I236

0 mN. . - B - o I

2021 2022 2023 2024

BEH mS mG M BT MEIsviso
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4,5

3,86 proc. . .

dalinéms studijoms / 3 3’2//3,4
praktikai

. 2.85

iISvykstanciu, 2 2,64 |
studenty dalis nuo '
viso studenty :
skaiCiaus

2022 2023 2024

—Siektinos reikSmeés
- [Dalinéms studijoms / praktikai iSvykstanciy studenty dalis nuo viso studenty skaiciaus, proc.
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Strateginiai rodikliai

17,7

eNPS rodiklis

28

34,3

2022

2023

2024

34,3

eNPS (Employee Net Promoter
Score)

Darbuotojy pasitenkinimas
darbu

TRECDALIU padidinti atlyginimai
per metus

DIDINIMAS du kartus:
10 proc. nuo 2024-01-01
18,7 proc. nuo 2024-09-02



Strateginiai rodiklial

26 proc.

pajamu, gauty uz
suteiktas paslaugas,
dalis bendroje visy
Kolegijos pajamy
struktdroje, plg. 2023 m.
30 proc.

65 proc.

atnaujintos
kompiuterines technikos
(eksploatacijos laikas ne
ilgesnis nei 5—7 metai)
dalis nuo visos turimos
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