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SIAULIU VALSTYBINES KOLEGIJOS PLETROS STRATEGIJOS 2021-2030 M.
RENGIMO GAIRES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy valstybinés kolegijos (toliau — Kolegijos) plétros strategijos 2021-2030 m. rengimo
gairés (toliau — Gairés) apima Kolegijos ilgalaikes plétros strategines atramas ir siekius, plétros
strategijos rengimo etapus.

2. Gairiy tikslas — remiantis aukStojo mokslo raidos prielaidomis, apibrézti ilgalaikéje
perspektyvoje aktualias Kolegijos veiklos kryptis, siekiant konkurencinio pranasumo besikei¢iancios
aplinkos salygomis. Gairése siekiama numatyti Kolegijos plétros strategijos 2021-2030 m. rengimo
etapus, kuriais biity galima vadovautis, rengiant veiksmy planus, ruoSiantis Kolegijos iSoriniam
vertinimui.

3. Sios Gairés buvo parengtos atsizvelgiant j aukstojo mokslo raida aptarianéius dokumentus,
remiantis LR mokslo ir studijy jstatymu bei vadovaujantis Kolegijos veiklg reglamentuojanciais
teisés aktais, vadovaujantis Kolegijos vidaus dokumentais.

4. Gairése vartojamos sgvokos:

4.1. Plétros strategija apima Kolegijos vizijos ir ateities uzdaviniy apibrézima, dabartinés
situacijos jvertinimg, strateginiy alternatyvy pasirinkimg, veiksmy plano (-y) parengimg bei
igyvendinimg. Kolegijos strateginé plétra suprantama ne tik kaip atskaitomybés bei veiklos plany
jgyvendinimas (pagal kiekybine rodikliy apskaitg), bet ir kaip visuotinis ty grupiy, kurios
suinteresuotos Kolegijos veiklos rezultatais (bendruomenés, socialiniy dalininky, socialiniy
partneriy, etc.), susitarimas dél Kolegijos ateities.

4.2. Strateginés atramos (angl. Strategic Pillars) suprantamos kaip ilgalaikés perspektyvos
pagrindas, strateginés vadybos procesy atskaitos taskas.

4.3. Kitos Gairése vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréZtos Strateginio
planavimo metodikoje (patvirtintoje Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birZelio 6 d.
nutarimu Nr. 827 ,, D¢l Strateginio planavimo metodikos patvirtinimo®), Siauliy valstybinés kolegijos
strateginio planavimo tvarkos aprase (patvirtintame Kolegijos direktoriaus 2017 m. sausio 16 d.
jsakymo Nr. VD-2 redakcija), AukStosios mokyklos veiklos vertinimo metodikoje (patvirtintoje
Studijy kokybés vertinimo centro direktoriaus 2020 m. kovo 9 d. jsakymu Nr. V-32).



II SKYRIUS
GAIRIU KONTEKSTAS

5. Tki 2021 m. galioja Siauliy valstybinés kolegijos integruota plétros strategija 2011-2020 m.,
patvirtinta Siauliy valstybinés kolegijos tarybos 2011 m. vasario 28 d. nutarimu Nr. KTN-3.

6. Siauliy valstybinés kolegijos integruota plétros strategija 2011-2020 m. buvo parengta
jgyvendinant projekta ,.Siaurés Lietuvos valstybiniy kolegijy integruoty plétros strategijy
parengimas, didinant atskaitomybe visuomenei bei tobulinant valdymo sistema“ Nr. VP1-2.1- SMM-
04-K-01-001.

7. Siauliy valstybinés kolegijos strateginio planavimo tvarkos aprasas numato, kad nauji
strateginio planavimo dokumentai (apimantys naujg ilgos trukmés arba trejy mety trukmeés planavimo
laikotarpj) rengiami galiojan¢iy dokumenty laikotarpio pabaigoje.

8. Siame tvarkos aprase taip pat numatyta, kad planuojamo laikotarpio veiklos prioritetus
nustato ir strateginio planavimo dokumenty projektus rengia strateginio planavimo darbo grupé
(Kolegijos direktorius, direktoriaus pavaduotojai, Kolegijos valdymo organy bei socialiniy dalininky
atstovai). Nuolat veikianti strateginio planavimo darbo grupé buvo sudaryta ir patvirtinta 2018 m.
gruodzio 17 d. jsakymu Nr. V-60 (pakeiCiant ir prapleiant 2015 m. gruodzio 7 d. jsakymu
patvirtintos darbo grupés sudétj).

9. Gairés rengiamos ir skelbiamos 2020 m. pavasarj, siekiant pries ilgalaikio Kolegijos veiklos
planavimo etapa konsoliduoti pajégas integruotoms veikloms aptarti, susitarti dél strateginiy atramy

ir numatyti plétros strategijos rengimo eiga.

111 SKYRIUS
KOLEGIJOS PLETROS STRATEGINES ATRAMOS

10. Gairése apibréziamos Kolegijos plétros strateginés atramos (1 priedas), kurios nukreipia
Kolegijos integruotas pastangas tvariam vystymuisi per artimiausig deSimtmet;j (iki 2030 m.).

11. Kolegijos strateginés atramos teikia orientyrus Kolegijos bendruomenei, rengiant ir
igyvendinant veiksmy planus, numatant priemones strateginiams tikslams pasiekti. Veiksmy
planuose, kurie bus parengti pagal Sias strategines atramas, bus suformuluoti tikslai ir uzdaviniai,
numatytos priemones, jsivertinimo kriterijai ir rodikliai.

12. Kolegijos plétros strategija 2021-2030 m. turi uztikrinti iy strateginiy atramy jprasminima ir
realizavimg veiksmy planuose visuose Kolegijos lygmenyse: instituciniame, fakultety, katedry.

13. Strateginés atramos vieSinamos Kolegijos bendruomenei, socialiniams partneriams,

visuomeneli.



. IV SKYRIUS
KOLEGIJOS PLETROS STRATEGIJOS RENGIMO PROCESAS

14. Kolegijos plétros strategijos 2021-2030 m. rengimo procesas jgyvendinamas tam tikrais
etapais, realizuojant analizés, jzvalgy rengimo ir veiksmy planavimo s3sajuma (2 priedas).

15. Pirmame etape (2020 m. rugséjo—spalio mén.) atlieckama Kolegijos veiklos situacijos analizé.
Nustatomi Kolegijos iSorés veiksniai (politiniai, ekonominiai, socialiniai, technologiniai veiksniai) ir
jvertinamas jy poveikis aukstosios mokyklos veiklai; apibiidinant iSorés veiksnius, kur jmanoma,
pateikiami kiekybiskai iSreikSti rodikliai. Atliekama Kolegijos Zmoniy, finansiniy ir materialiyjy
iStekliy sudéties, struktiiros ir vaidmens analizé. [vertinami veiklos rezultatai, rodikliy pasiekimas.
Apibendrinami aplinkos ir i$tekliy analizés rezultatai (SSGG).

16. Antrame etape (2020 m. lapkri¢io—gruodzio mén.) rengiamos ilgalaikés plétros jzvalgos.
Organizuojamos strateginés sesijos su atitinkamomis suinteresuotyjy grupémis (Kolegijos valdymo
organy nariais, akademine bendruomene, socialiniais partneriais, alumnias, etc.). Remiantis pirmojo
etapo rezultatais ir jzvalgy rengimo metodais (pvz., angl. Future Scenario, Foresight), formuluojama
ilgalaiké Kolegijos vizija, kuri visy suinteresuotyjy Saliy sutarimu tapty bendra siekiamybe ilgalaikéje
perspektyvoje. Taip pat formuluojama misija ir vertybiniai prioritetai, strateginiai tikslai ir
uzdaviniai.

17. Treciame etape (2021 m. sausio—vasario mén.) numatoma veiksmy visuma, skirta uztikrinti
vizijos, pasirinkty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima; nustatomi sprendiniai pagal veiklos aspektus
(studijy planavimas ir jgyvendinimas, taikomoji moksliné veikla, tarptautiniai rySiai, parama
studentams, etc.), rengiami veiksmy planai sprendiniams jgyvendinti (numatomos priemongs,
rodikliai, etc.).

18. Kolegijos plétros strategija 2021-2030 m. svarstoma Akademingje taryboje, tvirtinama
Kolegijos tarybos posédyje.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
19. Gairiy reikalinguma pagrindzia butinybé ilgalaikéje perspektyvoje integruoti jvairiy
Kolegijos veiklos sri¢iy vystyma, suderinti su auksStojo mokslo srities horizontaliaisiais tikslais,

integracijos j Europos aukstojo mokslo erdve (toliau — EAME) tendencijomis.

Parenge
Direktoriaus pavaduotoja strateginei plétrai

Lina Tamutiené
2020-05-15



Siauliy valstybinés kolegijos
plétros strategijos 2021-2030 m.
rengimo gairiy

1 priedas

SIAULIU VALSTYBINES KOLEGIJOS ILGALAIKES PLETROS (2021-2030 M.)
STRATEGINES ATRAMOS

Strateginé atrama
1

Orientacija j

studenta

7

Vykdyti
konkurencingas
studijas, stiprinant
studijy programy
tvaruma, paremtg
darbo rinkos
poreikiais,
studijuojanciyjy
lukesciais ir
globaliomis
kompetencijomis

Strateginé atrama
)

Taikomoji

dimensija

»y
S

Vystyti Kolegijos
inovacing veikla,
paremta
tatkomaisiais
tyrimais, Ziniy
kiirimu ir
pritaikymu,
stiprinanciu verslo,
mokslo ir studijy
integracija

Strateginé atrama

3

Veikly

tarptautiSkumas

Plétoti Kolegijos
tarptautiSkuma,
stiprinant
strategines
partnerystes ir
tarptautinj
bendradarbiavima,
grindziama jvairiy
Kolegijos veikly
(studijy, taikomyjy
tyrimy, pilietiSkumo
ugdymo)
integravimu ir
modernizavimu

Strateginé atrama
4

Socialiné

atsakomybé

Puoseleti Kolegijos
bendruomeniskuma,
atvirumg mokslo ir
praktikos
naujovéms,
plétojant darnig
sgveika su visomis
suinteresuotosiomis
grupémis



Siauliy valstybinés kolegijos
plétros strategijos 2021-2030 m.
rengimo gairiy

2 priedas

SIAULIU VALSTYBINES KOLEGIJOS PLETROS STRATEGIJOS 2021-2030 M.

RENGIMO PROCESAS

I ETAPAS II ETAPAS IIT ETAPAS

Analizé IZvalgos Veiksmai
PEST / SSGG
Kolegijos plany Ateities scenarijai Veiksmy
1gyvendinimas ir rodikliy ir
pasiekimas: Strateginés alternatyvos priemoniy

* Integruota plétros strategija planai
2011-2020 m. Vizija 2021-2030 m.
* Veiklos gerinimo planas

2014-2020 m.

* Taikomosios mokslinés
veiklos vystymo planas
2014-2020 m.

* MTEP rezultaty komercinimo
ir (ar) ziniy ir technologijy
perdavimo veiklos planas
2015-2020 m.

* TarptautiSkumo vystymo
planas 2015-2020 m.

* Korupcijos prevencijos
programa 2015-2020 m.

* Rizikos veiksniy valdymo
planas 2015-2020 m.

» Strateginis veiklos planas
2019-2021 m.
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