PATVIRTINTA
Siauliy valstybinés kolegijos tarybos
2015 m. kovo 31 d. nutarimu Nr. KTN-17

(Siauliy valstybinés kolegijos tarybos
2026 m. balandzio 23 d. nutarimo Nr. KTN-9
redakcija)

SIAULIU VALSTYBINES KOLEGIJOS
DIREKTORIAUS RINKIMU VIESO KONKURSO BUDU ORGANIZAVIMO
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy valstybinés kolegijos (toliau vadinama — Kolegija) direktoriaus rinkimy vie$o
konkurso btidu organizavimo tvarkos apraSas (toliau vadinama — Tvarkos apraSas) reglamentuoja
reikalavimus kandidatui j Kolegijos direktoriaus pareigas, konkurso paskelbima ir pretendenty
registravima, Kolegijos direktoriaus rinkimy tvarka.

2. Kolegijos direktoriaus rinkimai vieSo konkurso biidu organizuojami vadovaujantis
Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu, Siauliy valstybinés kolegijos statutu bei §iuo
Tvarkos aprasu.

3. Kolegijos direktoriaus rinkimus vieSo konkurso bidu organizuoja, Kolegijos direktoriy
renka ir skiria Kolegijos taryba.

4. Tas pats asmuo Kolegijos direktoriumi gali biiti renkamas ne daugiau kaip dviem
kadencijoms (kadencija — 5 metai) i$ eilés ir ne anksciau kaip po 5 (penkeriy) mety nuo paskutinés
kadencijos pabaigos, jeigu paskutiné kadencija buvo i$ eilés antra.

I SKYRIUS
REIKALAVIMAI KANDIDATUI I KOLEGIJOS DIREKTORIAUS PAREIGAS

5. Kandidatui j Kolegijos direktoriaus pareigas taikomi sie reikalavimai:

5.1. mokslo (meno) daktaro laipsnis arba pripazinto menininko statusas;

5.2. ne mazesné kaip 5 (penkiy) mety pedagoginio darbo patirtis ir ne mazesné kaip 5
(penkiy) mety vadybinio darbo patirtis;

5.3. vadovaujamos pareigos. Laikoma, kad $is reikalavimas jvykdytas, jeigu asmuo per
paskutinius 5 (penkerius) metus ne maziau kaip 1 metus be pertraukos vadovavo (arba buvo vadovo
pavaduotojas) juridiniam asmeniui ar jo padaliniui ir tur¢jo jam pavaldziy darbuotojy;

5.4. valstybinés lietuviy kalbos mokéjimas pagal Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos
jstatymo reikalavimus ir bent vienos i§ uzsienio kalby (angly, vokie¢iy arba pranciizy) mokéjimas
ne zemesniu kaip B2 lygiu pagal Bendruosius Europos kalby metmenis (BEKM), privaluma teikiant
angly kalbos mokéjimui. Kandidatams, turintiems uzsienio kalbos (-y) aukstajj ar jam prilyginta
filologijos studijy krypties iSsilavinimg arba jgijusiems pus¢ ar daugiau kitos studijy krypties
aukstojo mokslo diplome nurodyty kredity uzsienio kalba, jskaitomas C1 uZsienio kalbos mokéjimo
lygis. Jei uzsienio kalba kandidatui yra gimtoji kalba, §i kalba jskaitoma C1 lygiu,

5.5. Lietuvos Respublikos teisés akty, reglamentuojanciy aukstojo mokslo institucijy veikla
ir valdyma, mokslo ir studijy sistemos sandara, iSmanymas,

5.6. nepriekaistinga reputacija.
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111 SKYRIUS
KONKURSO ORGANIZAVIMAS IR PRETENDENTU REGISTRAVIMAS

6. Konkursas organizuojamas:

6.1. esant laisvai Kolegijos direktoriaus pareigybei;

6.2. baigiantis Kolegijos direktoriaus kadencijai, ne véliau kaip prie§ 2 ménesius iki
pareigas einancio Kolegijos direktoriaus kadencijos pabaigos.

7. Konkurso organizavimo procediira apima:

7.1. konkurso paskelbimg ir asmeny, pageidaujanciy dalyvauti konkurse, dokumenty
priémima ir registravima;

7.2. kandidaty atitikimo Sio Tvarkos apraso |l skyriuje nustatytus reikalavimus
vertinima;

7.3. rinkimus ir rezultaty paskelbima.

8. Konkursg skelbia Kolegijos taryba Salies dienraStyje ir / ar naujieny portale, Lietuvos
mokslo tarybos Konkursy eiti pareigas duomeny bazéje ir Kolegijos tinklalapyje. Konkrety dienrastj ir
/ ar naujieny portalg parenka Kolegijos taryba.

9. Skelbime nurodoma: Kolegijos pavadinimas, pareigybés pavadinimas, pareiginés algos
koeficiento dydis, reikalavimai kandidatams, iki kada priimami asmeny, pageidaujanciy dalyvauti
konkurse, dokumentai, kur ir kokius dokumentus biitina pateikti; nurodomi kontaktiniai duomenys
pasiteirauti apie skelbiamg konkursg (1 priedas).

10. Pretendentai iki skelbime nurodytos datos privalo pateikti:

10.1. praS8yma Kolegijos tarybos pirmininko vardu leisti dalyvauti konkurse (2 priedas);

10.2. gyvenimo apraSyma;

10.3. asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento kopija;

10.4. aukstgjj iSsilavinimg ir suteikta mokslo laipsnj ar pripazinto menininko statusg

patvirtinan¢iy dokumenty ir jy priedy kopijas;

10.5. pedagoginio ir vadybinio darbo patirtj, vadovaujamy pareigy laikotarpj (trukme)
pagrindzian¢ius dokumentus;

10.6. uzsienio (angly, vokieciy, pranciizy) kalbos mokéjimg patvirtinancius dokumentus.
Kandidatas, pateikia vieng i§ §iy dokumenty:

10.6.1. akredituoto asmens iSduota galiojanCig pazymag apie nustatyta uzsienio kalbos
mokeéjimo lygj, kuri atitinka Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu patvirtintg Priémimo |
valstybés tarnautojo pareigas organizavimo tvarkos apraSo IX skyriaus reikalavimo 79 ar 80, 81
punktus;

10.6.2. aukstojo mokslo diploma ir (arba) jo prieda, patvirtinantj filologijos studijy krypties
i$silavinimg uZsienio kalba arba tai, kad ne maziau kaip 50 proc. kitos studijy krypties programos
kredity buvo jgyti uzsienio kalba (jskaitomas C1 lygis);

10.6.3. dokumentg (-us), patvirtinan¢ius, kad uzsienio kalba kandidatui yra gimtoji
(iskaitomas C1 lygis);

10.7. veiklos Kolegijoje programg artimiausiems 5 (penkeriems) metams (iki 4 (keturiy)
A4 formato puslapiy). Programa pateikiama uzklijuotame voke;

10.8. pazyma (iSrasg) apie fizinio asmens teistumag arba jo nebuvima, iSduotg Informatikos ir
rySiy departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos ne véliau kaip pries 6 (Sesis)
meénesius iki praSymo pateikimo dienos;

10.9. nepriekaistingos reputacijos ir interesy konflikto atskleidimo deklaracija (3 priedas);

10.10. sutikimg tvarkyti asmens duomenis, susijusius su dalyvavimu vieSame konkurse
Kolegijos direktoriaus pareigoms eiti (4 priedas);

10.11. kitus dokumentus, kuriuos, pretendento nuomone, tikslinga pateikti.

11. Pretendentai Sio Tvarkos apraso 10 punkte nurodytus dokumentus pateikia skelbime
nurodytu adresu asmeniskai, atsiuncia registruotu laisku iki skelbime nurodytos datos. Jeigu
dokumentai siun¢iami registruotu laisku, pateikiamos Sio Tvarkos apraso 10.3-10.6 papunkciuose
nurodyty dokumenty notaro patvirtintos kopijos ir 10.1-10.2 bei 10.7-10.11 papunkciuose nurodyti
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dokumentai. Registruotu laisku siun¢iamy dokumenty gavimo data negali buti vélesné nei skelbime
nurodyta paskutiné dokumenty priémimo ir registravimo data. Sio Tvarkos apraso 10.7 punkte
nurodyta veiklos Kolegijoje programa pateikiama uzklijuotame voke, ant kurio uzraSoma:
,Pretendento j Siauliy valstybinés kolegijos direktoriaus pareigas (vardas, pavardé) veiklos
programa“. Pretendenty pateiktas veiklos programas iki rinkimy dienos konfidencialiai saugo
Kolegijos tarybos pirmininkas arba kitas Kolegijos tarybos jgaliotas asmuo.

12. Kolegijos personalo vadovas patikrina, ar pretendentas pateiké visus Tvarkos apraSo
10.1-10.11 papunkciuose nurodytus dokumentus.

13. Pretendenty dokumentai registruojami Pretendenty j Kolegijos direktoriaus pareigas
dokumenty registre, kuriame jraSomas pretendento vardas, pavardé, iSvardijami pateikti dokumentai
ir jy priemimo data. Registre pasiraso uz dokumenty priémima atsakingas Kolegijos personalo
vadovas ir pretendentas. Jei dokumentai gauti registruotu laisku, registre jraSomas pretendento
vardas, pavardé, iSvardijami pateikti dokumentai, jraSoma registruoto laisko gavimo data, vietoj
pretendento paraso jraSoma ,,Gauta registruotu laiSku‘.

14. Pretendentas negali pateikti dokumenty dalimis, pakeisti pateikty ir uzregistruoty
dokumenty kitais.

15. Pasibaigus dokumenty pateikimo terminui, Kolegijos personalo vadovas pretendenty
dokumentus ir uzklijuotus vokus su veiklos Kolegijoje programomis per 1 (vieng) darbo dieng
perduoda Kolegijos tarybos pirmininkui arba kitam Kolegijos tarybos jgaliotam asmeniui kartu su
pretendenty sgrasu.

16. Kolegijos tarybos pirmininkas arba kitas Kolegijos tarybos jgaliotas asmuo pretendenty
sarasa ir pateikty dokumenty kopijas (be uzklijuoty voky su veiklos Kolegijoje programomis) per 1
(vieng) darbo dieng perduoda Akademinei tarybai. Akademinés tarybos pirmininkas arba kitas
Akademinés tarybos jgaliotas asmuo ne véliau kaip per 2 (dvi) darbo dienas nuo pretendenty saraso
ir dokumenty kopijy gavimo dienos organizuoja Akademinés tarybos posédj, kuriame Akademine
taryba svarsto ir teikia sitlymus Kolegijos tarybai dél kandidaty tinkamumo eiti Kolegijos
direktoriaus pareigas, atsizvelgdama j S$io Apraso II skyriuje nustatytus reikalavimus. Jeigu
Akademinés tarybos narys yra pretendentas eiti Kolegijos direktoriaus pareigas, jis posédyje
nedalyvauja. Akademinés tarybos posédzio protokolo israsas su pasiiilymais Kolegijos tarybai dél
kandidaty tinkamumo eiti Kolegijos direktoriaus pareigas pateikiami ne véliau kaip per 2 (dvi) darbo
dienas po Akademinés tarybos posédzio.

17. Akademinei tarybai pateikus sitlymus dél kandidaty tinkamumo eiti Kolegijos
direktoriaus pareigas, Kolegijos tarybos pirmininkas arba kitas Kolegijos tarybos jgaliotas asmuo ne
véliau kaip per 2 (dvi) darbo dienas organizuoja Kolegijos tarybos posédj, kuriame, atsizvelgiant j
Akademings tarybos sililymus, tvirtinamas kandidaty sgrasas ir skelbiama rinkimy data. Esant
argumentuotam Akademinés tarybos sitilymui dél kandidato netinkamumo, Kolegijos taryba turi
teisg priimti sprendimg nejtraukti kandidato j sarasa. Kolegijos tarybos posédis d¢l kandidaty saraso
tvirtinimo gali buti organizuojamas jprastu arba elektroniniu budu.

18. Jei kandidatas nejtraukiamas j kandidaty sarasa, Kolegijos tarybos pirmininko arba kito
Kolegijos tarybos jgalioto asmens pavedimu Kolegijos tarybos sekretorius ne véliau kaip pries 3
(tris) darbo dienas iki rinkimy elektroniniu pastu, nurodytu gyvenimo apraSyme, jam iSsiuncia
prane$ima apie tai, kad jam neleidZiama dalyvauti rinkimuose. Jei kandidatas jtraukiamas | kandidaty
sarasg, Kolegijos tarybos pirmininko arba kito Kolegijos tarybos jgalioto asmens pavedimu Kolegijos
tarybos sekretorius ne véliau kaip pries 3 (tris) darbo dienas iki rinkimy elektroniniu pastu, nurodytu
gyvenimo apraSyme, jam i$siunc¢ia prane$ima apie rinkimy data, vieta ir laika.

19. Uz dokumenty priémimg atsakingas Kolegijos personalo vadovas jpareigojamas
nevieSinti informacijos apie pretendentus iki Kolegijos tarybos posédzio, kuriame patvirtinamas
kandidaty sarasas.

20. Kandidaty pateiktos veiklos Kolegijoje programos konfidencialuma iki rinkimy posédzio
pradzios uztikrina Kolegijos tarybos pirmininkas arba kitas Kolegijos tarybos jgaliotas asmuo.

21. Pretendentas / kandidatas turi teise susipazinti su konkurso organizavimo tvarka.
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IV SKYRIUS
KOLEGIJOS DIREKTORIAUS RINKIMU TVARKA IR SUTARTIES PASIRASYMAS

22. Uzdaras Kolegijos tarybos posédis Kolegijos direktoriaus rinkimams Saukiamas ne
véliau Kkaip per 10 (desimt) darbo dieny nuo kandidaty sgraso patvirtinimo.

23. Kolegijos tarybos posédis teisétas, jei jame dalyvauja ne maZziau kaip 2/3 (du tre¢daliai)
visy Kolegijos tarybos nariy. Kolegijos tarybos narys, pretenduojantis uzimti Kolegijos direktoriaus
vieta arba Kolegijos tarybos narys, kuris yra galimai susijes giminystés rySiais bent su vienu
kandidatu, privalo nusisalinti ir Kolegijos tarybos posédyje nedalyvauja. Tokiu atveju Kolegijos
tarybos narys privalo informuoti Kolegijos tarybos pirmininkg rastu per 1 (vieng) darbo dieng po
dokumenty pateikimo termino pabaigos.

24. Kolegijos direktoriaus rinkimai prasideda ir baigiasi ta pacig dieng. Kolegijos direktoriaus
rinkimai gali biiti vykdomi ir elektroninio posédzio metu, naudojant vaizdo konferencijy organizavimo
jrankj Teams. Elektroninio posédzio metu daromas posédzio vaizdo ir garso jrasas.

25. Kolegijos tarybos posédzio metu atpléSiami vokai su kandidaty pateiktomis veiklos
Kolegijoje programomis. Vykstant elektroniniam posédziui kandidaty veiklos Kolegijoje programos
Kolegijos tarybos nariams pateikiamos elektroniniu bidu prasidéjus posédziui. Tarybos nariai
susipazjsta su programy turiniu. Kiekvienas kandidatas kvieCiamas atskirai kandidaty sarasSe
iSvardinta tvarka (eiliSkumas sarase nustatomas alfabeto tvarka pagal kandidato pavardg). Posédzio
metu kiekvienas kandidatas pristato Kolegijos tarybai savo parengta veiklos Kolegijoje programa
(pristatymui skiriant ne daugiau kaip 15 minuciy), atsako j Kolegijos tarybos nariy klausimus,
pateikia visg reikalingg informacija. Kandidatas j Kolegijos direktoriaus pareigas turi pademonstruoti,
kad jis suvokia Kolegijos misija, supranta, kaip puoseléti Kolegijos vertybes, yra motyvuotas riipintis
Kolegijos veiklos kokybe ir turi Ziniy, patirties bei geb¢jimy, reikalingy Kolegijos direktoriaus
pareigoms vykdyti.

26. Kolegijos taryba renka Kolegijos direktoriy slaptu balsavimu.

27. Kolegijos tarybos sekretorius iSdalija Kolegijos tarybos nariams balsalapius, kuriuose
jraSytos visy kandidaty pavardés. Kolegijos tarybos nariai pazymi pavarde vieno kandidato, uz kurj
balsuoja. Elektroninio posédzio metu Kolegijos tarybos pirmininkas pristato elektroninio balsavimo
tvarka. Jo leidimu Kolegijos tarybos sekretorius inicijuoja slapta elektroninj balsavima, jjungdamas
anonimin¢ Teams apklausos anketg. Slapto balsavimo biuletenis automatiskai pateikiamas kiekvienam
posedyje dalyvaujanciam tarybos nariui. Kolegijos tarybos sekretoriui, kaip anoniminés apklausos
valdytojui, balsavimo teisé nesuteikiama.

28. Balsus skaiciuoja Kolegijos tarybos posédzio iSrinkta Balsy skai¢iavimo komisija,
sudaryta i§ ne maziau kaip 3 (trijy) Kolegijos tarybos nariy. Balsy skai¢iavimo komisijos pirmininkas
skelbia balsavimo rezultatus. Balsy skai¢iavimo komisijos pirmininkui paskelbus balsavimo
rezultatus, Kolegijos taryba atviru balsavimu patvirtina sprendimg apie Kolegijos direktoriaus
1Srinkimg / neisrinkima.

29. Elektroninio posédzio metu, atlickant elektroninj balsavima, balsy skai¢iavimo komisija
nerenkama. Visiems dalyvaujantiems tarybos nariams atlikus balsavima, Kolegijos tarybos
sekretorius stabdo balsavimg ir pasidalina Teams balsavimo rezultatais. Kolegijos tarybos
pirmininkas paskelbia slapto balsavimo rezultatus, Kolegijos taryba atviru balsavimu patvirtina
sprendimg apie Kolegijos direktoriaus iSrinkimg / neiSrinkima.

30. Isrinktu laikomas kandidatas, uz kurj balsavo ne maziau kaip 3/5 (trys penktadaliai) visy
Kolegijos tarybos nariy.

31. Jeigu pirmuoju balsavimu né vienas kandidatas neiSrenkamas, antrg kartg balsuojama dél
daugiausia balsy gavusiy dviejy kandidaty. Jei antrg kartg slaptu balsavimu né vienas kandidatas
nesurenka 3/5 (trijy penktadaliy) visy Kolegijos tarybos nariy balsy, Kolegijos taryba sprendzia apie
tolesne rinkimy eigg.

32. Jeigu konkurse dalyvauja tik vienas kandidatas ir uz ji balsuoja maziau kaip 3/5 (trys
penktadaliai) visy Kolegijos tarybos nariy, laikoma, kad rinkimai nejvyko.

33. Kolegijos tarybos sprendimas jforminamas posédzio protokolu. Protokolas suraSomas per
1 (viena) darbo dieng po posédzio.
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34. Apie konkurso rezultatus Kolegijos tarybos pirmininkas arba kitas Kolegijos tarybos
jgaliotas asmuo per 3 (tris) darbo dienas informuoja Kolegijos bendruomeng ir Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministerija.

35. Nelaim¢je kandidatai per 1 (vieng) darbo dieng gali pateikti Kolegijos tarybai apeliacija
del procediiriniy rinkimy tvarkos pazeidimy. Kolegijos taryba iSnagrinéja apeliacija per 2 (dvi) darbo
dienas.

36. Rinkimams nejvykus, Kolegijos taryba per 5 d. d. skelbia nauja konkursa Kolegijos
direktoriaus pareigoms eiti.

37. Kolegijos direktoriaus kadencija — 5 (penkeri) metai. Su isrinktu Kolegijos direktoriumi
jo kadencijos laikotarpiui darbo sutartj pasiraSo Kolegijos tarybos pirmininkas arba kitas Kolegijos
tarybos jgaliotas asmuo. Terminuota darbo sutartis pasiraSoma kitg darbo dieng po apeliacijos teikimo
termino pabaigos. Jei pateikta apeliacija — kita darbo dieng po apeliacijos iSnagrinéjimo ir jos
netenkinimo.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

38. AprasSas tvirtinamas ir kei¢iamas Kolegijos tarybos nutarimu.

39. Kiti Tvarkos aprase neaptarti klausimai, susij¢ su Kolegijos direktoriaus rinkimais vie$o
konkurso biidu, sprendziami Kolegijos tarybos posédzio metu, vadovaujantis Lietuvos Respublikos
mokslo ir studijy jstatymu bei Kolegijos statutu.




