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ŠIAULIŲ VALSTYBINĖS KOLEGIJOS 

DARBUOTOJŲ PAREIGYBIŲ MINIMALŪS IR MAKSIMALŪS PAREIGINĖS ALGOS 

KOEFICIENTŲ DYDŽIAI 

 
 

 
Pareigybių 

grupės 

 

 

Pareigybės 

Minimalus 

pareiginės 

algos 

koeficientas 

Maksimalus 

pareiginės 

algos 

koeficientas 

1 Administracijos darbuotojai: 

a Direktoriaus pavaduotojas 1,25 2,35 

b Dekanas, Prodekanas, Katedros vedėjas 0,87 1,73 

 

 

 

 
c 

Vadovybės atstovas kokybei, Studijų ir mokslo koordinavimo tarnybos 

vadovas, Inovacijų plėtros vadovas, Studentų priėmimo ir karjeros centro 

vedėjas, Studijų apskaitos ir paramos studentams skyriaus vedėjas, 

Tarptautinių ryšių skyriaus vedėjas, Bibliotekos ir savarankiškų studijų 

centro vedėjas, Veiklos planavimo ir valdymo tarnybos vadovas, 

Informacinių technologijų centro vedėjas, Infrastruktūros skyriaus vedėjas, 

Veiklos administravimo skyriaus vedėjas, Personalo vadovas, Vyriausiasis 

buhalteris, Viešųjų pirkimų skyriaus vedėjas, Žinių ir technologijų 

perdavimo centro vedėjas, Komunikacijos ir rinkodaros skyriaus vedėjas, 

Svetingumo paslaugų centro vedėjas, Vidinės komunikacijos vadybininkas 

 

 

 

 

0,62 

 

 

 

 

1,73 

2 Kiti darbuotojai: 

 

 

 

 

 

 

 
a 

Specialistai:  

 

 

 

 

 
0,62 

 

 

 

 

 

 
1,25 

Mokslo komunikacijos specialistas, Studijų kokybės specialistas, 

Nuotolinių studijų koordinatorius, Studentų priėmimo specialistas, Studijų 

apskaitos specialistas, Tarptautinių ryšių koordinatorius, Leidinių 

komplektavimo vyresnysis specialistas, Vyresnysis bibliotekininkas, 

Bibliotekininkas, Darbuotojų saugos ir sveikatos specialistas, 

Kompiuterinių tinklų administratorius, Programuotojas, Technikas, 

Duomenų bazių administratorius, Autotransporto inžinierius, Ūkio 

vedėjas, Teisininkas, Veiklos administravimo specialistas, Personalo 

administravimo specialistas, Archyvaras, Duomenų apsaugos specialistas, 

Buhalteris, Viešųjų pirkimų specialistas, Administratorius, Neformalaus 

ugdymo koordinatorius, Mokymo paslaugų specialistas, Viešųjų ryšių 

specialistas, Bendrabučio valdytojas, Sporto veiklos organizatorius, 

Administratorius-laborantas 

 

b 

Ūkio darbuotojai dirbantys kvalifikuotą darbą:  

0,62 

 

0,75 Elektrikas, Santechnikas, Pastatų remonto darbininkas 

c 
Ūkio darbuotojai dirbantys nekvalifikuotą darbą: 

MMA 
Budėtojas, Kiemsargis, Valytojas 

3 Dėstytojai ir mokslo darbuotojai: 

a Profesorius 1,25 2,35 
b Docentas 1,00 2,11 

c Asistentas  0,94 1,98 
d Jaunesnysis asistentas 0,87 1,86 
e Vyresnysis lektorius 0,81 1,73 
f Lektorius 0,81 1,73 

g Dėstytojas praktikas 0,69 1,50 
h Vyresnysis mokslo darbuotojas 0,69 1,73 

4 Kvalifikavimo komisijos pirmininkas / narys 0,81 1,73 

Vartojama santrumpa: MMA – minimali mėnesinė alga. 

 

Šiaulių valstybinės kolegijos direktoriaus 2025 m. balandžio 29 d. įsakymu Nr. VD-9 priedas pakeistas ir išdėstytas 

nauja redakcija. 

 


