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I. [ZANGA

Socialinio darbo koleginiy studijy programa (toliau — Programa) realizuojama Siauliy
valstybinés kolegijos (toliau — Kolegijos) Sveikatos priezituros fakulteto Socialinio darbo
katedroje. Programa vykdoma nuo 2002 mety.

Eksperty grupés vizitas j Siauliy valstybine kolegija vyko 2013 m. balandZio 16 d.

[Sorinis vertinimas organizuotas vadovaujantis 2010 m. gruodzio 20 d. Studijy kokybés
vertinimo centro direktoriaus jsakymu Nr. 1-01 -162 “Dél vykdomy studijuy programy vertinimo
metodikos patvirtinimo™.

Prie§ vizita ekspertai iSnagrinéjo Programos savianalizés suvestingje ir jos prieduose
pateikta informacijg. parengé pirmines iSvadas ir suformulavo klausimus. padedancius pilnai
issiaiskinti i8rySkéjusius neaidkumus  bei patikslinimo reikalingus kai Kkuriuos vertinimo
aspektus.

Galutinés vertinimo iSvados parengtos apziuréjus Programos jgyvendinimui skirta
materialiajg baze. 1Snagrinéjus vizito metu pateiktus papildomus dokumentus ir gautg informacija
i$ susitikimy su Sveikatos priezitiros fakulteto administracija, savianalizés rengimo grupe,
destytojais, studentais, absolventas ir darbdaviais.

Paskutin] karta Programos i3orinis tarptautinis vertinimas buvo atliktas 2010 metais.
Ekspertai papildomai buvo supazindinti su Programos tarptautinio vertinimo iSvadomis ir
vertinimo sprendimu.

Vizito metu eksperty grupei buvo sudarytos tinkamos darbo sglygos. Susitikimai vyko
draugiskoje darbingoje aplinkoje. kas salygojo konstruktyvy, atvirg ir veiksminga eksperty ir

aukstosios mokyklos bendruomenes bendravima.
II. PROGRAMOS ANALIZE

1. Programos tikslai ir studijy rezultatai

Savianalizéje Programos tikslas ir studijy rezultatai apibrezti aiskiai ir logiskai. Programos
tikslas ir studijy rezultatai atitinka koleginiy studijy rai§j. pirmaja pakopa ir yra orientuoti |
praktinj specialisty parengima.

Atsizvelgus | iSorinio tarptautinio vertinimo rekomendacijas, Programos tikslas yra

pakoreguotas ir formuluojamas taip: ,parengti reflektyviai ir kritiskai mastant] socialinj
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darbuotoja, gebantj efektyviai teikti socialinio darbo paslaugas, jgyvendinant socialing politika ir
kurybiskai taikant visapusiskas Zinias apie asmens ir visuomenés raida*.

Ekspertai atkreip¢ démesj j Programos tikslo formulavime ne visai tinkamai pasirinkta
terming ,.efektyviai*. Sis terminas daZniausiai siejamas su terminu “ekonomidkai®, tadiau ig
pateikty 14-os studijy rezultaty nei viename i3 jy néra numatytas nei socialinio darbo paslaugy
ckonomiSkumas, nei efektyvumo vertinimas. Rezultatuose numatoma vertinti ,,pagalbos proceso
veiksmingumg (5 psl.1.1 lentelé), todeél apibréziant Programos tiksla sifilytume vartoti ne
efektyvumo, o veiksmingumo sgvoka, kuri daZniausiai apibréZia gautus rezultatus, palyginus su
tikslais, t.y. parodo tiksly pasiekimo laipsnj.

Programos tikslai ir studijy rezultatai skelbiami vie3ai. Su Programos tikslais ir rezultatais
administracija ir destytojai supazindina studentus jvadiniy susitikimy metu ir pradéjus déstyti
Programos dalykus.

Vizito metu ekspertai jsitikino, kad tiek darbdaviai, tiek absolventai gerai vertina Programa
ir jos rezultatus. Jie akcentuoja didel¢ Programos svarbg regionui ir vietos bendruomenei,
teigiamai vertina studenty pasirengimg prisitaikyti darbo rinkoje ir mato socialinio darbo
specialisty veiklos perspektyva.

lgyvendinant Programa kuriama nuolatinio bendradarbiavimo su socialiniais dalininkais
sistema. Svarbu tai, kad darbdaviai aktyviai dalyvauja visose Programos jgyvendinimo grandyse.

Programos pavadinimas, studijy rezultatai ir turinys dera tarpusavyje — jie atitinka
programos tikslg ir VI kvalifikacijy lygj - socialinio darbo profesinio bakalauro laipsnj. Studijy
rezultatai pagrjsti akademiniais ir profesiniais reikalavimais.

Srities stiprybés:

Programos tikslai ir rezultatai konkretiis, jie ai$kiai apibrézti. Programos turinys dera su
suteikiama kvalifikacija.

Vykdant Programg sukurta akademinés bendruomenés ir socialiniy dalininky nuolatinio
bendradarbiavimo sistema.

Programa svarbi regionui ir vietos bendruomenei - studijuojant jgyjamos kompetencijos.
reikalingos regiono Zmoniy augantiems socialiniams poreikiams tenkinti.

Srities silpnybes:

Turint i8vystyta Programos jgyvendintojy ir socialiniy dalininky bendradarbiavimo
sistema. pasigendama grjZtamojo rysio i$ socialiniy dalininky detalesnés analizés, kuri uztikrinty
Programos atitikt] darbo rinkos aktualijoms, didinty Programos konkurencingumg ir i$ryskinty

Programos i8skirtinuma.
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2. Programos sandara

Programa atitinka pagrindinius teisés akty reikalavimus. Nuolatiniy studijy trukmé 3
metai, iStgstiniy — 4 metai, studijy apimtis 180 kredity.

Programos turinys ir jo struktiira yra logiski, jie atitinka studijy raj ir yra orientuoti i
sisteminga Ziniy jsisavinima ir nuosekly gebéjimy ugdyma. Atsizvelgiant j iSorinio tarptautinio
vertinimo rekomendacijas, patobulinti studijy dalyky apradai. perzitréti jy rezultatai. Studijy
rezultatuose didesnis démesys skiriamas socialinio darbuotojo, kaip socialiniy pokyc¢iy
skatintojo, gebéjimams ugdyti, sustiprintos Zmogaus teisiy. lygiy galimybiy dimensijos, taip pat
perzitrétos studijy dalyky sasajos su dalyky tikslais.

Savianalizés suvestingje (10 psl. 2.2. lentelé; 11 psl. 2.3. lentelé¢ ) pateikiami studijy
programos nuolatiniy ir iStestiniy studijy formy planai, tadiau studijy dalyky aprasuose
neatsispindi valandy skirtumai pagal studijy formas. o studijy metodai ir vertinimo metodai
islieka tie patys abiejose studijy formose.

Studijy planuose aiskiai nurodytos studijy kontaktinés valandos, kurias sudaro teorija.
praktiniai uzsiémimai, konsultacijos, praktikos, kursinis darbas. Studijy turinio kontekste
savarankisko darbo valandos sudaro net 49,9 proc. proc. viso kriivio, tadiau skaidrumo studijy
dalyky apraSuose triiksta — ne visuose aprasuose nurodyta jy vykdymo kontrolé, ne visai aiskis
savarankisko darbo vertinimo metodai ir vertinimo kriterijai.

Studijy planas parengtas pagal kolegijoje nustatyta forma: studijy dalykai isdestyti
semestrais. Per semestrg studijuojamy dalyky skai&ius ne didesnis kaip 7. Studijy plane dalykai
nurodomi pagal grupes, jie ideéstyti nuosekliai, dalyky turiniuose temos nesikartoja. Abiejose
studijy formose bendrieji koleginiy studijy dalykai numatomi déstyti nuo pirmojo iki ketvirtojo
semestro. Studijy krypties dalykai pradedami déstyti jau pirmajame semestre ir toliau déstomi
per visa studijy laikotarpj.

Programa sudaro galimybes studentams rinktis ir praplésti dalykines kompetencijas.
Studentams nuo tre€iojo semestro (nuolatinése studijose) ir ketvirtojo semestro (istestinése
studijose) sudaromos galimybés rinktis pasirenkamuosius dalykus ir laisvai apsirenkamuosius
dalykus. Studijy dalykai, kurie yra skirti gilinimuisi kryptyje, pradedami déstyti penktame
semestre (nuolatinés studijos) ir SeStame semestre (iStestinés studijos).

Studijy dalyky turinys atitinka studijy r§j ir pakopa. Dalyky turinys. numatyti studijy
metodai. taip pat vertinimo metodai ir vertinimo kriterijai yra tinkami, kad pasiekti numatytus
Programos rezultatus. Dalyky apraSuose (1 priedas) ir lenteléje “Studijy metody rysys su

numatomais studijy rezultatais™ (9 priedas) pateikta studijy, savarankisko darbo ir vertinimo
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metody jvairove, kurie yra realis ir tinkami siekiant konkre¢iy Programos tiksly ir studijy dalyky
rezultaty.

Kiekviename studijy dalyko aprase studijavimo pasiekimy jvertinimui naudojamas
kaupiamasis vertinimas, taciau, reikéty pakoreguoti vertinimo kriterijus, nes jie neatspindi
vertinimo balo skaitinés israiskos.

Studijy dalyky aprasuose yra nurodoma pagrindiné ir papildoma literatiira. ji
perzitirima ir atnaujinama. Ekspertai atkreipé demesj, kad kai kuriy studijy dalyky pagrindinés ir
papildomos literatiros sgrasai savo apimtimi labai skiriasi ir yra neadekvatiis studijy dalyko
apimcCiai ir studijavimui skirtam laikui. (pvz. 3 kr. apimties dalykui skiriama nuo 19 iki 5
pagrindines literatiiros Saltiniy ir nuo 5 iki 11 papildomos literatiiros Saltiniy, o 6 kr. apimties
dalykui skiriama nuo 8 iki 4 pagrindinés literatiiros 3altiniy ir nuo 3 iki 8 papildomos literatiiros
Saltiniy.).

Srities stiprybés:

Programa atitinka pagrindinius teisés akty reikalavimus. Studijy dalyky turinys ir
struktiira yra tinkamai parengti, jie atitinka studijy rai$j ir pakopa.

Programa sudaro galimybes studentams rinktis ir praplésti dalykines kompetencijas,
destomi dalyky apraSai yra iSsamas, nuosekliai surasyti, jie atspindi studijuojamy dalyky sasajas
ir jy jvairove.

Srities tobulintinos pusés:

Tikslinga pakoreguoti kai kuriy dalyky studijy metodus, vertinimo metodus, vertinimo
Kriterijus, taip pat perzidréti literatiiros sarasus siejant juos su studiju dalyky apimtimis ir

rezultatais bei atsizvelgiant j atskiras studijy formas.

3. Personalas
Personalo sudeétis ir iSsilavinimas atitinka teisés akty reikalavimus. Daugelis Programoje
destanCiy déstytojy turi socialinio darbo patirtj. I$vystytas bendradarbiavimas su kitomis
Lietuvos aukstosiomis mokyklomis (universitetais ir kolegijomis), kas sudaro galimybe tobulinti
studijy procesa, dalinantis patirtimi. Vertinamuoju laikotarpiu studijy krypties dalykus déstyti
buvo kvieciami déstytojai ir iS5 kity Lietuvos auk$tyjy mokykly. Déstytojy skaiCius per
vertinamajj laikotarpj kito nezymiai.
Kolegija skatina ir sudaro salygas Programos déstytojy kvalifikacijos kelimui, ko
pasekoje, sistemiSkai ir nuosekliai vyksta déstytojy mokslinis ir metodinis augimas, profesinis

tobuléjimas.
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Programos destytojai aktyviai dalyvauja jvairiose projektinése veiklose, vyksta |
stazuotes. studijuoja doktorantlroje, antrinégje magistratiroje. Skatinamas tarptautinis
mobilumas, jgyvendinant ERASMUS programa.

Atsizvelgta | iSorinio tarptautinio vertinimo rekomendacijas ir pagerintas déstytoju
profesinis tobuléjimas, jis orientuotas j geresnj numatomy studijy rezultaty pasieckima. Didelis
démesys teikiamas didaktinés ir tarpkultirinés kompetencijos, uzsienio kalbos tobulinimui.
reflektyvaus mokymo metodinés sklaidos, tyrimo metodikos aspektams.

Programos déstytojai yra motyvuoti, jie domisi socialinio darbo aktualijomis, aktyviai
dalyvauja rengiant nacionalinio lygmens profesinj socialinj darba reglamentuojanius teisés
aktus. dalyvauja socialinio darbo specialisty diskusijose, forumuose bei kituos renginiuose.

Parengta moksliskai ir metodiskai pagrista reflektyvaus mokymo metodika, tac¢iau
pasigendama Sios metodiky pilnesnio realizavimo studijy procese.

Kolegijoje per vertinamajj laikotarpj atlikti 4 moksliniai tyrimai. tiesiogiai susije su
analizuojamos Programos vykdymu.

Skatinamas destytojy ir studenty dalyvavimas mokslo taikomojoje tyrimy veikloje.
bendradarbiaujant su socialiniais dalininkais. Programos déstytojai 2010-2013 m. m. jvykdé 9
uzsakomuosius-taikomuosius tyrimus, taip pat vykdomi moksliniai tyrimai siekiant tobulinti
studijy kokybe.

Programos destytojy vykdoma mokslinj darba patvirtina publikacijos recenzuojamuose
mokslo. kultiiros, profesiniuose, konferencijy leidiniuose, pranesimai nacionalinése ir
tarptautinése konferencijose.

Eksperty vizito metu isrySkéjo déstytojy socialiné kompetencija, kultiirinis jautrumas..
Vizito metu ekspertams susidaré jspudis, jog tarp studenty ir déstytojy bei administracijos
vyrauja maloni, Kkonstruktyvi ir palaikanti atmosfera, déstytojy ir studenty santykiai yra
dalykiSki, silti, esant reikalui studentams suteikiama savalaiké pagalba ne tik mokslo ir studijy
situacijoje, bet ir i3gyvenant asmenines krizes.

Srities stiprybes:

Déstytojai sistemingai tobulina pedagoging ir prakting kvalifikacija. aktyviai dalyvauja
projektinéje veikloje: aktyvi ir rezultatyvi mokslo taikomoji, metodiné veikla vykdoma
bendradarbiaujant su studentais ir socialiniais dalininkais. Skatinamas tarptautinis mobilumas.

Srities silpnybés:

Gerintina mokslo taikomyjy tyrimy sklaida, tikslinga baty sustiprinti reflektyvaus

mokymo metodikos realizavima studijy procese.
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4. Materialieji istekliai

Studijy proceso vykdymui patalpy pakanka, numatomos auditorijos srautinéms
paskaitoms, kurybiniams uZsiémimams. Patalpos pritaikytos socialinio darbo studijoms:
parengtos auditorijos grupinio darbo uZsiémimams, individualioms konsultacijoms, studenty
sociokulttrinei veiklai.

Programos studentai turi galimybe naudotis ir praktikos baziy patalpomis, kur vykdoma
studenty savanoriska veikla, mokymai, konsultacijos ir kt. Tai rodo gerg bendradarbiavima su
socialiniais dalininkais siekiant studijy tiksly. Vertinamuoju laikotarpiu atliktas visy studijoms
reikalingy patalpy remontas. patalpos jaukios, atitinka ergonominius reikalavimus.

Nuolat vykdoma studijy bazes plétra: auditorijos, biblioteka, savarankisky studijy centras,
kompiuteriy laboratorija apriipintos kompiuterine jranga, laikomasi ergonominiy reikalavimy.
Visos auditorijos apriipintos multimedijos demonstracine jranga. internetine prieiga (bevielis,
laidinis). Bibliotekoje suteikiama galimybé naudotis moderniausiomis technologijomis siekiant
mokslinés ir metodinés literatiiros prieinamumo tiek studentams, tiek destytojams.

Profesinés veiklos praktikas studentai atlieka jvairaus pavaldumo institucijose.
organizuojanciose ir teikian¢iose jvairiy riiiy socialines paslaugas. Daugéja praktikos viety
nevyriausybinése organizacijose. Studentams sudarytos placios galimybés pasirinkti praktikos
vietas i§ gausaus praktikos viety, su kuriomis sudarytos bendradarbiavimo sutartys, sarago.
Dirbantiems pagal specialybe studentams sudaromos salygos praktika atlikti darbo vietoje.

Praktikai vadovauja praktikos vadovai institucijoje, Programos déstytojai jiems teikia
metoding parama: kiekviena semestra organizuojami mokymai-seminarai institucijy praktiky
vadovams.

Parengtas metodinis leidinys, skirtas praktikos organizavimui, padeda gerinti praktikos
organizavimo kokybe ir suteikia galimybe tikslingai bendradarbiauti siekiant socialinio darbo
studijy tiksly. Taciau norétysi aktyvesnio Programos déstytojo vaidmens praktikos organizavimo
ir vykdymo procese.

Metodiniai iStekliai nuolatos atnaujinami. Kolegijos déstytojai, tikslingai, atsizvelgiant ]
programos ir déstomo dalyko poreikius, rengia metodinius leidinius (2010-2013 m. déstytojai
parenge¢ 41 metodinj leidinj). Atsizvelgiant | iSorinio tarptautinio vertinimo eksperty
rekomendacijas ir bendradarbiaujant su uzsienio Saliy aukstosiomis mokyklomis, atnaujinti
literattiros Saltiniai uzsienio kalba, jsigyta socialinio darbo studijoms aktuali nauja moksliné ir
metodine literatira. Sukurta lanksti naudojimosi literatiiros 3altiniais sistema. Studentai ir

destytojai naudojasi  prenumeruojamomis duomeny bazémis. Bibliotekos darbo laikas lankséiai

Studiju kokybés vertinimo centras
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derinamas prie studenty poreikiy. Studentai skatinami mokytis uzsienio kalby, kirybiskai
naudotis ne tik Kolegijos. bet praktikos baziy bei socialiniy dalininky resursais.

Srities stiprybés:

Studijy baze nuolat atnaujinama ir modernizuojama, sukurta jauki ir moderni aplinka
socialinio darbo programos jgyvendinimui.
Biblioteka papildoma naujais Programai aktualiais Saltiniais lietuviy ir uZsienio kalba.
produktyvi destytojy moksliné-metodiné veikla.

Srities silpnybés:
Siulytume stiprinti Programos déstytojo-praktikos vadovo vaidmenj profesinés veiklos

praktikoje.

3. Studijy eiga ir jos vertinimas

Priemimo | Socialinio darbo studijy programa tvarka yra viesai prieinama kolegijos
internetingje svetaineje. Priémimas j programg vykdomas pagal Lietuvos aukstyjy mokykly
asociacijos bendrajam priemimui organizuoti (LAMA BPO) patvirtinta tvarka.

Pozityvu tai, kad stojimo j kolegija procese jvertinamas savanorystés, praktines patirties
aspektas.

Studijy semestras baigiamas baigiamaja egzaminy sesija. Studentai turi pakankamai laiko
susipazinti su egzaminy tvarkara$¢iu ir jiems pasiruosti. Kiekvieno egzamino pasiruosimui yra
skiriama pakankamai laiko, priklausomai nuo egzamino dalyko apimties kreditais. Egzaminy
laikymo ir perlaikymo tvarkg reglamentuoja Studijy nuostatai. Studentams, jgijusiems reikalingg
pasiruo$img ir kompetencijas kitose §vietimo institucijose Lictuvoje ar uzsienyje, yra jskaitomi
atitinkami studijy kreditai. Tai reglamentuoja Studijy rezultaty jskaitymo tvarka.

Esant poreikiui, studentams yra sudaryta galimybé studijuoti pagal individualiai sudaryta
ir suderinta studijy programg ar individualy studijy grafika. Kolegijoje sudarytos salygos jvertinti
ir pripazinti studenty neformaliai ir savaiminiu mokymosi biidu jgytus mokymosi pasiekimus.
Tiesa, kaip teigia savianalizes rengéjai, tokia galimybe studentai kol kas nesinaudoja. Programos
destytojai dalyvauja rengiant neformaliu bdu jgyty kompetencijy jvertinimo modelj.

Studijy metu studentai turi galimybe jsitraukti j menine, kultiiring bei sportine veiklas,
taip pat dalyvauti studenty atstovybés veikloje.

Studentai supranta savanorisko darbo svarbg ir yra skatinami joje aktyviai dalyvauti.
Vizito metu studentai akcentavo, jog savanoriskos veiklos metu jgyta patirtis jiems yra labai

reikSminga. kaip bisimiems specialistams.

Studijy kokybeés vertinimo centras
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Studentai ypaC vertina tai, kad turi galimybe savalaikiai gauti akademing ir socialing
paramg i5 Kolegijos administracijos bei Programos déstytojy. Taip pat studentai gali gauti ir
finansing paramg, kurios skyrima reglamentuoja LR Svietimo ir mokslo ministerijos, Valstybinio
studijy fondo bei kolegijos finansinés paramos skyrimo dokumentai.

Ekspertai pazymi, jog Programos déstytojai atsizvelgé ir émeési konkre¢iy veiksmuy,
igyvendinant pra¢jusio tarptautinio vertinimo rekomendacijas, susijusias su mobilumo ir
tarptautiskumo ~ skatinimu. Vertinamu laikotarpiu pageréjo studenty dalyvavimas mainy
programose. Nors Sioje srityje ir jau¢iamas progresas, taciau mobilumo rodikliai néra isskirtiniai.
tad tarptautiSkumo skatinimui ir toliau turéty bati skiriamas démesys. jvertinant mobilumo ir
tarptautiSkumo pridéting verte studentams, akademiniam personalui ir socialiniams partneriams.

Studijy procesas organizuojamas tinkamai, studentai turi galimybe naudotis nuotolinio
mokymosi priemonémis. Pirmyjy studijy mety pradZioje yra organizuojama jvadiné savaite,
kurios metu studentais supazindinami su studijy programos turiniu, programos rezultatais ir
visomis procediiromis.

Kiekvieno dalyko pradzioje déstytojas supazindina studentus su numatomais dalyko
rezultatais bei ju sgsajomis su programos siekiamais rezultatais, dalyko tikslu ir turiniu.
atsiskaitymo formomis bei terminais. tarpiniy uzduotiy ir egzamino rezultaty vertinimo
kriterijais. IStestiniy studijy studentams visa informacija pateikiama jvadiniy sesijy metu.
Studijy dalyky ir destytojy vertinimas yra organizuojamas kiekvieno semestro pabaigoje.
Susitikimo su studentais metu, jie patvirtino, jog atsiskaitymo tvarka ir jvertinimo kriterijai
studentams biina isaiSkinti ir Zinomi. Be to, studentai turi galimybe konsultuotis dél jvertinimo
individualiai su destytojais, jie turi galimybe kreiptis ir | Apeliacing komisija ir prasyti jvertinti
darbg iS naujo. Studenty studijy rezultatai yra vertinami vadovaujantis Studijy nuostatais.
Kolegijos studijy rezultaty vertinimo aprasu.

Programos baigiamyjy darby rengimo, organizavimo ir vertinimo procediiry darbo tvarka
vykdoma pagal Baigiamyjy darby rengimo ir vertinimo aprasq. Baigiamyjy darby vertinimo
komisijoje visuomet dalyvauja socialinis partneris. Ekspertai rekomenduoja akcentuoti socialiniy
partneriy ir absolventy griztamojo rysio svarbg ir poveikj, organizuojant ir vertinant baigiamuyjy
darby rengimo ir gynimo procesa.

Studentai turi galimybg jtakoti studijy kokybe ir kitus studijy organizavimo aspektus.
Susitikimo metu jie patvirtino, kad j jy pastebéjimus ir sitilymus administracija atsizvelgia,
pateiké konkrec¢iy pavyzdziy.

Administracijos iniciatyva yra organizuojami ir papildomi tyrimai. susije su studijy
kokybe. organizavimo tvarka ar studenty darbo kriiviu. Pavyzdziui. buvo atliktas studenty

savarankiSko darbo laiko panaudojimo tyrimas.

Studijy kokybeés vertinimo centras
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Studentai yra patenkinti studijomis. Vizito metu jie pabrézé, jog studijos suteikia jiems ne
tik specialybés ziniy ir jgudziy, taciau prisideda ir prie Jy asmenybés augimo. visapusisko
tobulejimo, vertybiy puoseléjimo. Tokius tikslus jvardina ir Programos rengejai.

Srities stiprybés;

Studenty aktyvus dalyvavimas studijy programos kokybés vertinime ir atsizvelgimas j jy
pateiktus pasitilymus bei poreikius.

Studentai turi galimybe ir yra skatinami uZsiimti savanoriska veikla. kuri suteikia
galimybe jgyti praktinés socialinio darbo patirties bei ugdyti save, kaip asmenybes.

Konstruktyvi bendravimo atmosfera ir kultiira tarp studenty, déstytojy ir administracijos.

Srities silpnybes:

Tobulintinas tarptautiSkumo aspektas studijy programoje siekiant ir toliau gerinti studenty ir

déstytojy mobilumo rodiklius.

6. Programos vadyba

Programos valdymo ir sprendimy priémimo struktiira tinkama.

Programos atnaujinima vykdo programos atnaujinimo grupé, sudaryta direktoriaus
isakymu. Siekiant ir ateityje uztikrinti gera Programos kokybe., tikslinga buty jsteigti ne laiking
grupe, o nuolat veikiantj Socialinio darbo studijy programos komiteta. kuris buty atsakingas uz
nuolatinj Programos tobulinima.

Periodiskai renkami ir analizuojami duomenys bei kita informacija apie programos
igyvendinimg. Kiekvieno semestro pabaigoje apibendrinami dalyko savianalizés duomenys,
dalyky, praktiky savianaliziy dokumentai renkami, analizuojami ir saugomi katedroje.

Programos vidinio vertinimo rezultatai yra analizuojami ir panaudojami tobulinant ir
koreguojant Programa. Programos turinio ir kokybés vertinimo procesai yra veiksmingi. juos
vienodai supranta tiek studentai, tiek déstytojai.

Vizito metu jsitikinta, kad sukurta ir gerai veikianti nuolatinio bendradarbiavimo su
socialiniais dalininkais sistema yra neatsicjama studijuy kokybés tobulinimo grandis, todel ja
butina pletoti ir ateityje.

Naudojamos sistemingos vidinio kokybés uztikrinimo priemonés, pagrjstos SO
9001:2008 kokybés vadybos standarto reikalavimais, Europos kokybés vadybos fondo sukurtos
KVS (EFQM) principais, atitikties auk$tojo mokslo kokybés uztikrinimo nuostatomis (ESG),
Deming’o kokybés vadybos nuostatomis, uZtikrina veiksminga Programos valdyma ir jos
tobulinimg.

Srities stiprybés:

Studijy kokybeés vertinimo centras
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Instituciniu lygmeniu taikoma vidinio studijy kokybeés uztikrinimo sistema, padedanti

gerinti studijy kokybe.

III. REKOMENDACIJOS

I. Toliau plétoti bendradarbiavimg su darbdaviais ir kitais socialiniais dalininkais.
stiprinant grjztamajj ry§j ir analizuojant vykstan¢ius pokycius tiek darbo rinkoje, tiek socialinés
paramos sistemoje.

2. Detaliau aprasyti savarankisko darbo metu teikiamas uzduotis, ju vertinimo metodus ir
kriterijus. Patikslinti studijy dalyky literatiiros sarasus siejant juos su studijy dalyky apimtimis ir
rezultatais bei atsizvelgiant j atskiras studijy formas.

3. Sitloma tgsti moksliskai pagristo reflektyvaus ugdymo modelio realizavimg studijy
procese, stiprinant Programos destytojo-praktikos vadovo vaidmenj profesines veiklos praktikoje
ir apimant visus studijy dalykus bei jy tarpusavio rysj.

4. Toliau sistemingai plétoti ir aktyvinti studenty, déstytojy ir administracijos darbuotojy
mobilumo procesus, gerinti tarptautiSkumo dimensija.

5. Siekiant uztikrinti sistemingg Programos tobulinima, sidilytume Programos atnaujinimo
grupg keisti j nuolat veikiantj Socialinio darbo studijy programos komitetg, kuris buty atsakingas

uz Programos kokybe.

Studijy kokybés vertinimo centras



IV. APIBENDRINAMASIS [VERTINIMAS

Siauliy valstybinés kolegijos Socialinio darbo studijy programa (valstybinis kodas —
653L50004) vertinama teigiamai.

Eil. Vertinimo sritis Srities
jvertinimas,
Nr. balais*
1. Programos tikslai ir numatomi studijy rezultatai 3
2 Programos sandara 3
3 Personalas 3
4. Materialieji iStekliai 3
3 Studijy eiga ir jos vertinimas 3
6. Programos vadyba 3
IS viso: 18
* 1 - Nepatenkinamai (yra esminiy trikumy, kuriuos biitina pagalinti)
2 - Patenkinamai (tenkina minimalius reikalavimus, reikia tobulinti)
3 - Gerai (sistemiSkai plétojama sritis, turi savity bruozy)
4 - Labai gerai (sritis yra i§skirtiné)
Grupeés vadovas: L=
Team Leader: Audroné Vareikyte O/’é’(&)
\""--_
Grupés nariai: Doc. Dr. Raimundas Cepuk

Teammembers: Doc. Dr. Indré Dirgéliené

Virginija Kondrataviciene
Mindaugas Grajauskas

Vilnius
2013



